La Camara
de Representantes de
la Republica Oriental
del Uruguay , en sesior
de hoy , ha sancionadc
el siguiente

Proyecto de Ley

SECCION |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1° . - El Presupuesto Nacional para el actual periodo de
Gobierno se regira por las disposiciones contenidas en la presente ley
y los siguientes anexos, que forman parte integrante de ésta: Tomo |
"Reslmenes”, Tomo |l "Planificacion y Evaluacion”, Tomo Il "Gastos

Corrientes e Inversiones”, Tomo IV "Recursos”, Tomo V "Estructura de
Cargos y Contratos de Funcién Publica".

Articulo 2° .- Los créditos establecidos para gastos corrientes,
inversiones, subsidios y subvenciones estan cuantificados a valores de
1° de enero de 2010, responden a las proyecciones de evolucién de
variables macro economicas contenidas en el anexo informativo
"Exposicion de Motivos" que acompafa la presente ley, y se ajustaran
en la forma dispuesta por los articulos 68, 69, 70 y 82 de la Ley
N° 15.809, de 8 de abril de 1986, y sus modificativas.

La estructura de c argos y contratos de funcidon publica se
consideran al 31 de mayo de 2010 y a valores de 1° de enero de 2010.
La asignacion a programas de los cargos y funciones contratadas, se



realiza al sélo efecto de la determinacion del costo de los programas,
pudiendo reasignarse los mismos entre los programas durante la
ejecucion presupuestal, no implicando cambios en la estructura de
cargos de la unidad ejecutora.

Autorizase a la Contaduria General de la Nacion a efectuar

modificaciones que surjan de disposiciones anteriores a la fecha de la
presente ley, asi como las que resulten pertinentes por su incidencia
en ésta.

Articulo 3 ° - La presente ley regira a partir del 1° de enero de
2011, excepto en aquellas disposiciones para las cuales, en forma
expresa, se esta blezca otra fecha de vigencia.

Articulo  4° .- El Poder Ejecutivo adecuara anualmente Ilas
remuneraciones de los funcionarios comprendidos en los Incisos 02 al
15 con el propésito de mantener el poder adquisitivo del trabajador
publico, sin perjuicio de los incrementos adicionales particulares que
se encuentren financiados en las normas presupuestales
correspondientes, efectuandose la préxima adecuacion el 1° de enero de
2011.

Los ajustes seran realizados tomando en consideracion la meta de
inflacion fijad a por el Comité de Coordinacion Macroecondémica para el
periodo de vigencia del aumento, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 2° de la Ley N° 18.401, de 24 de octubre de 2008, con la
modificacion introducida por el articulo 3°de la Ley N° 18.670,de2 O
de julio de 2010, y las disponibilidades del Tesoro Nacional. En caso
gue la meta de inflaciébn se establezca en términos de un rango, se
tomara en consideracién el centro del mismo.

Los ajustes deberan incluir, asimismo, un correctivo que tome en
cuent a la diferencia en mas que se hubiere registrado entre la
variacion observada del indice de Precios al Consumo (IPC)
confeccionado por el Instituto Nacional de Estadistica durante la
vigencia del ajuste anterior y el porcentaje de ajuste otorgado.

Si la variacion del IPC medida en aflos mdviles en cualquiera de
los meses posteriores al ajuste fuere superior al 10% (diez por



ciento), el Poder Ejecutivo convocara al Consejo Superior de

Negociacion Colectiva del Sector Publico previsto en el articulo 11 de
la Ley N° 18.508, de 26 de junio de 2009, a los efectos de compartir

informacion y analizar las medidas mas adecuadas a adoptar. En estos

casos, el Poder Ejecutivo queda habilitado a aplicar en el siguiente

ejercicio financiero dos ajustes salariales semestr ales. Si durante
dicho ejercicio financiero la variacion del IPC considerada en afios

moéviles no supera el 10% (diez por ciento) en ninguna de las

mediciones mensuales, se volvera a aplicar la periodicidad establecida

en el inciso primero del presente artic ulo.

Si la variacidbn acumulada del IPC en los meses posteriores al
ajuste de las remuneraciones y hasta la mitad del periodo fuere
superior al 10% (diez por ciento), el Poder Ejecutivo dispondra un
nuevo ajuste, lo que se hara con vigencia al mes siguien te de tal
acontecimiento.

De cualquiera de los mencionados ajustes se dara cuenta a la
Asamblea General.

Los organismos comprendidos en los articulos 220 y 221 de la
Constitucion de la Republica adecuaran las remuneraciones de sus
funcionarios en la mi sma oportunidad y con los mismos criterios
establecidos en el presente articulo, sin perjuicio de los incrementos
adicionales que se encuentren financiados en las normas presupuestales
correspondientes.

Los eventuales incrementos salariales adicionales n 0 incluidos en
esta ley, de los funcionarios publicos comprendidos en los Incisos 02
al 15, se determinardn por los procedimientos y en los ambitos
previstos por la Ley N° 18.508, de 26 de junio de 2008, sobre
Negociacion Colectiva en el Sector Publico, y seran incluidos en la
Rendicion de Cuentas de cada ejercicio.

Derdganse los articulos 6°y 7° de la Ley N° 15.809, de 8 de abril
de 1986, y los articulos 1° y 2° de la Ley N° 16.903, de 31 de
diciembre de 1997.



Articulo 5° . - Autorizase al Poder Ejecuti vo, previo informe de la
Contaduria General de la Nacién o de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto (OPP), a efectuar las correcciones de los errores u
omisiones numéricas o formales que se comprueben en el Presupuesto
Nacional, requiriéndose para los gastos de inversiones el informe
previo de la OPP.

De las correcciones propuestas dara cuenta a la Asamblea General
quien podra, en un plazo de quince dias expedirse al respecto.
Transcurrido el plazo sin que hubiera expresion en contrario, el Poder
Ejecu tivo introducira las correcciones por decreto aprobado en Consejo
de Ministros. Si la Asamblea General se expidiera negativamente las
correcciones seran desechadas.

En caso que se comprobaren diferencias entre las planillas de
cargos y contratos de funci on publica y de créditos presupuestales y
las establecidas en los articulos aprobados en la presente ley, se
aplicaran estos ultimos.

SECCION II

FUNCIONARIOS

Articulo 6° . - Sustituyese el articulo 6° de la Ley N° 17.930, de
19 de diciembre de 2005, por el siguiente:
"ARTICULO 6°. - Facultase al Poder Ejecutivo a aprobar las

reestructuras organizativas y de puestos de trabajo, previo
dictamen favorable de la Oficina Nacional del Servicio Civil, de

la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y de la Contadur
General de la Nacién, en el ambito de sus respectivas
competencias, sin perjuicio de lo establecido en la Ley
N° 18.508, de 26 de junio de 2008.

El Poder Ejecutivo remitira a consideracion de la Asamblea
General las reestructuras de puestos de trabajo , debiendo la
misma expedirse en un plazo de cuarenta y cinco dias, vencido el
cual, sin opinién en contrario, se entenderan aprobadas.



En ningdn caso la reformulacion de las reestructuras
administrativas y de puestos de trabajo, asi como la
transformaci  6n, supresion, fusibn o creacibn de unidades
ejecutoras, podran lesionar los derechos de los funcionarios o
su carrera administrativa”.

Articulo 7° .- Derbégase el articulo 21 de la Ley N° 18.172, de 31
de agosto de 2007.

Articulo 8° . - Sustitiyese el inc iso quinto del articulo 49 de la
Ley N° 18.651, de 19 de febrero de 2010, por el siguiente:

“La Oficina Nacional del Servicio Civil solicitara anualmente

informes a los organismos y entidades obligadas, incluidas las

personas de derecho publico no estatal es - quienes deberan
proporcionarlos - sobre la cantidad de vacantes que se hayan
generado y provisto en el afio. Dichos organismos deberan indicar

también el nimero de personas con discapacidad ingresadas, con

precision de la discapacidad que tengan y el car go ocupado. La
Oficina Nacional del Servicio Civil deberd comunicar anualmente

en la Rendicibn de Cuentas, el resultado de los informes

recabados, tanto de los obligados como del Tribunal de Cuentas,

la Contaduria General de la Nacién y la Oficina de Plane amiento
y Presupuesto, expresando el total de vacantes de cada uno de

los obligados, la cantidad de personas con discapacidad

incorporadas en cada organismo, con precision de la discapacidad

gue presentan y el cargo ocupado e indicando, ademas, aquellos

or ganismos que incumplen el presente articulo (articulo 768 de
la Ley N° 16.736, de 5 de enero de 1996). Las personas que

presenten discapacidad -de acuerdo con lo definido en el

articulo 2° de la presente ley - que quieran acogerse a los
beneficios de la pre sente ley, deberan inscribirse en el

Registro de Discapacitados que funciona en la Comision Nacional

Honoraria de la Discapacidad (articulo 768 de la Ley N° 16.736,

de 5 de enero de 1996)".

Articulo 9° . - Sustituyese el articulo 25 de la Ley N° 18.172, de
31 de agosto de 2007, por el siguiente:




"ARTICULO 25. - El Poder Legislativo, el Poder Ejecutivo, el
Poder Judicial, el Tribunal de Cuentas, el Tribunal de lo
Contencioso Administrativo, la Corte Electoral, los entes
autonomos, los servicios descentraliza dos y los Gobiernos
Departamentales deberan brindar a la Oficina Nacional del
Servicio Civil toda la informacién que ésta solicite para el
cumplimiento de sus cometidos y el ejercicio de sus
atribuciones. Dicha informacién debera ser veraz, integral,
actua lizada y en la oportunidad y con la periodicidad que se
determine. Los respectivos jerarcas seran responsables del
cumplimiento de esta obligacion”.

Articulo 10 .- Créase en el &mbito de los Incisos 02 al 15 del
Presupuesto Nacional, el Sistema de Gestion Humana (SGH), que consiste
en un sistema de informacion que contiene una base de datos relativa a
la gestion de los recursos humanos de la Administracion Central, que
cuenta con los datos personales, funcionales, régimen horario y
retributivo de las perso nas que tienen un vinculo de caracter personal
con la Administracion Central, asi como informacion concerniente a las
estructuras organizativas a las que dichas personas pertenecen.

Los Incisos designaran los respectivos usuarios del sistema, segun
los p erfiles definidos en cada caso, quienes seran responsables de la
veracidad y actualizacion de la informacion registrada por los mismos
en el sistema. El incumplimiento de dichas obligaciones constituira
falta administrativa, pasible de sanciones.

El Pode r Ejecutivo, con el asesoramiento de la Oficina Nacional
del Servicio Civil y la Contaduria General de la Nacién, reglamentara
lo concerniente al funcionamiento y administracion del sistema que se
crea en el presente articulo.

Articulo 11 . - Sustitiyese e | inciso segundo del articulo 19 de la
Ley N° 18.362, de 6 de octubre de 2008, por el siguiente:

"Faclltase al Poder Ejecutivo, previo informe de la Oficina

Nacional del Servicio Civil, de la Oficina de Planeamiento y

Presupuesto y del Ministerio de Econo mia y Finanzas, a
establecer las pautas generales para la composicion de las



retribuciones totales de los cargos y funciones que sean
incluidos en el nuevo sistema escalafonario resultante de la
nueva carrera administrativa. A tales efectos se podran
reasi gnar todos los créditos presupuestales del grupo O
'Retribuciones Personales', entre sus objetos del gasto”.

Articulo 12 .- Créase el Registro de Vinculos con el Estado (RVE)
administrado por la Oficina Nacional del Servicio Civil, que es el que
contiene una base de datos que cuenta con los datos personales y
funcionales de quienes tienen un vinculo de caracter personal con el
Estado.

Las personas designadas nexos en cada Inciso, seran responsables
de la veracidad y actualizacion de la informacién que re gistren. El
incumplimiento a lo dispuesto precedentemente configurard falta
administrativa, pasible de sancion.

Articulo 13 . - Sustituyese el articulo 42 de la Ley N° 18.046, de
24 de octubre de 2006, por el siguiente:

"ARTICULO 42. - La Oficina Nacional del Servicio Civil debera
incluir anualmente en la Rendicién de Cuentas, un informe del

namero de vinculos laborales con el Estado correspondiente a
diciembre del afio anterior, discriminado por tipo de contrato y

organismo.

Dicho informe deberd contener ademas informacion relativa a
las altas producidas segun mecanismo de seleccién utilizado y la
cantidad de renovaciones, asi como las bajas generadas en el afio
inmediato anterior por tipo de contrato.

Dero6gase el literal G) del articulo 1° de la Ley N° 16.127, de
7 de agosto de 1990".

Articulo 14 . - Sera competencia de la Oficina Nacional del Servicio
Civil la redistribucién de funcionarios que le fueran propuestos para
ese objetivo. Tal redistribuciéon no podra significar, en ningln caso,
lesién de derec hos funcionales.




Articulo 15 .- Las necesidades de personal de los Incisos que
integran el Presupuesto Nacional, con la excepcibn de la
Administracion Nacional de Educacion Puablica y la Universidad de la
Republica, serdn cubiertas con funcionarios presupu estados de los
escalafones civiles declarados excedentes del Poder Ejecutivo, de los
entes autonomos, de los servicios descentralizados, de la Corte
Electoral, del Tribunal de Cuentas y del Tribunal de lo Contencioso
Administrativo.

Los jerarcas respecti vos comunicaran las necesidades de personal
existentes a la Oficina Nacional del Servicio Civil, la que quedara
facultada para instrumentar los mecanismos necesarios para
satisfacerlas, previos los estudios pertinentes.

En todos los casos se debera prior izar la redistribucion dentro
del mismo Inciso.

Articulo 16 . - No podran ser declarados excedentes los funcionarios
de los escalafones Docentes y del Servicio Exterior, en el Inciso 11
"Ministerio de Educacion y Cultura" los cargos del escalafén N y de
Secretarios Letrados del Ministerio Publico y Fiscal, los contratados

al amparo de lo dispuesto por el articulo 7° de la Ley N° 16.320, de
1° de noviembre de 1992, y al amparo d e lo dispuesto por los
articulo 44, en la redaccion dada por el articulo 160 de | a Ley
N° 18.362, de 6 de octubre de 2008, asi como al amparo de los

articulos 714 a 718 de la Ley N° 16.736, de 5 de enero de 1996, en la
redaccion dada por el articulo 43 de la Ley N° 18.172, de 31 de agosto

de 2007, como asi tampoco aquellos que revistan en cargos politicos o

de particular confianza o que ocupen cargos o f unciones contratadas
comprendido s en el beneficio de reserva de cargo o funcion,

establecida en el articulo 21 de la Ley N° 17.930, de 19 de diciembre

de 2005, excepto, en esta Ultima hi poétesis, en el caso de supresién de

servicios, como asi tampoco los funcionarios que se encuentren
prestando funciones en régimen de pase en comision.

Tampoco podran ser declarados excedentes los funcionarios
pertenecientes al escalafon CO "Conduccién", Subescalafén CO3 "Alta
Conduccion”, ni los que se encuentren en el régimen previsto en el
inciso séptimo del articulo 56 de la presente ley.



Articulo 17 .- Prohibese la redistribucion de funcionarios
provenientes de los Incisos que integran el Presupuesto Nacional, a
entes auténomos y servicios descentralizados. Prohibese asimismo la
redistribucion de los funcionarios provenientes de los Incisos que
integran el Presupuesto Nacional a los Gobiernos Departamentales, y
viceversa.

Asimismo, prohibese la redi stribucion de funcionarios provenientes
de Gobiernos Departamentales a los entes autbnomos y servicios
descentralizados, y viceversa.

Articulo 18 . - La declaraciéon de excedentes debera ser resuelta por
el jerarca maximo del Inciso, previo informe favorabl e de la Oficina
Nacional del Servicio Civil (ONSC) y como consecuencia de una
reestructura, supresion, fusiébn o traslado de unidades o servicios,
debidamente fundadas, asi como en caso de reasignacion de funcionarios
de acuerdo con su perfil.

Los jerarca s de los Incisos, previo a la declaracion de excedencia
de sus funcionarios, deberan priorizar la redistribucion dentro del
mismo Inciso.

La ONSC, una vez efectuados los estudios respectivos, procedera a
la inclusién del funcionario en la némina de perso nal a redistribuir.

Efectuada la notificacion al funcionario de la resolucién de
declaracién de excedencia, el organismo deberd comunicar a la ONSC, en
un plazo no mayor a los cinco dias habiles, los datos personales del
funcionario con informacién de la S caracteristicas de las tareas que
desempefiaba, perfil educativo, sueldo, compensaciones, beneficios y la
evaluacion de su comportamiento funcional.

Articulo 19 . - Autorizase a los jerarcas de los Incisos 02 al 15
del Presupuesto Nacional a redistribuir dentro del mismo Inciso
personal de sus dependencias, cuando las necesidades del servicio lo
requieran.




El traslado se dispondra por resolucion fundada, precisando el
cargo o funcién, asi como los conceptos que integraran la retribuciéon
del funcionario e n la oficina de destino. El traslado no podra afectar
el derecho a la carrera administrativa.

La adecuacion sera realizada previo informe de la Contaduria
General de la Nacion, por los servicios competentes de cada Inciso,
los que determinaran los concep tos retributivos de conformidad con lo
dispuesto por la presente ley. Si la adecuacion implica un cambio de
denominacion del cargo o funcién, correspondera el informe previo de
la Oficina Nacional del Servicio Civil.

El Ministerio de Economia y Finanzas a través de la Contaduria
General de la Nacion, efectuara las modificaciones presupuestales que
correspondan.

Articulo 20 .- Prohibese toda designacibn o contratacion de
servicios personales de cualquier naturaleza, que tenga por objeto la
prestacion de | as tareas inherentes a los cargos para sustituir a los

funcionarios declarados excedentes durante el mismo periodo de
gobierno. Todo acto administrativo dictado en contravencién a esta
disposicion sera considerado nulo y hara incurrir en responsabilidad

al jerarca que lo haya dictado.

La Oficina Nacional del Servicio Civil debera controlar en forma
previa a todo acto de designacibn o contratacién, el efectivo
acatamiento de lo establecido en este articulo.

Articulo 21 .- La Oficina Nacional del Servicio Civil (ONSC)
procederd a redistribuir al funcionario excedente teniendo en cuenta:

A) Las necesidades de recursos humanos que le hubieran sido
comunicadas.

B) Las tareas desempefadas en el organismo de origen, cuando
corresponda.

C) El perfil del fun cionario, que incluira la descripcién de sus
competencias.



La ONSC debera resolver la solicitud de personal en un plazo
maximo de diez dias habiles, debiendo notificar al organismo
solicitante los datos del funcion ario cuyos servicios se ofrecen
ine xistencia en el Registro del perfil laboral demandado.

En funcion de los criterios sefialados y de la estructura de cargos
del organismo de destino, el o los funcionarios podran ser ofrecidos
para desempefiarse en un escalafon distinto al de su origen. A ta
efectos el organismo, a través de la Escuela Nacional de
Administracion Publica de la ONSC, debera recapacitar al funcionario
de acuerdo al perfil de destino.

Articulo 22 .- La redistribucion del funcionario podra disponerse
dentro del mismo departame nto donde reside o desempefiaba su trabajo
habitualmente, o fuera de éste, cuando ello no suponga un traslado
superior a los 50 kilometros, siempre que haya transporte publico
entre ambas localidades. El lugar de residencia del funcionario debera
ser acredi  tado segun disponga la reglamentacion.

En el caso que el destino previsto fuera en un lugar distinto a la
localidad en la que reside o trabajaba y supere a los 50 kilbmetros,
deberé& contarse con la conformidad previa del funcionario.

Articulo 23 . - La Oficina Nacional del Servicio Civil publicara por
medios electronicos adecuados el listado del registro de funcionarios
a redistribuir indicando perfil laboral, lugar de residencia y de
trabajo habitual de cada funcionario en la funciébn publica,
resguardand o su anonimato.

Articulo 24 . - El funcionario incluido en la némina de personal a
redistribuir no vera afectados sus derechos, garantias y deberes
inherentes a la vinculacién con su oficina de origen, hasta el momento

de su incorporacion definitiva. El fu ncionario deberda continuar

trabajando en el organismo do nde ha sido declarado excedente
permanecer a la orden en caso de suspensién o supresion del servicio,
hasta que comience a prestar funciones en su nuevo destino.

Articulo 25 . - Los funcionarios que se encuentren en situacién de

ser redistribuidos a la fecha de promulgacién de la presente ley,

ola

les



hubieran sido o no ofrecidos con anterioridad, seran ofrecidos por la
Oficina Nacional del Servicio Civil (ONSC), en un plazo no superior a
sesenta dias.

El jerarca del organismo dispondra de treinta dias para analizar
la propuesta, no pudiendo rechazar al funcionario cuyos servicios le
hubieren sido ofrecidos. No obstante el jerarca podra por resolucién
fundada solicitar se reconsidere la redistribucién, acre ditando
fehacientemente que el funcionario no cumple con el perfil solicitado
0 que presenta antecedentes disciplinarios incompatibles con el cargo
o funcion a desempefiar, lo que sera valorado por la ONSC.

Si no se expidiese en treinta dias, se entendera aceptada la
propuesta, debiendo la ONSC notificar al interesado y continuar con el
procedimiento de redistribucion.

Una vez realizada la adecuaciéon presupuestal y una vez dictada la
resolucion de incorporacion, el organismo de destino debera finalizar
el proceso de incorporacion en un plazo maximo de sesenta dias a
partir de la fecha de esta dltima.

Articulo 26 .- El organismo de origen notificara al funcionario su
destino en forma fehaciente, en un plazo maximo de tres dias habiles.
Una vez notificado, el funcionario debera presentarse en el organismo

de destino dentro de los diez dias habiles siguientes. El
incumplimiento injustificado de dicha obligacibn se entendera como
renuncia tacita al cargo o funcion.

Articulo 27 .- El funcionario cuya oferta h aya sido aceptada,
pasard a prestar servicios en el organismo en forma anticipada a su
incorporacion. Dicho pase anticipado sera dispuesto por la Oficina
Nacional del Servicio Civil (ONSC) dentro del plazo de cuarenta y ocho
horas de notificada la aceptaci O6n expresa a la ONSC o de configurada
la aceptacion tacita. Hasta su incorporacion formal, continuara siendo
funcionario de la oficina de origen y percibira la retribucion propia
de dicha oficina, sin percibir las compensaciones propias de la
oficina de de stino.




Para el caso de suspension o supresion de servicios sera de

aplicacion lo establecido en el articulo 12 de la Ley N° 17.930, de 19

de diciembre de 2005.

La no comparecencia del funcionario a dos citaciones, sin causa
justificada, configurara su renuncia tacita, extremo que sera
comprobado por la ONSC, mediante los procedimientos que ésta
determine.

Articulo 28 .- La incorporaciéon del funcionario declarado
excedente en la oficina de destino sera resuelta por el jerarca del
Inciso. La Comisibn de Adecuacion Presupuestal , Creada por
articulo 471 de la Ley N° 16.226, de 29 de octubre de 1991, proyectara
las correspondientes resoluciones de incorporacion.

Articulo 29 .- Una vez resuelta la incorporacion, el ca
redistribuido y su dotacion deber an ser suprimidos en la reparticion
de origen y se habilitaran en la de destino. La inclusion del
funcionario en la respectiva planilla presupuestal de destino, debera
efectuarse en el término de sesenta dias a partir de la aprobacion del
acto administrati vo de incorporacion. E | no cumplimiento de este plazo
sera responsabilidad de los encargados de los servicios involucrados
en ambas oficinas, de origen y destino.

A los efectos indicados precedentemente, la Contaduria General de
la Nacion y la Oficina de Planeamiento y Presupuesto aplicaran, en su
caso, los mecanismos pertinentes a los efectos de implementar
presupuestalmente el acto administrativo de incorporacion, financiando
la totalidad de la retribucion del funcionario en el organismo de
destino.

Articulo 30 .- En todos los procedimientos de redistribucion, la

rgo

Comision a que refiere el articulo 471 de la Ley N° 16.226, de 29 de

octubre de 1991, efectuara la adecuacion presupuestal correspondiente,
determinando el cargo y remuneracion que corresponda asignar.

Para el cumplimiento de dicha actividad dispondra de un plazo de
noventa dias corridos contados a partir del dia siguiente al de la
recepcion de las actuaciones remitidas a tales efectos por la Oficina



Nacional del Servicio Civil, quedando facul tada a
informaciéon complementaria 0 asesoramiento, en cuyo caso se suspendera
el plazo otorgado por el lapso comprendido entre la solicitud de la
informacion o asesoramiento, y su recepcion.

Articulo 31 .- La adecuacion presupuestal deberd atende
comparacion de la retribucidon que le corresponde al funcionario en la
oficina de destino con la que percibia en la oficina de origen,
considerando igual régimen horario, no siendo de aplicacién lo

dispuesto por el articulo 105 de la llamada Ley Espe cial N°

de diciembre de 1983, con la modificacion introducida por la presente
ley.

Para el célculo de la retribucién a percibir en la oficina de
destino por el funcionario redistribuido, se tomara la retribucién del

solicitar

r ala
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funcionario en su oficina de origen a la fecha de ser declarado

excedente, con las actualizaciones al momento de la adecuacion. Las
mismas comprenderan el sueldo y todas las compensaciones de caracter
permanente y retributivo, percibidas en el organismo de origen, con
excepcion de las compensaciones por dedicacion exclusiva,
prestacion de funciones especiales no permanentes de ese organismo y/o
de tareas distintas a las inherentes a su cargo o funcion.

En caso que el régimen horario que cumple el funcionario
excedente, en la ofic ina de origen, difiera del régimen horario de la
oficina de destino, a efectos de comparar las remuneraciones se
deberan considerar las retribuciones de la siguiente manera:

- Sien origen el horario es mayor que en destino, se tomara la

retribucion de o rigen correspondiente al régimen horario del

funcionario y se comparara con la de destino, correspondiente
a la carga horaria que rija en destino.

- Si en origen el horario es menor que en destino, la
retribuciébn de origen debera transformarse a valores
régimen horario de destino.

Se entiende por compen saciones de caracter permanente
cuyo derecho al cobro se genera por lo menos una vez en el afo,

por

del

aquellas



durante un periodo como minimo de tres afios, con excepcion del sueldo
anual complementario.

Se considera que tienen caracter retributivo aquellas partidas que
independientemente de su denominacién o financiacién se abonen a los
funcionarios por la prestacion de servicios.

Cuando la retribucion se integre con conceptos de monto variable,
se tomar a el promedio mensual de lo percibido en los Ultimos doce
meses previos a la declaracién de excedencia.

Las retribuciones en especie se tomardn por su equivalente
monetario.

Si la retribucion que le corresponde al cargo o funcion en el
organismo de des tino fuere igual o superior a la que el funcionario
percibe en la oficina de origen, se asignara aquélla. Si fuere menor,
la diferencia resultante se mantendra como compensacion personal al
funcionario y en todos los casos se incrementara con los aumentos
establezca el Poder Ejecutivo para los salarios publicos. De la citada
compensacion deberan descontarse los incrementos por cambios en la
tabla de sueldos, ascensos, aumento de grado del funcionario y

compensaciones y partidas, cualquiera sea su financ iacién, que se

abonen en la oficina de destino al momento de la incorporacion o que
se otorguen en el futuro.

Los montos en que se abate la compensacion personal, en virtud de
los conceptos expuestos, se transferirdn a los objetos del gasto
correspondien  tes a dichos conceptos.

Articulo 32 .- ElI Poder Ejecutivo con el asesoramiento de la
Oficina Nacional del Servicio Civil reglamentara el régimen de
redistribucion de la presente ley, dentro del plazo de ciento ochenta

dias a partir de la promulgacién de | a presente ley.
Articulo 33 .- El régimen de redistribucion regulado por los
articulos precedentes se aplicara , en lo pertinente

funcionarios publicos incluidos en el registro de personal a

que

los



redistribuir de la Oficina Nacional del Servicio Civil a |

entrada en vigencia de la presente ley.

Articulo 34 . - Los funcionarios publicos conyuges o concubinos (Ley
N° 18.246, de 27 de diciembre de 2007) de funcionarios publicos que,
por razones de servicio, desemperfien tareas en localidades diferente
deseen prestar servicios en la misma localidad, podran pasar a prestar
servicios en comision en cualquier dependencia de la Administracion
Pulblica, quedando exceptuados de toda prohibicion al respecto. Estos

pases en comisibn son de caracter

preceptivo y se dispondran a

propuesta de la Oficina Nacional del Servicio Civil.

Articulo 35 . - Derd6ganse las siguientes disposiciones: articulos

a25y 27 a3ldelaley N°

16.127, de 7 de agosto de 1990 con las

modificaciones introducidas por los articulos 33 y 34 de la Ley

N° 16.697, de 25 de abril de 1995, 46
setiembre de 2002, y 19 de la Ley N°

de la Ley N° 17.556, de 18 de
17.930, de 19 de diciembre de

2005; 47 a 64 de la Ley N° 17.556, de 18 de setiembre de 2002 con las
articulos 2° de la Ley N° 17.678,
de 30 de julio de 2003, y 20 de la Ley N° 17.930, de 19 de diciembre

modificaciones introducidas por los

de 2005; 50 de la Ley N° 18.172

de 6 de octu bre de 2008.

Articulo 36 . - Agrégase al inciso primero del articulo

, de 31 de agosto de 2007; 36 de la Ley
N° 18.046, de 24 de octubre de 2006, y 10 y 354 de la Ley N°

N° 15.851, de 24 de diciembre de 1986, en la redacciéon dada por el
articulo 13 de la Ley N° 17.930, de 19 de diciembre de 2005, lo

siguiente:

"La Oficina Nacional del Servic io Civil acreditard mediante
informe el requisito de tres afios de antigiiedad, establecido en

el presente articulo”.

Articulo 37 .- Los funcionarios que a la fecha de vigencia de la
presente ley se encuentren desempefiando funciones contratadas de
caracter permanente en los Incisos 02 al 15 del Presupuesto Nacional,
con excepcion de los alcanzados por el articulo 13 de la Ley

N° 18.172, de 31 de agosto de

2007, pasardan a ocupar cargos

a fecha de

Sy

15

18.362,

32 de la Ley



presupuestados del Ultimo grado ocupado del escalafon y serie de la
unidad ejecutora respectiva.

Los procedimientos de presupuestacion de los funcionarios

alcanzados por las disposiciones contenidas en los articulos 43 de la
Ley N° 18.046, de 24 de octubre de 2006, y 26 de la Ley N° 18.172, de
31 de agosto de 2007, continuaran su trdmite de conformidad con lo

dispuesto por las referidas normas.

En caso de que la retribucion del cargo presupuestal fuere menor
que la correspondiente a la funcién contratada, la diferencia se
mantendra como compensacion personal transitoria, que se absorbera en
futuros ascensos.

La Contaduria General de la Nacion habilitard los créditos
correspondientes a los efectos de atender las eventuales erogaciones
resultantes de la presente disposicion.

Articulo 38 . - Los funcionarios que ocupen cargos p resupuestados en
los escalafones B, C, D, E, F y R, en los Incisos 02 al 15 de la
Administracion Central, podran solicitar la transformacion de sus
cargos en cargos del escalafon A, B, C, D 6 E hasta la aprobacién de
la reestructura de los puestos de traba jo del Inciso y siempre que
acrediten haber desempefiado satisfactoriamente, a juicio del jerarca
de su unidad ejecutora, las tareas propias de ese escalafon durante al
menos dieciocho meses con anterioridad a la fecha de vigencia de la
presente ley.

Para ingresar a los escalafones A y B, los solicitantes deberan
presentar los respectivos titulos o créditos habilitantes, expedidos
por la Universidad de la Republica u otras universidades o institutos
de formacién terciaria habilitados por el Ministerio de E ducacién y
Cultura, que expidan titulos o créditos equivalentes, seguln
corresponda.

Para ingresar al escalafon D, los solicitantes deberan demostrar
el conocimiento de técnicas impartidas por centros de formacion de
nivel medio o correspondientes a los p rimeros afos de los cursos



universitarios de los primeros afios de nivel superior, relacionados
con las funciones desempefiadas.

Para ingresar al escalafon E los solicitantes deberan acreditar
fehacientemente conocimientos y destrezas en el manejo de he rr amientas
relacionados con las funciones desempefiadas.

El jerarca del Inciso debera avalar que la transformacién del
cargo solicitada es necesaria para la gestion de la unidad ejecutora.

El Poder Ejecutivo, previo informe de la Contaduria General de la
Nacion y de la Oficina Nacional del Servicio Civil, transformara los
cargos respectivos asignandoles el equivalente al ultimo grado ocupado
del escalafén, siempre y cuando no signifique costo presupuestal ni de
caja. Dicha transformacion se financiara, de ser necesario, con cargo
a los créditos autorizados en la unidad ejecutora correspondiente, en
el grupo 0 "Servicios Personales"”.

En todos los casos, se mantendra el nivel retributivo de los
funcionarios. Efectuada la transformacion, la diferencia que ex istiere
entre la retribuciéon del funcionario en el cargo anterior y al que
accede sera asignada como una compensacion personal transitoria, que
se ir4 absorbiendo en futuros ascensos. La misma llevara todos los
aumentos que el Poder Ejecutivo disponga para los funcionarios de la
Administracién Central.

Articulo 39 .- A partir de la vigencia de la presente ley, las
funciones de Alta Prioridad y Alta Especializacion que se detallan a
continuacion (articulo 7° de la Ley N° 16.320, de 1° de noviembre de

1992, vy articulo 22 del Decreto -Ley N° 14.189, de 30 de abril de
1974), seran cargos de particular confianza:

- Auditor Interno de la Nacion.

- Director Técnico de la Propiedad Industrial.

- Director del Museo Histérico Nacional.

- Director Técnico del | nstituto Nacional de Estadistica.



- Inspector General de Trabajo y Seguridad Social.

- Director Técnico de Energia.

- Director Nacional de Catastro.

- Director Nacional de la Direccion Nacional de Pequeia y
Mediana Empresa.

Las retribuciones de | 0s cargos incluidos en la némina anterior
son las correspondientes a Director de unidad ejecutora, de acuerdo
con lo que dispone la presente ley.

Articulo 40 .- Suprimense las funciones de Alta Especializacion
creadas por el articulo 714 de la Ley N° 16.7 36, de 5 de enero de
1996, y las funciones de Alta Prioridad creadas al amparo del
articulo 7° de la Ley N° 16.320, de 1° de noviembre de 1992, que se
encuentren vacantes a la fecha de vigencia de la presente ley.

Las funciones ya provistas al amparo de los regimenes citados en
el inciso precedente, se suprimiran al vacar.

Derbéganse el articulo 714 de la Ley N° 16.736, de 5 de enero de
1996, y el articulo 7° de la Ley N° 16.320, de 1° de noviembre de
1992.

Articulo 41 .- Derbégase el articulo 7° de la Ley N° 17.930, de 19

de diciembre de 2005.

Articulo 42 . - Dispo6nese que la prima por concepto de "quebranto de
caja", prevista en el articulo 103 de la llamada Ley Especial N° 7, de
23 de diciembre de 1983, con la modificacion introducida por el
articulo 20 de la Ley N° 16.170, de 28 de diciembre de 1990, devengada
en cada semestre del afio calendario, serd considerada mes a mes,
conjuntamente con las retribuciones mensuales, a los efectos de la
aplicaciéon del tope dispuesto por el articulo 105 de la llamad a Ley
Especial N° 7 citada, con independencia del momento del pago efectivo
de la misma.




Articulo 43 . - Los funcionarios que cursen estudios en institutos
de ensefianza publica o privad a habilitados en los ciclos de e ducacion
secundaria basica y s uperio r, educacién técnico - profesional superior,

educacién u niversitaria, Instituto Normal y otros de andaloga
naturaleza publica o privada, tendrdn derecho a una licencia
complementaria de hasta veinte dias anuales hébiles para rendir sus

pruebas y examenes. Tal li cencia complementaria podra gozarse en forma
fraccionada.

A los funcionarios profesionales que cursen estudios de grado y
postgrado, se les podra conceder dicha licencia cuando los cursos a
realizar redunden en beneficio directo de la Administracion, a j uicio
del jerarca.

Tendran derecho a esta licencia, asimismo, aquellos funcionarios
gue deban realizar tareas similares de caracter preceptivo para la
finalizacion de sus programas de estudio, tales como presentacién de
tesis, monografias y carpetas fina les.

Los funcionarios que hagan uso de esta licencia tendran derecho a
un maximo de veinte dias cuando acrediten que aprobaron por o menos
una materia en el afio civil anterior; a un maximo de diez dias cuando
acrediten haber aprobado por lo menos una en los dos ultimos afios
anteriores; quienes no acrediten este Ultimo minimo, perderan el
derecho a esta licencia.

Para tener derecho a la totalidad de la licencia por estudios, los
funcionarios deberan acreditar haber ingresado a la Administracion
Pdblica  con una antelacibn no menor de un afio a la fecha en que se
solicite dicha licencia; de lo contrario la misma seré proporcional al
tiempo transcurrido desde su ingreso.

Los interesados deberan justificar ante las Oficinas de Personal
respectivas, dentro d el plazo de noventa dias a contar de la fecha de
la prueba o examen, el haberlos rendido.

Si se comprobare que los funcionarios estudiantes no cumplieron
las condiciones por las cuales se les acorddo la licencia



complementaria, se aplicaran los correspond ientes descuentos por
inasistencias.

Derdganse el Capitulo VII (articulos 33y 34) de la Ley N° 16.104,
de 23 de enero de 1990, en la redaccion dada por el articulo 30 de la
Ley N° 16.736, de 5 de enero de 1996, y el articulo 70 de la Ley

N° 17.556, de 1 8 de setiembre de 2002.

Articulo 44 . - Sustitiyese el articulo 12 de la Ley N° 16.104, de
23 de enero de 1990, con la modificacion introducida por el
articulo 68 de la Ley N° 17.556, de 18 de setiembre de 2002, por el
siguiente:

"ARTICULO 12. - Las licen cias por enfermedad que superen los
sesenta dias en un periodo de doce meses o los noventa dias en

un periodo de veinticuatro meses, deberdn ser comunicadas al

jerarca de la unidad ejecutora. Este ordenard solicitar el

dictamen de sus servicios médicos o d el Ministerio de Salud
Publica en su caso, a efectos de determinar la pertinencia de la

realizacion de Juntas Médicas de la Administracion de los

Servicios de Salud del Estado, con la finalidad de establecer la

aptitud fisica o psiquica del funcionario par a el desempefio de
sus tareas habituales.

Dichas inasistencias, cuando no determinen imposibilidad
permanente para el desempefio de las funciones, podran
prolongarse hasta por dieciocho meses mas.

Quedan excluidas de los plazos establecidos en el inciso
primero de este articulo, las inasistencias derivadas del
embarazo.

Por resolucibn fundada de las Juntas Médicas de la
Administracion de los Servicios de Salud del Estado, se podra
extender dicho plazo por dieciocho meses mas.

Vencido dicho plazo se pr ocederd a la destitucion del
funcionario por la causal de ineptitud fisica o psiquica, previo
otorgamiento de las garantias del debido proceso.



Si el interesado no comparece a la segunda citacion que le
practique las Juntas Médicas de la Administracion d e los
Servicios de Salud del Estado, o no iniciare el tramite
jubilatorio dentro del plazo de treinta dias a contar del
siguiente al recibo del oficio para el Banco de Prevision Social
(BPS), el Poder Ejecutivo dispondra la retencion de sus haberes
hastau n 50% (cincuenta por ciento) de los mismos.

Si del dictamen de las Juntas Médicas de la Administracion de
los Servicios de Salud del Estado surgiere que el funcionario
padece ineptitud fisica o psiquica permanente, con intervencion
y oportunidad de répli ca del mismo, el servicio que corresponda
le notificard que debe iniciar los tramites jubilatorios,
haciéndole entrega en el mismo acto de un oficio dirigido al BPS
en el que conste dicha comprobacion.

Dispuesta la destitucién por ineptitud fisica o psiq uica
permanente, el BPS, sin mas tramite, procedera a documentar los
servicios, y verificados mas de diez afios le otorgara, en
concepto de anticipo mensual el equivalente de las dos terceras
partes de su sueldo nominal sin que su monto pueda en ningdn
caso ser inferior al minimo jubilatorio general.

Si no se produjese la destitucion, de los sueldos retenidos se
reintegrara la suma anticipada al BPS.

En los casos en que resultare que el funcionario destituido no
tuviere derecho a percibir jubilacion, el BPS le servira como
Unica indemnizacién, el equivalente de tantos sueldos en
actividad como el nimero de afios que hubiere prestado servicios
a la Administraciéon Publica, sin perjuicio de la indemnizacién
que pudiera corresponder en el caso que la ineptitud provenga de
un accidente en el desempefio de sus tareas.

Los cargos de aquellos funcionarios amparados en el subsidio
transitorio por incapacidad parcial (articulo 22 de la Ley
N° 16.713, de 3 de setiembre de 1995, en la redaccién dada por
el articulo 5° de la Ley N° 18.395, de 24 de octubre de 2008)



permaneceran en reserva hasta tanto se resuelva en forma
definitiva su situaciéon".

Deréganse los articulos 13 y 14 de la Ley N° 16.104, de 23 de
enero de 1990, con la modificacion introducida por el articul o 30 de
la Ley N° 16.736, de 5 de enero de 1996, y el articulo 69 de la Ley

N° 17.556, de 18 de setiembre de 2002.

Articulo 45 . - Sustitiyese el inciso primero del articulo 28 de la
Ley N° 17.930, de 19 de diciembre de 2005, por el siguiente:

"Se entiend e por falta al servicio toda inasistencia justificada
0 no".

Articulo 46 .- Ninguna persona podra tener dos vinculos con el
Estado para prestar servicios personales, ya dependan de Ila
Administracion Central, entes auténomos, servicios descentralizados,
Poder Legislativo, Poder Judicial, Gobiernos Departamentales,
Municipios u otros servicios de naturaleza publica o estatal,
cualquiera sea el régimen juridico, quedando en consecuencia prohibida
la acumulacién de cargos, contratos de funcién puablica, arrenda mientos
de servicio bajo cualquier normativa que lo prevea o al amparo de
convenios internacionales y contratos de arrendamiento de obra. A
partir de la vigencia de la presente ley, ninguna persona podra
acumular a la vez un vinculo con el Estado y otro ¢ on una persona de
derecho publico no estatal, excepto cuando el financiamiento de ésta
provenga de fondos de origen privado.

El que omitiera denunciar dicha situacién incurrird en la conducta
prevista por el articulo 164 del Cddigo Penal.

Quedan except uados de lo dispuesto en el presente articulo el
personal que ejerza funciones periodisticas, técnicas de radio y
television en la unidad ejecutora 024 "Canal 5 - Servicio de
Television Nacional" y servicios de la unidad ejecutora 016 "Servicio
Oficial de Difusién, Radiotelevisién y Espectaculos”, asi como quienes
ejerzan funciones artisticas, a condicibn de que no exista
superposicion de horarios, ni conflicto de intereses entre las
unidades involucradas. La solicitud de acumulacién se gestionara ante



la O ficina Nacional del Servicio Civil y requerird de informe previo y
favorable de las unidades ejecutoras involucradas.

Articulo 47 .- Se considera nula toda segunda designaciébn o
contratacion en contravencién con lo dispuesto en el articulo que
antecede, a excepcion de aquellas alcanzadas por el régimen de reserva
del cargo establecido en el articulo 21 de la Ley N° 17.930, de 19 de
diciembre de 2005.

La Oficina Nacional del Servicio Civil controlara en forma previa
a la designacion o suscripcion de un co ntrato de servicio personal, la
regularidad juridica del mismo, a fin de evitar que se produzcan
designaciones o contrataciones en violacion de disposiciones legales
prohibitivas.

Articulo 48.- La prohibicion establecida en los articulos
precedentes no a Icanza al personal que ejerza efectivamente funciones
docentes en la educacion publica primaria, secundaria, industrial,
superior, normal y formacién docente, asi como en las entidades de
capacitacion de los distintos organismos publicos, siempre que no
superen las sesenta horas semanales y que no exista coincidencia total
0 parcial de los horarios establecidos para el cumplimiento de sus
funciones.

A los efectos de lo establecido en el presente articulo se
consideran funciones docentes:

1) Aquellas que se desempefian en cargos presupuestados creados
por ley con tal caracteristica.

2) Aquellas funciones a las que la ley le da tal caracter
mediante cualquier forma de contratacion.

3) Aquellas funciones que tienen asignadas horas de clase
escalafonadas por impartir docencia.

4) Tareas de investigacion.



Articulo 49 .- En todos los casos que la presente normativa
autoriza la acumulacién de vinculos con el Estado, la prestacion de
los servicios respectivos no podra superar el tope de doce horas
diariasd e labor o sesenta horas semanales.

Articulo 50 . - Queda prohibida la acumulacién de remuneraciones en
una misma persona sea con este titulo o con el de dieta,
gratificacion, pension, emolumentos u honorarios o cualquier titulo o
concepto, con la percepcion de partidas de incentivo por retiro de la
funcién publica.

Articulo 51 .- Los profesionales de la salud que desemperfien
funciones de su profesidon, cualquiera sea la vinculacion con el
Estado, podran acumular su sueldo con el de cualquier otro originado
por el desempefio de funciones de igual naturaleza en la Administracion
Pulblica, siempre que no exista coincidencia total o parcial de los
horarios establecidos para el cumplimiento de sus funciones.

Las contrataciones a término de practicantes de medicina
designados por concursos para cubrir cargos en la circunscripcion
Unica conformada por el Ministerio de Salud Publica, la Administracion
de los Servicios de Salud del Estado, y la Facultad de Medicina y las
personas que hayan sido designadas para ingresar al régimen de
Residencias Médicas Hospitalarias (Ley N° 18.438, de 17 de diciembre
de 2008), si ya tuvieran otro cargo publico, podran optar por acumular
funciones de acuerdo con el inciso precedente, estando exceptuados del
limite horario en el conjunto d e actividades acumuladas o reservar su
cargo segun lo establecido por el articulo 261 y 262 de la Ley
N° 15.903, de 10 de noviembre de 1987, con la modificacién introducida
por el articulo 462 de la Ley N° 18.362, de 6 de octubre de 2008.

Las acumulacion es de funciones que de lugar a la aplicacién de
este articulo, deberan ser evaluadas por el Director Técnico del o de
los servicios donde se prestaran las funciones quienes deberan
determinar que las acumulaciones propuestas no causan perjuicio al
servicio respectivo.

El Poder Ejecutivo con el asesoramiento previo y favorable de la
Oficina Nacional del Servicio Civil, reglamentard la presente
disposicion.



Articulo 52 . - Deréganse el articulo 32 y el articulo 33 de la Ley
N° 11.923, de 27 de marzo de 195 3, y sus moadificativas, inciso tercero
del articulo 115 de la Ley N° 12.803, de 30 de noviembre de 1960, en
la redaccion dada por el articulo 1° del Decreto -Ley N° 14.263, de 5

de setiembre de 1974, y con el agregado establecido por el
articulo 303 de la L ey N° 13.032, de 7 de diciembre de 1961,

articulos 106 y 107 del Decreto -Ley N° 14.985, de 28 de diciembre de

1979; articulo 8° del Decreto -Ley N° 15.167, de 6 de agosto de 1981,

articulo 457 de la Ley N° 15.809, de 8 de abril de 1986; articulo 117
de laL ey N° 15.851, de 24 de diciembre de 1986; articulo 155 de la
Ley N° 16.170, de 28 de diciembre de 1990; articulo 435 de la Ley
N° 16.320, de 1° de noviembre de 1992; articulo 5° de la Ley

N° 16.720, de 13 de octubre de 1995; y Ley N° 17.597, de 13 de

dicie mbre de 2002.

Articulo 53 . - Arrendamiento de obra es el contrato que celebra la
Administracion con una persona fisica o juridica, por el cual ésta
asume una obligacion de resultado en un plazo determinado, recibiendo
como contraprestacion el pago de un p recio en dinero.

En el @mbito de la Administracion Central dichos contratos deberan
ser aprobados por el Poder Ejecutivo actuando en acuerdo con el
Ministro de Economia y Finanzas y el Ministro respectivo, previo y
favorable dictamen de la Oficina Nacion al del Servicio Civil (ONSC) y
de la Contaduria General de la Nacion.

Los contratos de arrendamiento de obra que celebren los servicios
descentralizados y los entes auténomos industriales y comerciales
deberan ser autorizados por el Poder Ejecutivo, debi endo contar con el
informe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y de la ONSC.

La contratacion de profesionales o técnicos en régimen de
arrendamiento de obra, cuando el monto anual exceda el triple del
limite de la contratacion directa se efectuar 4 a través del Sistema de
Reclutamiento y Seleccion de los recursos humanos de la ONSC mediante
el procedimiento de concurso.



Quedan exceptuados de la prohibicion del articulo 46 de la
presente ley los arrendamientos de obra que se suscriban con
profesio nales cuya competencia sea conocida en forma publica, clara y
evidente, que no admita dudas de su idoneidad a juicio del jerarca del
Inciso, y ante necesidades impostergables de la Administracién y que
la misma no se encuentre en condiciones materiales de ejecutar con sus
funcionarios.

También estan exceptuados de dicha prohibicion aquellos contratos
de arrendamiento de obra que sean necesarios para el cumplimiento de
convenios internacionales, convenios celebrados por la Universidad de
la Republica y por el Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas
y Técnicas.

Las disposiciones de este articulo seran de aplicacion para la
renovacion de los contratos de arrendamiento de obra vigentes.

Debera dejarse expresa constancia que:
A) El contrato cumple estrictamente con la descripcion legal.

B) Que el comitente no se encuentra en condiciones materiales de
ejecutar con sus funcionarios el objeto del arriendo.

Derdganse los siguientes articulos: 497 de la Ley N° 15.903, de 10
de noviembre de 1987, con la redaccién dada por el 653 de la Ley
N° 16.170, de 28 de diciembre de 1990, y por el 357 de la Ley
N° 16.226, de 29 de octubre de 1991; 15 de la Ley N° 16.462, de 11 de
enero de 1994, y 3° de la Ley N° 18.362, de 6 de octubre de 2008.

Articulo 54 . - Los funcionarios comprendidos en lo dispuesto por el
articulo 12 de la Ley N° 17.930, de 19 diciembre de 2005, podran

incorporarse en forma definitiva, a solicitud del jerarca, a los
organismos en que se vienen desempefiando.

El Poder Ejecutivo podra dispon er el reingreso de los funcionarios
publicos de hasta sesenta afios de edad que se encuentren en la
situacion prevista en el inciso tercero del articulo 723 de la Ley
N° 16.736, de 5 de enero de 1996, que asi lo soliciten , toda vez que



la Oficina Nacional d el Servicio Civil (ONSC) , por resolucion fundada,
lo estime conveniente, sin perjuicio de su redistribucion dentro de
los Incisos 02 al 15 del Presupuesto Nacional.

A tales efectos la Contaduria General de la Nacidn reasignara los
créditos correspondient es, sin que ello implique costo presupuestal ni
de caja.

El Poder Ejecutivo reglamentara la presente disposicion con el
asesoramiento de la ONSC.

Articulo 55 .- Los ascensos de los funcionarios de los Incisos 02
al 15 del Presupuesto Nacional se realiza ran por concurso de méritos y
antecedentes o0 de oposicibn y méritos y se regiran por las
disposiciones contenidas en el presente articulo.

A los efectos de la provisién de vacantes de ascenso los jerarcas
de los organismos mencionados en el inciso anteri or, realizaran un
llamado al que sé6lo podran postularse los funcionarios presupuestados
del Inciso, pertenecientes a cualquier escalafén, serie y grado,
siempre que reunan el perfil y los requisitos del cargo a proveer.

De resultar desierto el concurso, la referida vacante podra
proveerse por el procedimiento del ingreso previsto en la presente

ley.

A partir de la vigencia del presente articulo no seran de
aplicacion para los Incisos 02 al 15 del Presupuesto Nacional las
disposiciones contenidas en el C apitulo Il de la Ley N° 16.127, de 7
de agosto de 1990.

El Poder Ejecutivo reglamentara el presente articulo con el previo
y favorable asesoramiento de la Oficina Nacional del Servicio Civil.

Articulo 56 .- El ingreso a la funcién publica en los Incisos 02al
15 del Presupuesto Nacional se regira por las disposiciones contenidas
en el presente articulo.




La designacion de personal presupuestado del Poder Ejecutivo en
los escalafones del servicio civil, debera realizarse cualquiera sea
el origen de los f ondos empleados para ello, previo pronunciamiento
favorable de la Oficina Nacional del Servicio Civil (ONSC).

El organismo solicitante comunicara previamente a la ONSC las
necesidades de personal que motivan la solicitud, asi como la
descripcion y requis itos del cargo o funcion a ser provista.

Dentro de los diez dias habiles de recibida la solicitud, la ONSC
informara si en el registro de personal a redistribuir existen
funcionarios que reunan los requisitos solicitados. En caso
afirmativo, propondra la redistribucion de ese personal, la que se
realizara de conformidad con las normas vigentes.

De no existir en el registro de personal a redistribuir personas
que cumplan con el perfil requerido, el organismo solicitante podra
proceder a la provisién de | a totalidad de las vacantes, convocando a
interesados mediante el procedimiento del Sistema de Reclutamiento y
Seleccion de los recursos humanos de la ONSC.

Se entiende por vacantes de ingreso las que se encuentren en el
altimo nivel del escalafén corres pondiente o aquéllas que habiéndose
procedido por el régimen del ascenso no se hubieran podido proveer.

Los ingresos se verificaran en el escalafén que corresponda en la
respectiva unidad ejecutora, en forma provisoria por dieciocho meses,
utilizando com 0 maximo los créditos habilitados para las vacantes
correspondientes, pudiendo ser separados en cualquier momento por
resolucion fundada por la autoridad que los designo.

Transcurrido el plazo del inciso anterior y previa evaluacion, el
funcionario sera incorporado en el cargo presupuestado. La
aprobacion de la evaluacion determinard la rescision automatica del
provisoriato. La ONSC reglamentara el sistema de evaluacion.

En ningln caso la presupuestacion prevista en el presente articulo
podra signifi car lesién de derechos funcionales ni costo presupuestal.

no



A partir de la vigencia de la presente ley, no seran de aplicacion
para los Incisos 02 al 15 del Presupuesto Nacional las disposiciones

contenidas en los articulos 5° del Decreto -Ley N° 10.388, de 13 de
febrero de 1943, 8°y 9° del Decreto -Ley N° 14.985, de 28 de diciembre

de 1979, y 1° de la Ley N° 16.127, de 7 de agosto de 1990, en la
redaccion dada por el articulo 30 de la Ley N° 16.697, de 25 de abril

de 1995, y con las modificaciones introduci das por los articulos 11 de

la Ley N° 17.930, de 19 de diciembre de 2005, y 93 de la Ley
N° 18.651, de 19 de febrero de 2010.

Derdgase el articulo 12 de la Ley N° 18.172, de 31 de agosto de
2007, en la redaccion dada por el articulo 9° de la Ley N° 18.36 2, de
6 de octubre de 2008.

Articulo 57 . - Es becario quien, siendo estudiante, sea contratado
por una entidad estatal, con la Unica finalidad de brindarle una ayuda
econdémica para contribuir al costo de sus estudios a cambio de la
prestacion de tareas de apoyo.

El contratado no podra superar las treinta horas semanales de
labor y tendré una remuneracion de 4 BPC (cuatro Bases de Prestaciones
y Contribuciones); en caso de pactarse un régimen horario inferior, la
remuneracion sera proporcional al mismo.

Es pasante quien, habiendo culminado los estudios
correspondientes, sea contratado por una entidad estatal, con la Unica
finalidad de que desarrolle wuna primera experiencia laboral
relacionada con los objetivos educativos de la formacion recibida.

El co ntratado tendra una remuneracion de 7 BPC (siete Bases de
Prestaciones y Contribuciones), por un régimen horario de cuarenta
horas semanales de labor. En caso de pactarse un régimen inferior, la
remuneracion sera proporcional al mismo.

La extensidbn maxim a de los contratos de beca y pasantia que se
otorguen a partir de la vigencia de la presente ley sera de dieciocho
meses incluida la licencia anual, y en ningan caso podra ser
prorrogable. Si se generara una prérroga la misma sera nula y
constituira falta grave para el jerarca que la disponga.



Los contratados bajo el régimen de beca o pasantia que se
establece en el presente articulo tendran derecho al Fondo Nacional de
Salud, sin que ello implique costo presupuestal.

Los créditos asignados para tales c ontrataciones no pueden
aumentarse por medio de trasposiciones ni refuerzos. No obstante,
dichos créditos podran reasignarse a los efectos de financiar otras
modalidades contractuales.

La seleccion se realizara mediante concurso a través del Sistema
de R eclutamiento y Seleccion de los recursos humanos de la Oficina
Nacional del Servicio Civil (ONSC), a cuyo efecto se dictard la
reglamentacién correspondiente.

Los becarios y pasantes s6lo tendran derecho a una licencia por
hasta veinte dias habiles anual es por estudio, que se prorrateara al
periodo de la beca y pasantia si fuera inferior al afio, a licencia
médica debidamente comprobada, a licencia maternal y a licencia anual,
sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley N° 18.345, de 11 de setiembre
de 2008, ¢ on las modificaciones introducidas por la Ley N° 18.458, de
2 de enero de 2009.

Sera causal de rescision del contrato haber incurrido en cinco o
mas faltas injustificadas por afio.

Los becarios y pasantes, para cobrar sus haberes, deberan
acreditar el h aber inscripto su contrato en la ONSC.

La ONSC debera mantener un registro actualizado con la informacién
de los contratos de beca y pasantia.

El haber sido contratado bajo el régimen de beca y pasantia
inhabilita a la persona a ser contratada bajo est e régimen en la misma
oficina o en cualquier otro 6rgano y organismo del Estado (Poder
Ejecutivo, Poder Legislativo, Poder Judicial, érganos y organismos de
los articulos 220 y 221 de la Constitucion de la Republica y Gobiernos
Departamentales).



La unida d ejecutora contratante, previo a la suscripcion del
contrato, debera consultar a la Oficina Nacional del Servicio Civil si
el aspirante ha sido contratado en estas modalidades.

Suscrito el contrato de beca y pasantia deberan comunicarlo en un
plazo de d iez dias. Queda exceptuado de lo dispuesto en el presente

régimen el establecido en los articulos 10 a 13 de la Ley N° 16.873,
de 3 de octubre de 1997, en la redaccién dada por el articulo Unico de
la Ley N° 18.531, de 14 de agosto de 2009, salvo en lo que refiere a

la extension maxima de los contratos de beca.

Autorizase a las unidades ejecutoras de los Incisos del
Presupuesto Nacional a contratar en calidad de becarios o pasantes, de
acuerdo con la definicién anterior, a estudiantes y egresados, cuando
se cuente con crédito presupuestal en el Objeto 057 "Becas de Trabajo
y Pasantias y otras Retribuciones".

Derdganse los siguientes articulos: 620 a 627 de la Ley N° 17.296,
de 21 de febrero de 2001, literales A) y B) del articulo 41 de la Ley
N° 18.046, de 24 de octubre de 2006, y 4° de la Ley N° 18.362, de 6 de

octubre de 2008.

Articulo 58 .- Los incisos 02 al 15 del Presupuesto Nacional que
por razon de sus cometidos deban contratar artistas, lo haran bajo la
modalidad del "contrato artistico”, siempre y cuando los contratados
presten efectivamente servicios de esa naturaleza.

Se suscribird un contrato que documentara las condiciones y objeto
de la prestacion, pudiendo la Administracién disponer por resolucién
fundada, en cualquier momento, su rescisi on.

Dichas contrataciones seran de cardcter transitorio y no daran
derecho a adquirir la calidad de funcionario publico.

Respecto de los contratos de cachet vigentes a la fecha de
promulgacion de la presente ley, aquéllos que se ajusten a la
definicion del presente articulo pasaran a revistar bajo dicha
modalidad; los restantes, pasaran por Unica vez a la modalidad de
Contrato Temporal de Derecho Publico.



Habilitase a la Contaduria General de la Nacién a realizar las
reasignaciones de créditos corresp ondientes, a los efectos de
financiar las contrataciones que se crean por el presente articulo,
sin que ello represente costo presupuestal ni de caja.

El Poder Ejecutivo reglamentara el presente articulo con el

asesoramiento previo de la Oficina Nacional del Servicio Civil.

Derdganse el articulo 319 de la Ley N° 17.296, de 21 de febrero de
2001, con la modificacion introducida por el articulo 234 de la Ley
N° 17.930, de 19 de diciembre de 2005; y el articulo 218 de la Ley
N° 18.172, de 31 de agosto de 2 007.

Articulo 59 .- Se considera contrato temporal de derecho publico

aquel que se celebre para la prestacion de servicios de caracter

personal, a efectos de atender las necesidades que la Administracion

no pueda cubrir con sus funcionarios presupuestados , por un término no
superior a los tres afios, y una prérroga por Unica vez por hasta el

mismo plazo.

El contratado cesard indefectiblemente una vez finalizado el
periodo para el cual se le contratd, operandose la baja automatica de
la planilla de liquida cion de haberes.

Las contrataciones se realizardn mediante concurso a través del
Sistema de Reclutamiento y Seleccién de los recursos humanos de la
Oficina Nacional del Servicio Civil, suscribiéndose un contrato en el
que se estableceran las condiciones de trabajo respectivas.

El Poder Ejecutivo reglamentara la escala maxima de retribuciones
a aplicar.

La modalidad contractual referida no crea derechos ni expectativas
juridicamente invocables para acceder a un cargo presupuestal.

El Poder Ejecutivo, con el asesoramiento previo y favorable de la
Oficina Nacional del Servicio Civil, reglamentard la presente
disposicién en un plazo de noventa dias.



Habilitase a la Contaduria General de la Nacion a realizar las
reasignaciones correspondientes a los efe ctos de financiar las
contrataciones que se crean por el presente articulo.

Articulo 60 .- Los Incisos 02 al 15 del Presupuesto Nacional
podran contratar servicios personales bajo la modalidad del "contrato
laboral", el que se regira por las normas del d erecho privado del
trabajo.

Dicha modalidad se documentara mediante la suscripcion de un
contrato en el que se estableceran las condiciones de trabajo
respectivas. Sélo podra ser utilizado por razones de necesidad,
expresamente justificadas y en ningln c¢ aso para la prestacion de
tareas permanentes.

El plazo o condicion debera ser previsto de antemano y no podra
superar los doce meses. El vinculo se extinguird por agotamiento del
plazo o cumplimiento de la condicion.

Las contrataciones se realizaran me diante concurso a través del
Sistema de Reclutamiento y Seleccion de los recursos humanos de la
Oficina Nacional del Servicio Civil.

Habilitase a la Contaduria General de la Nacion a realizar las
reasignaciones correspondientes a los efectos de financiar las
contrataciones que se crean por el presente articulo.

Quienes a la fecha de vigencia de la presente ley , tengan contrato
vigente ya sea eventual o zafral, continuaran en funciones hasta el
cumplimiento del plazo contractual establecidos en los respe ctivos

contratos o en las resoluciones de designacion correspondiente.

Der6ganse las siguientes disposiciones: articulo 41 de la Ley
N° 18.046, de 24 de octubre de 2006, articulo 191 de la Ley N° 16.226,
de 29 de octubre de 1991, y articulo 62 del Decret o-Ley N° 15.167, de

6 de agosto de 1981.



Articulo 61 .- En los Incisos 02 al 15 del Presupuesto Nacional,
las personas contratadas al amparo de los regimenes previstos en los
articulos 30 a 43 de la Ley N° 17.556, de 18 de setiembre de 2002,
literal B) de | articulo 3° de la Ley N° 18.362, de 6 de octubre de
2008, articulo 539 de la Ley N° 13.640, de 26 de diciembre de 1967,
articulo 63 de la Ley N° 17.296, de 21 de febrero de 2001,
y articulo 22 del Decreto -Ley N° 14.189, de 30 de abril de 1974, cuyo
plazo de vencimiento es al 31 de marzo de 2011, o que continden
vigentes a la misma fecha, podran ser contratados por Unica vez bajo
la modalidad del Contrato Temporal de Derecho Publico, previa
conformidad del jerarca y de la Oficina Nacional del Servicio Civi
debiendo cesar indefectiblemente cuando se haya completado el proceso
de reformulacion de las estructuras organizativas y de puestos de
trabajo o cuando finalice el plazo contractual, en caso de que no se
hubieren completado las referidas reestructuras.

La Contaduria General de la Nacion reasignara las partidas
presupuestales que correspondan.

Derbganse las siguientes normas:

Articulo 539 de la Ley N° 13.640, de 26 de diciembre de 1967.

- Articulo 22 del Decreto -Ley N° 14.189, de 30 de abril de

1974.
- Articulo 127 de la Ley N° 15.809, de 8 de abril de 1986.
- Articulo 63 de la Ley N° 17.296, de 21 de febrero de 2001.
- Literal B) del articulo 3° de la Ley N° 18.362, de 6 de

octubre de 2008.

A partir de la vigencia de la presente ley en los Incisos 02 al 15
del Presupuesto Nacional no sera de aplicacion el régimen previsto en
los articulos 30 a 43 de la Ley N° 17.556, de 18 de setiembre de 2002,
en la redaccion dada por el articulo 18 de la Ley N° 17.930, de 19 de
diciembre de 2005, y por los articulos 48 y 49 de la Ley N° 18.046, de
24 de octubre de 2006.



Articulo 62 .- A partir de la entrada en vigencia de la presente
ley, en los Incisos 02 al 15 del Presupuesto Nacional, seran
suprimidas todas las vacantes de cargos y funciones del esc
"Conduccion” del Sistema Integrado de Retribuciones y Ocupaciones
(SIRO), asi como las vacantes de Director de Division y Jefe de
Departamento pertenecientes al sistema escalafonario de la Ley
N° 15.809, de 8 de abril de 1986.

El crédito suprim ido sera transferido a un objeto especial con
destino a financiar las funciones del nuevo sistema escalafonario
resultante de la nueva carrera administrativa.

alafén CO

Articulo 63 . - Sustityese el acéapite del articulo 8° de la Ley

N° 16.320, de 1° de noviembre de 1992, por el siguiente:

"Cada ftitular de los cargos que se enumeran a continuacion,
podra contar con la colaboracion de un funcionario publico en
caracter de adscripto, el cual tendrd un complemento de su

remuneracion hasta el 85% (ochenta y cinco por ci ent o) de la de

dicho titular. Aquellos funcionarios que sean designados
adscriptos en un Inciso diferente al que pertenecen podran
reservar sus cargos al amparo de lo dispuesto en el articulo

de la Ley N° 17.930, de 19 de diciembre de 2005".

Articulo 64.- Facultase a los Ministros de Estado a contratar
adscriptos que colaboren directamente con éstos, los que deberan
acreditar idoneidad suficiente a juicio del jerarca de acuerdo a las
tareas a desempenfar, por el término que determinen y no mas alla de
sus respectivos mandatos.

Las personas comprendidas en la situacién precitada no adquiriran
la calidad de funcionarios publicos. Si la contratacion recayere en
funcionarios publicos, podran éstos optar por el régimen que se

establece en el presente articu lo, manteniendo la reserva del cargo de

su oficina de origen, de acuerdo con el régimen previsto en el

articulo 21 de la Ley N° 17.930, de 19 de diciembre de 2005. A tales

efectos, asignanse a los Incisos 03 "Ministerio de Defensa Nacional",
04 "Ministerio del Interior", 05 "Ministerio de Economia y Finanzas",
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07 "Ministerio de Ganaderia, Agricultura y Pesca", y 10 "Ministerio de

Transporte y Obras Publicas", una partida de $ 8.000.000 (ocho
millones de pesos uruguayos); a los Incisos 11 "Ministerio de

Educacion y Cultura" y 13 "Ministerio de Trabajo y Seguridad Social",

una partida de $ 6.000.000 (seis millones de pesos uruguayos); y a los
Incisos 06 "Ministerio de Relaciones Exteriores”, 08 "Ministerio de
Industria, Energia y Mineria”, 09 "Ministerio de Tu rismo y Deporte”,

12 "Ministerio de Salud Publica", 14 "Ministerio de Vivienda,

Ordenamiento Territorial y Medio Ambiente", 15 "Ministerio de

Desarrollo Social", una partida de $ 4.000.000 (cuatro millones de
pesos uruguayos). ElI Poder Ejecutivo reglamenta ra la escala de
retribuciones a aplicar. La retribucion que se establezca en cada caso

no superara el 90% (noventa por ciento) de la del Director General de

Secretaria.

La Contaduria General de la Nacion habilitard los créditos
correspondientes a los efe ctos de atender las erogaciones resultantes
del presente articulo.

Articulo 65 . - Derd6gase el articulo 441 de la Ley N° 15.809, de 8
de abril de 1986.

Articulo 66 . - Sustitiyese el articulo 313 de la Ley N° 16.736, de
5 de enero de 1996, por el siguiente '

"ARTICULO 313. - La designacion de los cargos de Director
Nacional de Hidrografia, Director Nacional de Transporte
Director General de Transporte por Carretera, debera recaer en
personas de notoria solvencia y conocimiento en la materia, lo

gue se expr esara en la resolucion correspondiente”.

Articulo 67 .- Dispbnese que en los Incisos 02 al 15 del
Presupuesto Nacional, toda retribucion clasificada como "compensacion
personal’, por norma legal o reglamentaria o en virtud de su
aplicacién, sera absorbida por ascensos 0O regularizaciones de su
titular, posteriores al momento de su otorgamiento, salvo disposicién
expresa en contrario.




Articulo 68 . - Autorizase al Poder Ejecutivo para que, a instancias
de los organismos comprendidos en los Incisos 02 al 15 d el Presupuesto
Nacional, utilice los créditos de los cargos vacantes a los efectos de
la creacion y/o transformacion de los que se consideren necesarios
para su funcionamiento, hasta tanto se apruebe la reestructura
organizativa y de puestos de trabajo del Inciso correspondiente, de
conformidad con lo que dispone la presente ley.

A los efectos de la potestad conferida en este articulo, se
requerira informe previo y favorable de la Oficina Nacional del
Servicio Civil y de la Contaduria General de la Nacién . De lo actuado,
se dara cuenta a la Asamblea General.

Articulo 69 . - Sustityese el articulo 6° de la Ley N° 17.885, de
12 de agosto de 2005, con la modificacion introducida por el
articulo 5° de la Ley N° 18.172, de 31 de agosto de 2007, por el
siguient e:

"ARTICULO 6°. (Controles). - Las instituciones publicas deberan
registrar en la Oficina Nacional del Servicio Civil, la némina

de voluntarios relacionados con ellas en forma directa o
indirecta, asi como las altas y bajas que se registren en dicha

némin a".

Articulo 70 .- Excldyense de la némina del articulo 9° de la Ley
N° 15.809, de 8 de abril de 1986, modificativas y concordantes, los
siguientes cargos, cuyas retribuciones se determinaran aplicando los
porcentajes que se expresa sobre la retribucion p or todo concepto
correspondiente al sueldo nominal de Senador de la Republica:
Ministros 100% (cien por ciento), Secretario de Presidencia 100% (cien
por ciento), Director de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto 100%
(cien por ciento), Subsecretario de Estado 85% (ochenta y cinco por
ciento), Prosecretario de Presidencia 85% (ochenta y cinco por
ciento), Subdirector de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto 85%
(ochenta y cinco por ciento), Director de la Oficina Nacional del
Servicio Civil 85% (ochen ta y cinco por ciento), Director General de
Secretaria 70% (setenta por ciento), Director General de Secretaria de
Apoyo a la Presidencia 70% (setenta por ciento), Subdirector de la
Oficina Nacional del Servicio Civil 70% (setenta por ciento), Director




de unidad ejecutora 60% (sesenta por ciento), Director de Policia

Nacional 60% (sesenta por ciento); pudiendo adicionar a las mismas

exclusivamente los beneficios sociales. No regira para estos cargos lo

dispuesto por los articulos 16 y 17 de la Ley N° 16.170 , de 28 de
diciembre de 1990, en la redaccion dada por el articulo 5° de la Ley
N° 16.462, de 11 de enero de 1994.

A efectos del calculo de las retribuciones de los cargos que

permanecen incluidos en el articulo 9° de la Ley N° 15.809, de 8 de
abril de 1 986, modificativas y concordantes, asi como del complemento

de remuneracién previsto en los articulos 8°y 9° de la Ley N° 16.320,
de 1° de noviembre de 1992, la retribucion del Subsecretario de Estado

y la de los titulares de los cargos mencionados en los referidos
articulos 8°y 9° de la Ley N° 16.320, es la correspondiente al 1° de

enero de 2010, la que se actualizara en la oportunidad y sobre los
mismos porcentajes en que se actualicen los sueldos de la
Administracion Central.

Todo mecanismo de célcul o retributivo que refiera a los sueldos
nominales de los cargos mencionados en el inciso primero del presente
articulo, se realizard sobre el valor de aquéllos al 1° de enero de
2010, actualizado en la oportunidad y sobre los mismos porcentajes en
que se a ctualicen los sueldos de la Administracion Central.

La Contaduria General de la Nacion habilitar a los créditos
correspondientes a los efectos de atender las erogaciones resultantes
del presente articulo.

Articulo 71 . - A los efectos del subsidio de quie nes a la fecha de
vigencia de la presente ley se encuentren amparados al régimen
previsto en el literal C) del articulo 35 del llamado Acto
Institucional N° 9, de 23 de octubre de 1979, con las modificaciones
introducidas por los articulos 5° de la Ley N° 15.900, de 21 de
octubre de 1987, y Unico de la Ley N° 16.195, de 10 de julio de 1991,

la retribucién de los cargos a que alude la referida norma, sera la
correspondiente a valores del 1° de enero de 2010, actualizandose en

la oportunidad y sobre los mismo S porcentajes en que se actualizan los
sueldos de la Administracion Central.



Articulo 72 .- Alos efectos de lo dispuesto en el articulo 105 de
la llamada Ley Especial N° 7, de 23 de diciembre de 1983, la
retribucion del subjerarca de la unidad ejecutora 0 del jerarca, en

caso de que no existiere aquél, es la correspondiente a valores de 31

de diciembre de 2010, la que se actualizara en la oportunidad y sobre
los mismos porcentajes en que se actualicen los sueldos de la
Administracion Central.

Articulo 7 3. - La percepcion del subsidio creado por el articulo
del llamado Acto Institucional N° 9, en la redaccion dada por el
articulo 5° de la Ley N° 15.900, de 21 de octubre de 1987, es
incompatible con la percepcién de haberes de actividad con cargo a
fondo s publicos, excepto los derivados del ejercicio de actividad
docente en la ensefianza publica.

Interprétase el articulo 35 del llamado Acto Institucional N°
de 23 de octubre de 1979, en la redaccién dada por el articulo Unico
de la Ley N° 16.195, de 16 de julio de 1991, en el sentido de que la
configuracion de causal jubilatoria no impide el acceso al subsidio
por cese en cargos politicos o de particular confianza; declarandose
compatible la percepcién del subsidio con haberes de jubilacion,
pensién o r  etiro, provenientes de cualquier afiliacion sea publica o
privada.

Articulo 74 . - Interprétase, con caracter general, que en todos los
casos en que se dispongan retribuciones cuyo monto deba determinarse
en funcién de otras, por aplicacion de porcentajes o de cualquier otro
parametro de valoracién, la base de calculo quedara establecida por
las que se incluyan especificamente por la ley que las crea o
modifica, o en su defecto, por las que se encuentren vigentes a la
fecha de promulgacién de la presente le y.

Articulo 75 .- Créase la Red Uruguaya de Capacitacion y Formacion
de Funcionarios del Estado (La Red), con el cometido de planificar y
centralizar la propuesta y articulacién de necesidades en la materia.

La misma estard integrada por los organismos estatales que
manifiesten su voluntad expresa en ese sentido por parte del jerarca
correspondiente y funcionara en la Orbita de la Escuela Nacional de
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Administracion Publica de la Oficina Nacional del Servicio Civil
(ONSC).

La Red contara con un fondo de reserva que se integrara con el 10%
(diez por ciento) del total percibido por cada organismo por concepto
de cursos impartidos y/o infraestructura cedida, en el ambito de
aquélla. Este fondo ser4 administrado por la ONSC y se destinara a
solventar la part icipacion de aquellos organismos que no cuenten con
recursos financieros para la capacitacion de sus funcionarios y los
gastos operativos generados por las distintas actividades de La Red. A
los efectos de la utilizacion del fondo que se crea en este artic ulo,
la situacion financiera de los organismos debera ser fehacientemente
acreditada ante la ONSC.

La recaudacion derivada del presente articulo estara exceptuada de
lo dispuesto en el articulo 594 de la Ley N° 15.903, de 10 de
noviembre de 1987.

El Po der Ejecutivo, con el asesoramiento de la ONSC, reglamentara
el presente articulo.

Articulo 76 .- Derogase el articulo 12 de la Ley N° 18.362, de 6
de octubre de 2008.

SECCION Il
ORDENAMIENTO FINANCIERO

Articulo 77 . - El Poder Ejecutivo y los organi smos del articulo 220
de la Constitucion de la Republica, en el dmbito de sus respectivas
competencias, podran disponer la habilitacion de proyectos de
funcionamiento e inversidon, que no impliquen costo presupuestal,
previo informe favorable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y
del Ministerio de Economia y Finanzas para los organismos de la
Administracion Central, dando cuenta al Tribunal de Cuentas y a la
Asamblea General.




Articulo 78 .- El Poder Ejecutivo previo informe favorable de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto y del Ministerio de Economia y
Finanzas, podra autorizar trasposiciones de asignaciones

presupuestales entre proyectos de funcionamiento y de inversion con
igual denominacion, financiados  total o] parcialmente con
financiamient 0 externo. Para los proyectos de funcionamiento incluidos
en la presente norma no regirdn las limitaciones establecidas para
trasposiciones y cambios de fuente de financiamiento de gastos de
funcionamiento.

De lo actuado debera darse cuenta al Tribunal d e Cuentas y a la
Asamblea General.

Articulo 79 . - Sustitiyese el articulo 78 de la Ley N° 15.809, de 8
de abril de 1986, en la redaccion dada por el articulo 48 de la Ley
N° 17.296, de 21 de febrero de 2001, por el siguiente:

"ARTICULO 78. - Se considera inversion publica a los efectos
presupuestales, la aplicacion de recursos a todo tipo de bienes

y actividades que incrementen el patrimonio fisico de los
organismos que integran el Presupuesto Nacional, con el fin de

ampliar, mejorar, modernizar, reponer o reconstruir la capacidad
productora de bienes o prestadora de servicios. Incluye,
asimismo, los pagos sin contraprestacién cuyo objeto sea que los
perceptores adquieran activos de capital. Esta definicion

comprende los estudios previos de los proyectos a ser
ejecutados".
Articulo 80 .- Los cambios en la descripcion de los proyectos de

inversion, serdn autorizados por el jerarca de cada Inciso, previo
informe favorable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Articulo 81 . - Derbganse el articulo 60 de la Ley N° 16.170, de 28
de diciembre de 1990, en la redaccién dada por los articulos 32 de la
Ley N° 16.226, de 29 de octubre de 1991 y 45 de la Ley N° 17.930, de
19 de diciembre de 2005; el articulo 58 de la Ley N° 16.170, en la
redaccion dada por el art icuo 49 de la Ley N° 16.320, de 1° de
noviembre de 1992; el articulo 61 de la Ley N° 16.170, de 28 de

diciembre de 1990, y el articulo 44 de la Ley N° 17.930.



Articulo 82

. - Las trasposiciones de créditos presupuestales en los

organos y organismos del Pr esupuesto Nacional, regiran hasta el 31 de
diciembre de cada ejercicio.

Las trasposiciones de créditos de gastos de funcionamiento podran

realizarse:

1) Dentro de un mismo programa y unidad ejecutora , con la
autorizaciéon del jerarca de la misma, se pod ran trasponer
créditos no estimativos con las siguientes limitaciones:

A)

B)

C)

D)

El grupo O no podrd ni trasponer ni recibir
trasposiciones de otros grupos, como tampoco podran
trasponerse  entre si, los objetos auxiliares

integrantes de los subgrupos 01, 02 y O 3. En los
restantes subgrupos, solamente se podran efectuar
trasposiciones hasta el limite del crédito disponible

no comprometido y siempre que no correspondan a
conceptos retributivos inherentes a cargos, funciones

contratadas o de caracter personal, al s ueldo anual
complementario y a las cargas legales sobre servicios

personales.

En los grupos destinados a gastos no se podran
trasponer créditos de objetos destinados exclusivamente

a misiones diplomaticas o misiones oficiales salvo

entre si.

Los créditos destinados a los suministros de organismos
o dependencias del Estado, personas juridicas de
derecho publico no estatal y otras entidades que
presten  servicios publicos nacionales, empresas
estatales y paraestatales, soélo podran trasponerse
entre  si.

El grupo 5 "Transferencias" podra ser reforzante, a
cuyos efectos debera contarse con informe previo
favorable del Ministerio de Economia y Finanzas.



E) No podran trasponerse los grupos 6 "Intereses y otros
Gastos de la Deuda", 8 "Aplicaciones Financieras" y 9
"Gastos Figurativos". Los créditos de los objetos del
gasto correspondientes a los grupos 1 "Bienes de
Consumo" y 2 "Servicios no Personales” con crédito
habilitado en forma expresa, con excepcion del 199 y
299, so6lo podran trasponerse con informe previo y
favorable del Ministerio de Economia y Finanzas.

F) El grupo 7 "Gastos no Clasificados" no podra recibir
trasposiciones, excepto los objetos de los subgrupos
7.4 "Otras Partidas a Reaplicar" y 7.5 "Abatimiento del
Crédito".

G) Las asi gnaciones presupuestales destinadas a
arrendamientos no podran ser traspuestas.

2) Entre programas ejecutados por la misma unidad ejecutora,
regiran las mismas limitaciones establecidas en el punto
anterior y seran dispuestas por el jerarca de la misma
dejando constancia que no afectan el logro de los objetivos y
metas.

Asimismo, los objetos auxiliares integrantes de los
subgrupos 01, 02 y 03 podran ser traspuestos entre programas
ejecutados por la misma unidad ejecutora cuando la referida
trasposici  6n se realice a efectos de identificar la
asignacion del costo del puesto de trabajo al programa. La
reasignacion autorizada debe realizarse considerando todos
los conceptos retributivos inherentes al cargo, funcion
contratada o de caracter personal, asi ¢ omo el sueldo anual
complementario y las cargas legales correspondientes. Esta
reasignacion no implica modificacibn en la estructura de
cargos de la unidad ejecutora aprobada en la presente ley.

3) Entre programas ejecutados por distintas unidades ejecut oras
del mismo inciso regiran las limitaciones establecidas en el
numeral 1) de la presente norma, las trasposiciones seran



autorizadas por el jerarca del Inciso, debiendo dejar expresa
constancia que la misma no afecta los objetivos y metas de
los program  as.

4) Entre financiaciones solo podran realizarse trasposiciones
desde la fuente de financiamiento 1.1 "Rentas Generales"
hacia otras fuentes de financiamiento, con exclusién de los
objetos del gasto inherentes a suministros.

Las modificaciones de las fuentes de financiamiento
previstas en el presente numeral deberan ser autorizadas por
el Ministerio de Economia y Finanzas, previo informe de la
Contaduria General de la Nacion justificando la existencia de
disponibilidad suficiente en la fuente con | a cual se
financia.

Lo dispuesto en el presente articulo no sera aplicable a los
organismos comprendidos en el articulo 220 de la Constitucion de la
Republica que tuvieren regimenes especiales.

Derogase el articulo 48 de la Ley N° 17.930, de 19 de dici embre de
2005.
Articulo 83 .- Toda trasposicidn entre proyectos de inversion que
impliqgue cam bio de fuente de financiamiento deberd contar con el
informe previo y favorable del Ministerio de Economia y Finanzas y de
la Oficina de Planeamiento y Presupuest 0.
Los cambios de fuente de financia miento sélo se podran autorizar
si existe disponibilidad suficiente en la fuente con la cual se
financia.
Articulo 84 .- Las trasposiciones de asighaciones presupuestales
entre proyectos de inversion de un mismo progr ama del mismo Inciso,

sin cambio de fuente de financiamiento, seran autorizadas por el
jerarca de cada Inciso, y deberdn ser comunicadas a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto (OPP), a la Contaduria General de la Nacion
y al Tribunal de Cuentas.

Las trasposiciones de asignhaciones presupuestales entre proyectos
de inversion de distintos programas del mismo Inciso, sin cambio de



fuente de financiamiento, requerirdn informe previo de la OPP, y seran

autorizadas por el jerarca de cada Inciso, debiendo dar cuenta a la
Contaduria General de la Nacién, al Tribunal de Cuentas y a la

Asamblea General. La solicitud debera ser presentada ante la OPP, en

forma fundada e identificando en qué medida el cumplimiento de los

objetivos de los programas y proyectos refor zantes y reforzados se
veran afectados por la trasposicion solicitada.

Las trasposiciones de asignaciones presupuestales entre proyectos
de inversion del mismo programa, o distintos programas con objetivos
comunes, de diferentes Incisos, serdn autorizada s por el Poder
Ejecutivo, previo informe favorable de la OPP y del Ministerio de
Economia y Finanzas, en las condiciones establecidas por el

articulo 43 de la Ley N° 17.930, de 19 de diciembre de 2005.
Lo dispuesto en el presente articulo no sera aplicab le a los
organismos comprendidos en el articulo 220 de la Constitucion de la

Republica que tuvieren regimenes especiales.

Cuando las trasposiciones expue stas en los incisos precedentes
impliguen cambio de fuente de financiamiento, deberan ser autorizadas
por el Ministerio de Economia y Finanzas previo informe de la OPP.

Articulo 85 .- Las asignaciones presupuestales aprobadas para
proyectos de funcionamiento e inversidon financiados total o
parcialmente con endeudamiento externo, no podran ser utilizadas para

reforzar  asignaciones presupuestales de proyectos financiados
exclusivamente con recursos internos.

Articulo 86 .- El incremento en las asighaciones presupuestales
autorizadas para cada ejercicio en la presente ley a partir del
ejercicio 2012 estara supeditado al cumplimiento de las previsiones de
crecimiento del Producto Bruto Interno considerado en las proyecciones
macroeconOmicas a que hace referencia el articulo 2° de la presente

ley.

Articulo 87 .- Sustitiyese el texto del articulo 49 de la Ley
N° 17.930, de 19 de diciembre de 2005, por el siguiente:

"ARTICULO 49. - En los Incisos 02 al 29 del Presupuesto Nacional,
el pago de retribuciones correspondientes a ejercicios vencidos,



requerira autorizacion expresa del Ministerio de Economia y
Finanzas , la que podra gestionarse siempre que se constaten
economias suficientes en el ejercicio de su devengamiento y en

los objetos del gasto respect ivos. También podra solicitarse

los casos en que hubiera sido posible la trasposicion de
créditos de funciona miento de conformidad con la normativa
vigente en la materia.

Dicha autorizacién podra ser otorgada por el jerarca de la
unidad ejecutora, con cargo al fondo rotatorio de la misma,
cuando el importe a pagar, por funcionario, no supere las 2,5
BPC (dosy media Bases de Prestacionesy Contribuciones).

Lo dispuesto en los incisos precedentes no sera de aplicacion
en el Inciso 25 "Administracién Nacional de Educacién Publica" y
en el Inciso 26 "Universidad de la Republica”, en cuyo caso, la
Contaduria Gener al de la Nacioén, habilitard un crédito anual con
el saldo de las economias del grupo O de cada ejercicio no
prescripto, a efectos de que por resolucion del 6rgano jerarca
del ente, se dispongan los pagos correspondientes a ejercicios
vencidos de su persona l.

Derbganse el articulo 45 de la Ley N° 16.320, de 1° de
noviembre de 1992, y el articulo 7° de la Ley N° 16.170, de 28
de diciembre de 1990".

SECCION IV
INCISOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL
INCISO 02

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Articulo 88 . - Habilitase a la Presidencia de la Republica, en la
unidad ejecutora 001 "Servicios de Apoyo de la Presidencia de la
Republica", programa 481 "Politica de Gobierno" del Inciso 02
"Presidencia de la Republica", la creacion de hasta dieciocho cargos
de Coordinad or Departamental, de particular confianza, comprendidos en




el literal d) del articulo 9° de la Ley N° 15.809, de 8 de abril de
1986, modificativas y concordantes.

El Coordinador Departamental tendra como cometido coordinar y
articular las politicas public as nacionales en el territorio del
departamento, con el objetivo de mejorar la eficiencia y eficacia de
las mismas.

El Poder Ejecutivo reglamentara esta norma en un plazo maximo de
ciento ochenta dias.

Articulo 89 . - Dispbnese que la unidad ejecutora 00 1 "Servicios de
Apoyo de la Presidencia de la Republica", del programa 481 "Politica
de Gobierno", del Inciso 02 "Presidencia de la Republica", creada por

el articulo 54 de la Ley N° 17.930, de 19 de diciembre de 2005, pasara
a denominarse "Presidencia de la Republica y Unidades Dependientes”.
Articulo 90 .- Dispbnese que el cargo de "Director General de

Servicios de Apoyo", del programa 001 "Determinacion y Aplicacion de

la Politica de Gobierno", unidad ejecutora 001 "Servicios de Apoyo de

la Presidencia de la Republica", creado por el articulo 54 de la Ley
N° 17.930, de 19 de diciembre de 2005, se denominara "Director General

de la Presidencia de la Republica".

Articulo 91 .- Asignase en el Inciso 02 "Presidencia de la
Republica", unidad ejecutora 001 "S ervicios de Apoyo de la Presidencia
de la Republica", una partida anual de $ 21.000.000 (veintiun millones

de pesos uruguayos), con cargo a la financiacion 1.1 "Rentas
Generales", a efectos de dotar de equipamiento informatico y soporte
técnico - logistico a todas las unidades administrativas dependientes de
la referida unidad ejecutora.

Articulo 92 .- Habilitase en el Inciso 02 "Presidencia de la
Republica", programa 481 "Politica de Gobierno", unidad ejecutora 001
"Servicios de Apoyo de la Presidencia de | a Republica", una partida

anual de $ 31.000.000 (treinta y un millones de pesos uruguayos), a
efectos de realizar contrataciones temporales del personal que se
considere imprescindible hasta la aprobaciéon de las reestructuras
organizativas y de puestos de trabajo del Inciso.

El crédito autorizado en este articulo sera utilizado para la
financiacién de dichas reestructuras, por lo que una vez aprobadas, la



Contaduria General de la Nacion realizara las reasignaciones
pertinentes.

Articulo 93 . - Sustitiyese el articulo 57 de la Ley N° 18.362, de 6
de octubre de 2008, por el siguiente:

"ARTICULO 57. - Asignase al Inciso 02 "Presidencia de la
Republica", unidad ejecutora 001 "Servicios de Apoyo de la
Presidencia de la Republica", una partida anual de $ 5.000.0 00

(cinco millones de pesos uruguayos), incluido aguinaldo y cargas
legales, financiacion 1.1 "Rentas Generales", con destino al
pago de una compensacién mensual por tareas especiales de mayor
responsabilidad y horario variable, para el personal de dicha
unidad ejecutora.

Los montos de la compensacién especial a que refiere este
articulo deberan establecerse como importes fijos desvinculados
de otras retribuciones.

El Poder Ejecutivo reglamentard la presente disposicion
estableciendo los requisitos nece sarios para el otorgamiento de
la compensacion prevista en este articulo".

Articulo 94 .- Increméntanse las asignaciones presupuestales del
Inciso 02 "Presidencia de la Republica", programa 481 "Politica de
Gobierno", unidad ejecutora 001 "Servicios de Ap oyo de la Presidencia
de la Republica”, en la financiacion 1.1 "Rentas Generales", a partir
del ejercicio 2011, en $ 51.105.700 (cincuenta y un millones ciento
cinco mil setecientos pesos uruguayos) en los objetos del gasto que
figuran en el siguiente deta lle:

199 - Otros bienes de consumo $ 1.000.000 (un millén de

pesos uruguayos).

299 - Otros  servicios no personales $ 29.945.000
(veintinueve millones novecientos cuarenta y cinco
mil pesos uruguayos).

511.015 - Premios Lucha Antidrogas y Lavado de Ac tivos
$ 1.462.700 (un millén cuatrocientos sesenta y dos
mil setecientos pesos uruguayos).
721 - Gastos extraordinarios $ 3.700.000 (tres millones

setecientos mil pesos uruguayos).



141 - Combustibles derivados del petréleo $ 1.000.000 (un

millén de pes 0S uruguayos).

151 - Lubricantes y otros derivados del petréleo
$ 102.000 (ciento dos mil pesos uruguayos).

211 - Teléfono $ 1.000.000 (un millbn de  pesos
uruguayos).
212 - Agua $ 1.896.000 (un millén ochocientos noventa y

seis mil pesos uruguayos).

213 - Electricidad $ 9.300.000 (nueve millones

trescientos mil pesos uruguayos).

264 - Primas y otros gastos de seguro contratados dentro

del pais $ 1.700.000 (un millén setecientos mil

pesos uruguayos).

Articulo 95 .- Increméntase en el Inciso 02 "P residencia de la

Republica", programa 481 "Politica de Gobierno", unidad ejecutora 001
"Servicios de Apoyo de la Presidencia de la Republica", la partida

anual asignada por el articulo 83 de la Ley N° 16.736, de 5 de enero
de 1996, en la redacciéon dada por el articulo 65 de la Ley N° 17.930,
de 19 de diciembre de 2005, con cargo a la financiacién 1.1 "Rentas
Generales" en $ 5.500.000 (cinco millones quinientos mil pesos
uruguayos).
Articulo 96 .- Increméntase en el Inciso 02 "Presidencia de la
Republica", programa 481 "Politica de Gobierno", unidad ejecutora 001

"Servicios de Apoyo de la Presidencia de la Republica", la partida
anual asignada para atender la contratacion de becarios y pasantes, en
$ 1.571.517 (un millbn quinientos setenta y un mil quiniento
diecisiete pesos uruguayos), incluido aguinaldo y cargas sociales, con
cargo a la financiacién 1.1 "Rentas Generales".

Articulo 97 .- Créanse en el programa 481 "Politica de Gobierno",
en el proyecto 710 "Unidad Nacional de Seguridad Vial", de la unidad
ejecutora 001 "Servicios de Apoyo de la Presidencia de la Republica”,
tres cargos de Director de la Unidad Nacional de Seguridad Vial, con
caracter de particular confianza, y cuya retribucién se regira por el

literal c) del articulo 9° de la Ley N° 15.809 , de 8 de abril de 1986,

modificativas y concordantes.



Asignase una partida anual de $ 2.512.807 (dos millones quinientos
doce mil ochocientos siete pesos uruguayos), que incluye aguinaldo y
cargas legales, en el grupo O "Servicios Personales" a efectos
financiar la creacién dispuesta en el inciso anterior.

Articulo 98 .- Asignase en el Inciso 02 "Presidencia de la
Republica", programa 481 "Politica de Gobierna", unidad ejecutora 001
"Servicios de Apoyo de la Presidencia de la Republica”, una partida
$ 2.000.000 (dos millones de pesos uruguayos), para gastos de
funcionamiento en la financiacion 1.2 "Recursos con Afectacion
Especial’, con cargo al Fondo de Bienes Decomisados de la Junta
Nacional de Drogas.

La Presidencia de la Republica comunicara a la Contaduria General
de la Nacion la desagregacion de la referida partida en grupos y
objetos del gasto.

Articulo 99 . - Sustityese el inciso primero del articulo 7° de la
Ley N° 18.621, de 25 de octubre de 2009, por el siguiente:

"Créase la Direccion Nacional de Emergencias, que funcionara en

la d6rbita de la Presidencia de la Republica. Su titularidad sera

ejercida por un Director, cargo de particular confianza,

comprendido en el literal c) del articulo 9° de la Ley
N° 15.809, de 8 de abril de 1986, m odificativas y concordantes".

Sustitiyese el acapite del inciso segundo del articulo 7° de la
Ley N° 18.621, de 25 de octubre de 2009, por el siguiente:

"Seran funciones de la Direccion Nacional de Emergencias:".
Articulo 100 . - La Secretaria de Comuni cacion Institucional creada

por el articulo 55 de la Ley N° 18.362, de 6 de octubre de 2008,
pasara a denominarse "Secretaria de Comunicacion".

Articulo 101.- Créase en el Inciso 02 "Presidencia de la
Republica", la Agencia Uruguaya de Cooperacion Intern acional (AUCI),
como organo desconcentrado, actuara con autonomia técnica y se

de

de



comunicara con el Poder Ejecutivo a través de la Presidencia de la

Republica. La AUCI sustituirdA en todo al Instituto Uruguayo de

Cooperacion Internacional, creado en el articul o 116 de la Ley
N° 18.172, de 31 de agosto de 2007. Tendréa cometidos de planificacion,

disefio, supervision, administracion, coordinacion, ejecucion,

evaluacion, seguimiento y difusion de actividades, proyectos vy

programas de cooperacion internacional para dar cumplimiento a las
politicas de desarrollo del pais.

Articulo 102 .- Créase en el Inciso 02 "Presidencia de la
Republica" el cargo de Director Ejecutivo de la Agencia Uruguaya de
Cooperacion Internacional, con caracter de particular confianza, el
que estard comprendido en el literal c) del articulo 9° de la Ley
N° 15.809, de 8 de abril de 1986, modificativas y concordantes.

Articulo 103 .- La Agencia Uruguaya de Cooperacion Internacional
(AUCI) estara dirigida por un Consejo Directivo integrado por un
representante de la Presidencia de la Republica, que lo presidira, el
Director de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y el Ministro de
Relaciones Exteriores, o por quienes éstos designen.

El Director Ejecutivo, sera designado por el Consejo Directi Vo que
ejercera la administracion de la Agencia y un Consejo Consultivo
integrado por representantes de entidades que desarrollen actividades
en areas de su interés, conforme lo establezca la reglamentacion.

El Consejo Directivo de la AUCI podra delegar atribuciones en el
Director Ejecutivo por unanimidad de sus miembros, pudiendo avocar por
mayoria simple los asuntos que fueren objeto de delegacion.

El Poder Ejecutivo reglamentara las funciones y el funcionamiento
del Consejo Directivo.

Articulo 104 .- Transfiér ense al Inciso 12 "Ministerio de Salud
Puablica", programa 442 "Promocion en Salud" de la unidad ejecutora 001
"Direccion General de Secretaria” los créditos asignados al " Programa

de Salud Bucal Escolar".



Articulo 105 .- Asignase en el Inciso 0 2 "Presidencia de la
Republica", en la unidad ejecutora 003 "Casa Militar", con cargo a
Rentas Generales, una partida de $ 2.000.000 (dos millones de pesos
uruguayos) en el ejercicio 2011 a efectos de mantener la estructura
edilicia del Mausoleo al General Artigas y el monumento al Précer en
condiciones optimas.

Articulo 106 .- Asignase al programa 481 "Politica de Gobierno",
unidad ejecutora 004 "Oficina de Planeamiento y Presupuesto”, las
siguientes partidas, en moneda nacional, con cargo a Rentas Genera les,

con los destinos que se detallan a continuacion:

2011 2012 2013 2014
Capaci tacié n de personal 1. 500. 000 |1.500.000/|1.500. 000| 1.500. 000
Proyecto de Funci onamiento 401
" Conveni os" 6. 500. 000 |6. 500. 000|6. 500. 000] 6. 500. 000
Gast os de Mulanza 1. 000. 000
Tot al 9. 000. 000 | 8. 000. 000(8. 000. 000| 8. 000. 000
El proyecto de funcionamiento 401 "Convenios" se destinara a

realizar convenios con otros organismos publicos o privados, asi como
contratos de consultoria y pagos de honorarios.

La partida para nmudanza de dependencias de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto al Edificio Torre Ejecutiva se otorga con
caracter de partida por Unica vez.

Articulo 10 7.- Asigna nse al programa 481 "Politica de Gobierno",
unidad ejecutora 004 "Oficina de Planeamiento y Presupuesto”, las
siguientes partidas , €n moneda nacional, con cargo a Rentas Generales,
de acuerdo con el siguiente detalle

Concepto 2011 2012 2013 2014
Proyecto de Inversién 972
"Informatica” 1.002.000 |1.002.000 704.000 704.000
Articulo 10 8.- Créanse, con cargo a partidas globales de
reestructura, en el Inciso 02 "Presidencia de la Republica "

programa 481 "Politica de Gobierno", unidad ejecutora 004 "Oficina de
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Planeamiento y Presupuesto” , diez cargos
Profesional , e scalafon A grado 11.

Articulo 10 9.- En el Inciso 02

programa 481 "Politica de Gobierno",

Planeamiento y Presupuesto",

contrataciones transitorias en $
uruguayos). Dicha partida total se aplicara para las contrataciones de
personal que se consideren imprescindibles, hasta la aprobacién de las

r eestructuras organizativas y de puestos de

Estos créditos seran uti

increméntase

de

Aseso

r Vi,

" Presidencia de la Republica
ejecutora 004 "Oficina de

unidad

10.000.000

la partida anual

para

(diez millones de pesos

t rabajo del Inciso.

lizados para la financiacion de dicha

reestructura, por lo que , una vez aprobada la misma, la Contaduria
General de la Nacion realizara las reasignaciones pertinentes.

Articulo 1 10. - Asignanse

Internacional”, unidad ejecutora
Presupuesto", las siguientes partidas anuales, en moneda nacional, con
a Rentas Generales y correspondientes

cargo

funcionamiento, para

al

programa

486

004 "Oficina de Planeamiento y

a gastos
la Agencia Uruguay a de Cooperacion Internacional

de

Serie

"Cooperacion

creada por el articulo 116 de la Ley N° 18.172, de 31 de agosto de
2007:
2011 2012 2013 2014
Funcionamiento 14.403.170 |17.320.189 |17.879.055 [18.351.090
Articulo 11 1. - Asignanse  al programa 486  "Cooperacion
Internacional”, unidad ejecutora 004 "Oficina de Planeamiento vy

Presupu esto", las siguientes partidas anuales, en moneda nacional, con
cargo a Rentas Generales y correspondientes a inversiones, para |

articulo

Agencia Uruguay a de Cooperacion Internacional cread a por
116 de la Ley N° 18.172, de 31 de agosto de 2007:
2011 2012 2013 2014
Proyecto 971 "Equi pamiento y
Mohi lia rio de OFicina " 80. 863| 52. 005
Proyecto 972 "Informéica" 300. 000{300. 000[300. 000|300. 000
Tot al 380. 863|352. 005[300. 000|300. 000

el



Articulo 112.- Increméntase el Fondo de Cooperacion Técnica
Interna cional creado por el articulo 34 de la Ley N° 15.851, de 24 de




diciembre de 1986, en los siguientes montos en moneda nacional:

2011 2012 2013 2014
1.607.336 1.665.962 3.511.177 3.624.991

Articulo 11 3. - Suprimense la funcién de Alta Prioridad de Direc tor
Técnico de Proyectos de Desarrollo, creada por el articulo 7° de la
Ley N° 16.320, de 1° de noviembre de 1992, en la unidad ejecutora 005
"Direccion de Proyectos de Desarrollo" del Inciso 02 " Presidencia de
la Republica " vy la de "Coordinador de los Pre supuestos Publicos" del
programa 481 "Politica de Gobierno", de la unidad  ejecutora 004
"Oficina de Planeamiento y Presupuesto”, creada por el articulo 115 de

la Ley N° 18.172, de 31 de agosto de 2007.

Créanse los cargos de Coordinador de Politicas Terri toriales,
Coordinador de Estrategias de Desa rrollo y Politicas de Inversion y
Coordinador de los Presupuestos Publicos, en el Inciso 02 " Presidencia
de la Republica ", programa 481 "Politica de Gobierno", unidad
ejecutora 004 "Oficina de Planeamiento y Pres upuesto", con caracter de
particular confianza, comprendidos en el literal c) del articulo 9° de

la Ley N° 15.809, de 8 de abril de 1986, modificativas y concordantes.

Articulo 11  4.- Suprimese la unidad ejecutora 005 "Direccién de
Proyectos de Desarrollo " del programa 481 "Politica de Gobierno", del
Inciso 02 " Presidencia de la Republica "

Los recursos humanos, materiales y financieros, asi como los

cometidos asignados a la unidad  ejecutora que se suprime, seran
transferidos a la unidad ejecutora 004 "O ficina de Planeamiento y
Presupuesto” del prog rama 481 "Politica de Gobierno" del Inciso 02

" Presidencia de la Republica

Los proyectos que la conformaban dependeran del Area de Politicas
Territoriales de la unidad ejecutora 004 "Oficina de Planeamiento y
Presupuesto" como Division "Proyecto de Desarrollo" que se crearan.

Articulo 11 5. - Autorizase a la Unidad Reguladora de Servicios de
Energia y Agua a celebrar convenios de facilidades de pago con un
plazo méximo de hasta veinticuatro cuotas mensuales calculadas en




unidades indexadas, por adeudos correspondientes a sanciones impuestas
por incumplimientos a la reglamentacion vigente cuando, a juicio del
organismo, existan causas que ameriten tales circunstancias.

A los efectos del otorgamiento de dicha s facilidades de pago se
tomara el monto de la sancién en unidades indexadas y se le adicionara
el interés maximo legal, calculado desde el momento de la aplicacion
de la sancion hasta la fecha del acto administrativo que autorice el
convenio respectivo.

El atraso de dos o mas meses en el pago de cualquiera de las
cuotas de los convenios de facilidades suscriptos producira la
caducidad de pleno derecho de los mismos, renaciendo la deuda y sus
recargos con las caracteristicas originales, sin perjuicio de |
imputacion de los pagos eventualmente efectuados.

Articulo 11 6. - Incremé nta nse en el Inciso 02 " Presidencia de la
Republica ", unidad ejecutora 006 "Unidad Reguladora de Servicios de
Energia y Agua", programa 482 "Regulacién y Control", en la

financiaci 6n 1.2 "Recursos con Afectacion Especial”, los créditos de
gastos de funcionamiento, en moneda nacional, segun el siguiente
detalle:

ojeto  del G asto 2011 2012 2013 2014

199 - Qr os bien es de consunp 1.700 . 000 |1.800 . 000 |1.900 . 000 [1.900 . 000

299 - Qr os servic ios no personal es |8.310 . 564 |8.210 . 564 |8.110 . 564 {8.110 . 564

749 - Parti dasa Reapli car 250. 000| 250. 000| 250. 000| 250. 000

Articulo 11 7.- Increméntase en el Inciso 02 " Presidencia de la
Republica ", unidad ejecutora 006 "Unidad Reguladora de Serv icios de
Energia y Agua", en el programa 482 "Regulacién y Control", la
asignacion presupuestal del proyecto 972 "Informatica", con cargo a la
financiacién 1.2 "Recursos con Afectacion Especial”, en $ 4.960.439
(cuatro millones novecientos sesenta mil cuat rocientos treinta y nueve
pesos uruguayos) para el ejercicio 201lyen$ 2.196.039 (dos millones
ciento noventa y seis mil treinta y nueve pesos uruguayos) para el
ejercicio 2012.

Articulo 11 8. - Autorizase a la Unidad Reguladora de Servicios de
Energiay  Agua a solicitar a los sujetos pasivos de la Tasa de Control




del Marco Regulatorio la informacion contable que entienda necesaria y

suficiente a los efectos del control del cumplimiento del pago de la

misma. Se mantendra la reserva del caso , respecto de | a informacién
solicitada

Articulo 11 9. - Autorizase a la Unidad Reguladora de Servicios de
Energia y Agua a suscribir acuerdos con los Gobiernos Departamentales
u otras instituciones publicas o privadas de forma de cumplir
eficazmente con sus cometidos b asicos, permitiendo el acceso a la
informacion de los ciudadanos para ejercer la defensa de sus derechos
en las areas de competencia de la citada reguladora.

Articulo 1 20. - Sustitiyese el articulo 1° de la Ley N° 17.598, de
13 de diciembre de 2002, con | 0s agregados establecidos por los
articulos 25 de la Ley N° 18.195, de 14 de noviembre de 2007, y 5° de
la Ley N° 18.597, de 21 de setiembre de 2009, por el siguiente:

"ARTICULO 1° - Créase como oOrgano desconcentrado del Poder
Ejecutivo, sin perjuicio de la facultad de avocacion de este
ultimo, la Unidad Reguladora de Servicios de Energia y Agua
(URSEA).

La competencia de la URSEA sera la regulacion en materia de
calidad, seguridad, defensa del consumidor y posterior
fiscalizacion, en las siguientes acti vidades:

A) Las referidas a la energia eléctrica, en el marco de lo
dispuesto en la Ley N° 16.832, de 17 de junio de 1997, y
sus normas modificativas y concordantes. La generacion en
cualquiera de sus modalidades estara comprendida en
aquellos aspectos vy circunstancias que afecten el
funcionamiento competitivo del mercado.

B) Las referidas a la importacion de gas natural, el
transporte, el almacenamiento y la distribucion de gas
- cualquiera sea su origen - por redes.

C) Las referidas a la aduccion y di stribucién de agua potable
a través de redes en forma regular o permanente en cuanto



D)

E)

se destine total o parcialmente a terceros, y la produccion

de agua potable, entendida como la captacion y tratamiento
de agua cruda y su posterior almacenamiento, en cuan
objeto sea la posterior distribucion.

Las referidas a la recoleccion de aguas servidas a través
de redes, la evacuacion de éstas y su tratamiento, en
cuanto sean prestados total o parcialmente a terceros en
forma regular o permanente.

Las r eferidas a la importacion, refinacién, transporte,
almacenamiento y distribucién de petréleo, combustibles y
otros derivados de hidrocarburos.

F) Las referidas a la importacidén, exportacion, produccion y
comercializaciéon de agrocombustibles.
G) Las ref eridas al uso eficiente de la energia, segun lo
estipulen las normas correspondientes.
H) Las referidas al funcionamiento y condiciones de seguridad
de los generadores de vapor".
Articulo 12 1. - Sustituyese el articulo 2° de la Ley N°

13 de d iciembre de 2002, con el agregado introducido por el

articulo 6° de la Ley N°

siguiente:

18.597, de 21 de setiembre de 2009, por el

to su

17.598, de

"ARTICULO 2°. - Las competencias comprendidas en el articulo
anterior, se cumpliran de conformidad con los siguientes

objeti

vos, siguiendo las politicas fijadas por el Poder

Ejecutivo, quien reglamentara los procedimientos:

A)

B)

C)

La extension y universalizacion del acceso a los servicios
que ellas implican.

La proteccién del medio ambiente.

La seguridad del suministro.



D) La adecuada proteccion de los derechos de los usuarios y
consumidores.

E) La promocion de la libre competencia en la prestacion, sin
perjuicio de los monopolios y exclusividades legalmente
dispuestos.

F) La prestacion igualitaria, con regularidad, continuidad y

calidad de los servicios

Articulo 12 2. - Sustitiyese el articulo 14 de la Ley N° 17.598, de
13 de diciembre de 2002 , por el siguiente:

"ARTICULO 14. - La Unidad Reguladora de Servicios de Energia y

Agua (URSEA) tendra los siguientes comet idos y poderes juridicos
generales:
A) Controlar el cumplimiento de esta ley, sus

reglamentaciones, sus propias disposiciones y actos
juridicos habilitantes de la prestacion de servicios
comprendidos dentro de su competencia.

B) Dictar reglas generales e instrucciones particulares que
aseguren, en el marco de sus competencias especificas
definidas en el articulo 1° de la presente ley, el
funcionamiento adecuado de los servicios comprendidos en
sus areas de actividad, con arreglo a lo sefialado en el
arti culo 2°de la presente ley.

C) Dictar normas técnicas con relacion a dichos servicios.

D) Controlar el cumplimiento de las normas juridicas y
técnicas aplicables por parte de los operadores publicos y
privados, prestadores de servicios comprendidos den tro de
su competencia, pudiendo requerir la informacidn necesaria
para el cumplimiento de sus cometidos.



E)

F)

G)

H)

En materia de generadores de vapor:

1) Supervisar el funcionamiento y condiciones de seguridad
de los generadores de vapor del pais.

2) Conceder la habilitacion para el funcionamiento de los
generadores de vapor y aplicar las sanciones
correspondientes en caso de infracciones.

3) Llevar el registro de empresas dedicadas a la
fabricacion, reparacion y/o alteraciones de generadores
de vapor.

Recibir, instruir y resolver en via administrativa y sin
perjuicio, las denuncias y reclamos de los usuarios y
consumidores respecto a los servicios comprendidos dentro
de su competencia que no hayan sido atendidos por los
prestadores.

Constituir, ¢ uando corresponda, el Tribunal Arbitral que

dirimird en los conflictos entre partes, en el marco de lo

establecido en los articulos 472 y siguientes del Cdadigo
General del Proceso, procediéndose a la designacion de los

arbitros segun lo dispuesto en el num eral 5) del
articulo 3°de la Ley N° 16.832, de 17 de junio de 1997.

Proteger los derechos de usuarios y consumidores, pudiendo

ejercer las atribuciones conferidas a las autoridades
administrativas por la Ley N° 17.250, de 11 de agosto de
2000.

Aplicar las sanciones previstas en los literales a ),b ),c)

y e ) del articulo 89 de la Ley N° 17.296, de 21 de febrero
de 2001, en lo pertinente, y recomendar a los Organos
competentes la adopciébn de las previstas en

literales d, f ) y g) de dicha norma . Las sanciones
aplicadas deberan surgir de un procedimiento ajustado a

derecho en el cual se garantice a las partes el acatamiento



a las normas del debido proceso, rigiéndose ademas por las
restantes disposiciones del articulo 89 referido.

J) Convocar a audiencia publica cuando lo estime necesario,

previa notificacion a todas las partes interesadas, en los
casos de procedimientos iniciados de oficio 0 a instancia
de parte.

K) Asesorar al Poder Ejecutivo en materia de convenios

internacionales u otros a spectos comprendidos en su

competencia.

L) Examinar en forma permanente las tarifas y precios
correspondientes a los servicios comprendidos dentro de su
competencia.

M) Cumplir toda otra actividad que le sea asignada por la

ley".

Articulo 12 3.- Asign ase en el Inciso 02 " Presidencia de

Republica ", wunidad ejecutora 007 "Instituto Nacional de Estadistica",
programa 420 "Informacion Oficial y Documentos de Interés Publico",

una partida anual de $ 2.062.324 (dos millones sesenta y dos mil
trescientos ve inticuatro pesos uruguayos), con cargo a Rentas

Generales, a los efectos de complementar la realizaciéon de la Encuesta
Continua de Hogares representativa de los hogares y personas de todo
el territorio nacional.

Articulo 12 4. - Facultase al Inciso 02 " Pre sidencia de

Republica ", wunidad ejecutora 007 "Instituto Nacional de Estadistica",
a contratar encuestadores para el relevamiento de datos de las
encuestas permanentes que lleve a cabo el mismo.

Los encuestadores seran contratados bajo el régimen de co
temporal de derecho publico, de acuerdo con lo establecido en la
normativa vigente.

Quienes desempeiien las funciones de encuestador percibirdn sus
retribuciones por encuesta, en funcion de la complejidad del

la

la

ntrato



respectivo formulario, el grado de difi cultad previsto para la

concrecién de cada entrevista y la duracion de la misma.

El Poder Ejecutivo, con el asesoramiento previo y favorable de la
Oficina Nacional del Servicio Civil, reglamentara las condiciones y
los requisitos necesarios para la aplic acion de lo dispuesto en los
incisos anteriores.

Articulo 12 5. - Autorizase en el Inciso 02 " Presidencia de la

Republica ", unidad ejecutora 007 "Instituto Nacional de Estadistica",
programa s 420 "Informacion Oficial y Documentos de Interés Publico" y

421 "Sistema de Informacion Territorial’, una partida anual de

$ 19.000.000 (diecinueve millones de pesos uruguayos), con cargo a
Rentas Generales, para la contratacién de personal que se considere
imprescindible hasta la aprobacion de las reestructuras organi

y de cargos del Inciso.

Estos créditos seran utilizados para la financiacion de dicha
reestructura, por lo que , una vez aprobadas las mismas, la Contaduria
General de la Nacién realizara las reasignaciones pertinentes.

Articulo 12 6. - Autorizase al Inciso 02 " Presidencia de
Republica ", unidad ejecutora 007 "Instituto Nacional de Estadistica",
a distribuir la partida de $ 7.993.452 (siete millones novecientos
noventa y tres mil cuatrocientos cincuenta y dos pesos uruguayos) del
programa 420 "In formacion Oficial y Documentos de Interés Publico",
objeto del gasto 749 "Partidas a Reaplicar" entre distintos grupos de
gastos inclusive el grupo 0. La Contaduria General de la Nacién

realizara los ajustes de crédito correspondientes.

zativas

la

Articulo 12 7. - Habilitase en la unidad ejecutora 007 "Instituto

Nacional de Estadistica" del Inciso 02 " Presidencia de la Republica
programa 420 "Informacion Oficial y Documentos de Interés Publico”

una partida anual de $ 963.111 (novecientos sesenta y tres mil ciento
once pesos uruguayos), incluido aguinaldo y cargas legales, en el

objeto del gasto 057 "Becas de Trabajo y Pasantias y otras
Retribuciones”, a efectos de atender las contrataciones de becarios y

pasantes en la mencionada unidad ejecutora



Articulo 12 8.- Los fondos a que refiere el inciso final del
articulo 117 de la Ley N° 18.172, de 31 de agosto de 2007, con el
agregado introducido por el articulo 61 de la Ley N° 18.362, de 6 de

octubre de 2008, podran ser utilizados para la contratacion de
personal que s e considere imprescindible hasta la aprobacién de las
reestructuras organizativas y de cargos del Inciso.

Articulo 12 9.- Asignanse al Inciso 02 "Presidencia de la
Republica ", wunidad ejecutora 007 "Instituto Nacional de Estadistica",
programa 420 "Informa cion Oficial y Documentos de Interés Publico",
las siguientes partidas con cargo a la financiacién 1.1 "Rentas

Generales", a efectos de financiar los gastos de funcionamiento que

demanda la nueva estructura definida para la mejora de la calidad de

los proc esos y de la informacion que produce la institucion:

$ 5.594.532 (cinco millones quinientos noventa y cuatro mil quinientos

treinta y dos pesos uruguayos) para el ejercicio 2011; $ 6.094.097
(seis millones noventa y cuatro mil noventa y siete pesos uruguay 0S)
para el ejercicio 2012; $ 5.389.312 (cinco millones trescientos

ochenta y nueve mil trescientos doce pesos uruguayos) para el

ejercicio 2013; y $ 5.900.812 (cinco millones novecientos mil
ochocientos doce pesos uruguayos) para el ejercicio 2014.

Arti culol 30.- Incorpéra nse al articulo 4° de la Ley N° 15.757, de
15 de julio de 1985, con las modificaciones introducidas por los
articulos 22 de la Ley N° 15.851, de 24 de diciembre de 1986, 38 de la
Ley N° 16.127, de 7 de agosto de 1990,y 17y 18 de la Le y N° 18.172,
de 31 de agosto de 2007, los siguientes literales:

"O) Instrumentar y administrar un Sistema de Reclutamiento y

Seleccion de los Recursos Huma nos en el ambito de los
Incisos 02 al 15 del Presupuesto Nacional, de aplicacion
gradual, lo que se reglamentara dentro del término de ciento

veinte dias desde la aprobacion de la presente norma.

P) Disefiar, definir y regular politicas de administracion de
recursos humanos, relativas tanto al analisis y evaluacion
ocupacional, determinacion de compete ncias, definicién del
sistema retributivo y de vinculos con el Estado, asi como
toda otra cuestion relacionada con la gestién humana.



Toda decision en las materias indicadas en el inciso
precedente, en el ambito de los Incisos de la Administracion
Cent ral, debera contar con el pronunciamiento expreso, previo
y favorable de la Oficina Nacional del Servicio Civil, de
conformidad con el procedimiento que indique el Poder
Ejecutivo en la reglamentacion”.

Articulo 13 1. - Increméntase en el Inciso 02 "Presid encia de la
Republica ", programa 483 "Politicas de Recursos Humanos", unidad
ejecutora 008 "Oficina Nacional del Servicio Civil", la partida anual

asignada para atender la contratacion de becarios y pasantes, en

$ 1.100.000 (un millén cien mil pesos urugua yos), incluido aguinaldo y
cargas sociales, en la financiacion 1.1 "Rentas Generales".

Articulo 13  2.- Asignase en el Inciso 02 " Presidencia de la
Republica ", unidad ejecutora 008 "Oficina Nacional del Servicio
Civil", al programa 483 "Politicas de Recurs os Humanos", con cargo a
la  financiacion 1.1 "Rentas Generales", una partida anual de

$ 12.330.000 (doce millones trescientos treinta mil pesos uruguayos)

para las contrataciones del personal que se considere imprescindible,

hasta la aprobacion de las rees tructuras organizativas y de puestos de
trabajo del Inciso.

La partida autorizada en este articulo sera utilizada para la
financiaciéon de dichas reestructuras, por lo que una vez aprobadas las
mismas la Contaduria General de la Nacion realizara las reasi gnaciones
pertinentes.

Articulo 13 3. - Sustitiyese el articulo 54 de la Ley N° 15.903, de
10 de noviembre de 1987, por el siguiente:

"ARTICULO 54. - Autorizase a la unidad ejecutora 008 "Oficina
Nacional del Servicio Civil' del Inciso 02 " Presidencia de | a
Republica ", a efectuar la venta de las publicaciones que la

misma edita, asi como a fijar el precio de dichas publicaciones.

El producido total de esas ventas se destinara a solventar las
erogaciones que las citadas publicaciones generen".



Articulo 13 4. - Increméntanse en el Inciso 02 " Presidencia de la
Republica ", unidad ejecutora 008 "Oficina Nacional del Servicio
Civil", en la financiacién 1.2 "Recursos con Afectacion Especial" los
créditos de gastos de funcionamiento, a los efectos de la ejecucion d e
la recaudacion prevista en el articulo 54 de la Ley N° 15.903, de 10
de noviembre de 1987, en moneda nacional, de acuerdo con el siguiente
detalle:
_ Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
Programa oje to del Gasto
2011 2012 2013 2014
483 199 - Qr os bienes de 100. 000 100. 000 100. 000 100. 000
consuno
483 299 - Qros servicios 150. 000 150. 000 150. 000 150. 000
no personal es
Tot al 250. 000 250. 000 250. 000 250. 000
Articulo 13 5. - Transférmase en la unidad ejecutora 008 "Oficina
Nacional del Servicio Civil" del Inciso 02 " Presidencia de la
Republica ", el puesto 9180, plaza 7, descriptor C10, denominacion
Administrativo V, Serie Administrativo, en un cargo presupuestal,
descriptor C12, denominacién Administrativo Ill, Serie Administrativo.
Articulo 13 6. - Inc reméntase en el Inciso 02 " Presidencia de la
Republica ", unidad ejecutora 008 "Oficina Nacional del Servicio
Civil", programa 343 "Politicas de Recursos Humanos", en la
financiaciéon 1.1 "Rentas Generales", la partida para gastos de
funcionamiento , en moned a nacional , de acuerdo con el siguiente
detalle:
Programa Obje to del Gasto 2011 2012 2013 2014
299 - Qr os Servic i os No
343 4.080. 000 | 4. 080. 000 | 4. 080. 000 | 4. 080. 000
Per sonal es
Articulo 13 7.- Increméntase en el Inciso 02 " Presidencia de la
Republica ", unidad ejecutora 008 "Oficina Nacional del Servicio
Civil", programa 483 "Politicas de Recursos Humanos", la asignacion
presupuestal del objeto del gasto 299 "Otros Servicios No Personales"
en $ 11.670.000 (once millones seiscientos setenta mil pesos




urugua yos) anuales, con cargo a la financiacion 1.1 "Rentas
Generales".

Articulo 13 8. - Increméntanse en el Inciso 02 " Presidencia de la
Republica ", unidad ejecutora 008 "Oficina Nacional del Servicio
Civil", programa 483 "Politicas de Recursos Humanos", con ca rgo a la
financiacion 1.1 "Rentas Generales", las asignaciones presupuestales
de gastos de funcionamiento, objeto del gasto 721 “"Gastos
Extraordinarios" en la suma anual de $ 2.000.000 (dos millones de
pesos uruguayos).

Articulo 1 39.- Habilita nse en el | nciso 02 " Presidencia de la
Republica ", unidad ejecutora 008 "Oficina Nacional del Servicio

Civil*, con cargo a la
Especial", y a los efectos de la ejecucion de los convenios que se

f inanciacion 1.2

"Recursos con Afectacion

celebren al amparo de lo dispues to en el articulo 19 de la Ley
N° 18.172, de 31 de agosto de 2007, los siguientes créditos:
Programa Cbje to del Gasto | nporte en $

343 199 500. 000

343 299 500. 000

343 721 2. 000. 000

Articulo 1 40. - Increméntanse en el Inciso 02 " Presidencia de la

Republica ", unidad ejecutora 008 "Oficina Nacional del Servicio

Civil", en la

f inanciacion 1.1 "Rentas Generales"

los créditos de

gastos de inversiones, en moneda nacional, de acuerdo con el siguiente

detalle:
oje to del |Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
Programa |Proyecto
Gast o 2011 2012 2013 2014
483 971 399 5.026.089 | 2.576. 089 826. 089 826. 089
483 972 399 8.116.954 | 3. 566. 954 316. 957 316. 954
343 973 399 5.545. 000 (3. 375.000| 2.000. 000 4.000. 000
Articulo 14 1. - Habilitanse en la unidad ejecutora 008 "O ficina
Nacional del Servicio Civil' del Inciso 02 " Presidencia de la
Republica ", con cargo a la f inanciacion 1.2 "Recursos con Afectacion



Especial® y a los efectos de la ejecuciéon de los convenios que se
celebren al amparo de lo dispuesto en el articulo
N° 18.172, de 31 de agosto de 2007, los siguientes créditos, en moneda

19 de la Ley

nacional:
Programa Proyecto |ODG 2011 2012 2013 2014

343 971 399 0 700. 000 700. 000 700. 000

343 972 399 |1. 300. 000 | 1. 300. 000 1. 300. 000 1. 300. 000

343 973 399 (1.044.579| 1.344.579| 1. 344.579| 1. 344.579

Articulo 14 2. - Increméntanse en la unidad ejecutora 009 "Unidad

Reguladora de Servicios de Comunicaciones” del Inciso 02 "Presidencia
de la Republica" los créditos presupuestales anuales en $ 10.000.000

(diez millones pesos urugu
pago de remuneraciones. Dichos créditos incluyen todas las partidas de
remuneracion que permiten avanzar en el llenado de la estructura de la
Unidad Reguladora de Servicios de Comunicaciones, a través de la

provisi

ayos), con el objetivo de hacer frente al

6n parcial de cargos vacantes. Las partidas de remuneraciones

personales incluyen previsiones para aguinaldos, aportes sociales y
beneficios sociales.

Articulo 14

3. -

en moneda nacional, de la

Servicios de Comunicaciones"

unidad ejec
Inciso 002

del

utora

Republica" para los afios y conceptos que se detallan:

Increméntanse los créditos presupuestales anuales,
009 "Unidad Reguladora de
"Presidencia de Ila

hje to vy
Auxi liar Conce pto Ejercicio 2011 |Ejercicio 2012 |Ejercicio 2013| Ejercicio 2014
199000 Qtr os Bi enes de
Cons unmo 1. 065. 298 1.065. 298 1.065. 298 1. 065. 298
299000 Qtr 0s Servi ci 0s
No Per sonal es 5. 356. 637 5. 356. 637 5.356. 637 5. 356. 637
141000 Comhbust i bl es 229.922 229.922 229.922 229.922
151000 Lubricantes y
Qtr os 8.016 8.016 8.016 8.016
211000 Telé fono 1.766.001 1.766.001 1.766.001 1.766.001
212000 IAgua 73.209 73.209 73.209 73.209
213000 Elec tric i dad 2.423.501 2.423.501 2.423.501 2.423.501




hje to  y
Auxi lia r Conce pto Ejercicio 2011 |Ejercicio 2012 |Ejercicio 2013| Ejercicio 2014
264000 Segur os 793.583 793.583 793.583 793.583
721000 Gast os
Extr aordin ari os 102. 348 102. 348 102. 348 102. 348
749000 ar os 300. 000 300. 000 300. 000 300. 000
Tot al 12.118. 515 12.118. 515 12.118.515 12.118.515
Articulo 144 . - Increméntanse los créditos presupuestales anuales
de la unidad ejecutora 009 "Unidad Reg uladora de Servicios de
Comunicaciones” del Inciso 02 " Presidencia de la Republica ", para los
anos y conceptos que se detallan:
Proyecto Denominacion 2011 2012 2013
990 Adquis. equipos
comunicaciones 1.817.657 1.922.657
992 Adquis. y refaccion de
inm uebles 893.657
Total 893.657 1.817.657 1.922.657
Articulo 14 5. - Sustitiyese el articulo 73 de la Ley N° 17.296, de

21 de febrero de 2001, por el siguiente:

"ARTICULO 73. - Competen a esta Unidad la elaboracion de normas
técnicas, la fiscalizacion y el control de las actividades
referidas a las telecomunicaciones, entendidas como toda

transmision o recepcion de signos, sefales, escritos, imagenes,
sonidos o informaciones de cualquier naturaleza, por hilo,
radioelectricidad, medios Opticos y otros sist
electromagnéticos y, asimismo, las referidas a la admision,
procesamiento, transporte y distribucion de correspondencia
realizada por operadores postales.

Las competencias referidas en el inciso anterior se cumpliran
de conformidad con los objetivos
el Poder Ejecutivo, quien reglamentara los procedimientos a
tales efectos".

emas

y las politicas definidos por




Articulo 14  6.- Agrégase al final del articulo 74 de la Ley
N° 17.296, de 21 de febrero de 2001, en la redacciéon dada por el
articulo 194 de la Ley N° 17.930, de 19 de diciembre de 2005, el

siguiente texto:

"En su relacién con la Direccion Nacional de Telecomunicaciones

y Servicios de Comunicacion Audiovisual, deberd brindar los
elementos necesarios para el mejor cumplimiento de las
obligaciones vinc uladas a las funciones establecidas para ésta
por la presente ley".

Articulo 14 7- Sustitiyese el articulo 86 de la Ley N° 17.296, de
21 de febrero de 2001, con la modificacion introducida por el
articulo 112 de la Ley N° 18.046, de 24 de octubre de 2006, por el
siguiente:
"ARTICULO 86. - En materia de servicios de telecomunicaciones, la

Unidad Reguladora de Servicios de Comunicaciones (URSEC) tendra
los siguientes cometidos y poderes juridicos:

A) Asesorar al Poder Ejecutivo y a sus organismos competent es
aportando insumos para la formulacion, instrumentacion y
aplicacion de la politica de comunicaciones.

B) Velar por el cumplimiento de las normas sectoriales
especificas.

C) Administrar, defender y controlar el espectro
radioeléctrico nacional.

D) Otorgar:
1) Autorizaciones precarias para el uso de frecuencias del

espectro radioeléctrico nacional, asi como para la
instalacion y operacion de estaciones radioeléctricas

excepto las previstas en el literal b ) del articulo 94

de la presente ley.



E)

F)

G)

H)

2) Sin perjuicio de lo anterior, cuando previa
autorizacién genérica del Poder Ejecutivo y conforme al
reglamento a dictar por el mismo se asigne el uso de
frecuencias por la modalidad de subasta u otro
procedimiento competitivo, debera comunicarse en el
llama do a interesados el plazo de vigencia de la
autorizacion que a tal efecto indique el Poder
Ejecutivo y sus garantias de funcionamiento, bases
sobre las cuales se autorizarA el uso de las
frecuencias.

3) Los servicios autorizados en el numeral 1) estaran
sometidos al contralor del autorizante, en todos los
aspectos de su instalacion y funcionamiento.

Controlar la instalacion y funcionamiento, asi como la

calidad, regularidad y alcance de todos los servicios de
telecomunicaciones, sean prestados por op eradores publicos
o privados.

Formular normas para el control técnico y manejo adecuado
de las telecomunicaciones, asi como controlar su
implementacion.

Fijar reglas y patrones industriales que aseguren la
compatibilidad, interconexién e interope rabilidad de las
redes, incluida la red puablica, asi como el correcto y

seguro funcionamiento de los equipos que se conecten a

ellas, controlando su aplicacion.

Presentar por intermedio de la Direccion Nacional de
Telecomunicaciones y Servicios de Com unicacion Audiovisual,
al Poder Ejecutivo para su aprobacion, proyectos de
reglamento y de pliego de bases y condiciones para la

selecciobn de las entidades autorizadas al wuso de
frecuencias radioeléctricas conforme con lo establecido en
el numeral 3) del | iteral D) del presente articulo.



J)

K)

L)

M)

N)

Ejercer la supervision técnica y operativa de las emisiones
de radiodifusion y de television cualesquiera fuere su
modalidad.

Mantener relaciones internacionales con los organismos de
comunicaciones en cuanto a su s funciones especificas y
proponer al Poder Ejecutivo la realizacion o asistencia a

reuniones a dichos organismos, asi como los delegados por

parte de la URSEC.

Hacer cumplir la presente ley, sus reglamentaciones,
disposiciones emanadas de ella misma, y actos juridicos
habilitantes de la prestacion de servicios comprendidos

dentro de su competencia.

Asesorar al Poder Ejecutivo respecto a los requisitos que
deberan cumplir quienes realicen actividades comprendidas
dentro de su competencia.

Dic taminar preceptivamente en los procedimientos de
concesion y  autorizacibn  para  prestar  servicios
comprendidos dentro de su competencia, los que deberan
basarse en los principios generales de publicidad, igualdad

y concurrencia.

Preparar y presentar al Poder Ejecutivo para su aprobacion,
un pliego unico de bases y condiciones para el dictado de

los actos juridicos habilitantes de la prestacion de
servicios comprendidos dentro de su competencia, al que
deberdn ajustarse los pliegos particulares que la
Administracion competente confeccione en cada caso.

Dictar normas generales e instrucciones particulares que

aseguren el funcionamiento de los servicios comprendidos en

su competencia, con arreglo a lo establecido por las

politicas sectoriales y los obj etivos enunciados en los
articulos 72 y 73 de la presente ley, pudiendo requerir a

los prestadores y agentes de telecomunicaciones, publicos y



0O)

P)

Q)

R)

S)

T

U)

privados, todo tipo de informacion para el cumplimiento de
sus fines.

Dictar normas técnicas con relacion a dichos servicios.

Controlar el cumplimiento por parte de los operadores
publicos y privados, prestadores de servicios comprendidos
dentro de su competencia, de las normas juridicas vy
técnicas aplicables, pudiendo requerirles todo tipo de
informacion.

Recibir, instruir y resolver las denuncias y reclamos de

los usuarios y consumidores respecto a los servicios
comprendidos dentro de su competencia que no hayan sido
atendidos por los prestadores.

Proteger los derechos de usuarios y consumidores, pudiendo
ejercer las atribuciones conferidas a las autoridades

administrativas por la Ley N° 17.250, de 11 de agosto de
2000.

En aplicacion de los criterios legalmente establecidos,
determinar técnicamente las tarifas y precios sujetos a
regulacibn d e los servicios comprendidos dentro de su
competencia, elevandolos al Poder Ejecutivo para su
consideracion y aprobacién. La tarifa de interconexién
debera establecerse de comun acuerdo entre las partes, y Si

no existe acuerdo lo resolvera la Unidad Regula dora.

Aplicar las sanciones previstas en los literales a) a d)

del articulo 89 de la Ley N° 17.296, de 21 de febrero de
2001, en este Ultimo caso cuando se trate de una sancion
exclusiva y dictaminar preceptivamente ante el Poder
Ejecutivo para la ado pcion de las restantes.

Promover la solucion arbitral de las diferencias que se
susciten entre agentes del mercado.



V) Convocar a audiencia publica cuando lo estime necesario,
previa notificacion a todas las partes interesadas, en los
casos de proce dimientos iniciados de oficio o a instancia
de parte, relacionados con incumplimientos de los marcos
regulatorios respectivos.

W) Asesorar preceptivamente al Poder Ejecutivo en materia de
convenios internacionales u otros aspectos comprendidos en
su comp etencia o conexos con ella.

X) Cumplir toda otra tarea que le sea cometida por la ley o
por el Poder Ejecutivo".

Articulo 14 8. - Sustitiyese el articulo 93 de la Ley N° 17.296, de
21 de febrero de 2001, por el siguiente:

"ARTICULO 93. - Sin perjuicio de los cometidos asignados por la
presente ley a la Unidad Reguladora de Servicios de
Comunicaciones, son competencias de la Direccion Nacional de
Telecomunicaciones y Servicios de Comunicaciéon Audiovisual, la

formulacién, articulacion y coordinacion de las politicas
estatales en materia de telecomunicaciones y comunicacion
audiovisual".

Articulo 149 . - Sustitiyese el articulo 94 de la Ley N° 17.296, de

21 de febrero de 2001, por el siguiente:

"ARTICULO 94. - Es competencia exclusiva y excluyente del Poder
Ejecutivo a través del Ministerio de Industria, Energia y
Mineria, la  fijacibn de la  politca nacional de

telecomunicaciones y servicios de comunicacion audiovisual.

Compete directamente al Poder Ejecutivo:

A) Aprobar convenios con entidades extranjeras relativos al
establecimiento de telecomunicaciones.



B) Autorizar el funcionamiento de estaciones de radiodifusion
de amplitud modulada (AM), frecuencia modulada (FM),
televisidn abierta y television para abonados.

C) Autorizar genéricamente la asignac i6n de frecuencias por
parte de la Unidad Reguladora de Servicios de
Comunicaciones, para servicios diferentes a los del literal
B) por la modalidad de subasta u otro procedimiento
competitivo que determinara el reglamento que aprobara el
Poder Ejecutivo.

D) Habilitar genéricamente la prestacion de determinados
servicios de  telecomunicaciones por  particulares,
estableciendo que no se requerira autorizacion para
brindarlos, sin perjuicio de la concesion de frecuencias u
otros bienes escasos que pudieren re querirse.

E) Fijar los precios que deberan abonar los concesionarios por
la  utilizacibn o  aprovechamiento de frecuencias
radioeléctricas y demas bienes escasos necesarios para las
telecomunicaciones, quedando exceptuadas las estaciones de
radiodifusion d e AM, FM y televisién abierta, manteniéndose
para las mismas el régimen actualmente vigente.

F) Imponer las sanciones previstas en el literal D) cuando sea
accesoria asi como las previstas en los literales E) a G)
del articulo 89".

Articulo 1 50. - Susti tlyese el articulo 72 de la Ley N° 17.930, de

19 de diciembre de 2005, en la redaccién dada por los articulos 54 de
la Ley N° 18.046, de 24 de octubre de 2006, y 118 de la Ley N° 18.172,
de 31 de agosto de 2007, y con la modificacion introducida por el
art iculo 70 de la Ley N° 18.362, de 6 de octubre de 2008, por el
siguiente:

"ARTICULO 72. - Créase como 6rgano desconcentrado dentro del

Inciso 02 "Presidencia de la Republica ", el programa 007

"Desarrollo del Gobierno de Gestidn Electrénica y la Sociedad de
la Informacion" y la unidad ejecutora 010 "Agencia para el



Desarrollo del Gobierno de Gestién Electrénica y la Sociedad de
la Informacion y del Conocimiento" que actuara con autonomia
técnica.

Tendrd un Consejo Directivo Honorario, encargado de disefiar
| as lineas generales de accién, evaluar el desempefio y
resultados obtenidos. Estard integrado por cinco miembros, uno
de los cuales sera el Director Ejecutivo de la Agencia para el
Desarrollo del Gobierno de Gestion Electrénica y la Sociedad de
la Informaci on y del Conocimiento, un representante de la
Presidencia de la Republica y tres miembros designados por el
Presidente de la Republica”.

Articulo 1 51.- Créase en la Agencia para el Desarrollo del
Gobierno de Gestion Electronica y la Sociedad de la Inform acion y del
Conocimiento, la Direccibn de Seguridad de la Informacién que
albergara al Centro Nacional de Respuesta a Incidentes de Seguridad
Informética (CERTuy), creado por el articulo 73 de la Ley N° 18.362,
de 6 de octubre de 2008. A los cometidos sefa lados por la citada norma
se le s agregara n los concernientes a asesorar en la definicion de
politicas, metodologias y buenas practicas en seguridad de la
informacion en la Administracion Publica, asi como brindar apoyo en
las etapas de implementacion de la S mismas.

Articulo 15 2. - Sustitiyese el articulo 33 de la Ley N° 18.381, de
17 de octubre de 2008, por el siguiente:

"ARTICULO 33. (Clasificacion de la informacion). - Al 31 de julio
de 2012, todos los sujetos obligados deberan elaborar la lista

de toda la informacion que a la fecha se encuentre clasificada

como reservada, siempre y cuando esté comprendida en algunas de

las excepciones contempladas en el articulo 9° de la presente

ley.

En la misma fecha, la informaciéon que no se sujete a estas
excepcion es, debera ser desclasificada.



A partir de la fecha sefialada, toda informacion clasificada
como reservada, que tenga mas de quince afos, deberd ser
desclasificada y abierta libremente al publico”.

Articulo 15 3. - Sustitiyese el articulo 34 de la Ley N° 18.381, de
17 de octubre de 2008, por el siguiente:

"ARTICULO 34. (Plazo de adecuacion de los sujetos obligados).

Los sujetos obligados por la presente ley dispondran de un plazo

de cuatro afios para adecuar sus registros, durante el cual no

seran pasible s de sancibn en caso de denegacién de acceso
fundada en la imposibilidad de ubicar la informacion”.

Articulo 15 4. - Modificanse el inciso segundo del articulo 9°,
inciso segundo del articulo 14, el inciso cuarto del articulo 15 ,
articulo 16, elinci  so primero del articulo 21 y elinciso primero del
articulo 22, vy los articulos 28 y 35 de la Ley N° 18.331, de 11 de

agosto de 2008, los que quedaran redactados de la siguiente forma:

"ARTICULO 9°. Inciso segundo .- El referido consentimiento
prestado con otras declaraciones, debera figurar en forma

expresa y destacada, previa notificacion al requerido de datos,

de la informacion descrita en el articulo 13 de la presente
ley".

"ARTICULO 14 . Inciso segundo. - Cuando se trate de datos de

personas fallecidas, el ejercicio del derecho al cual refiere
este articulo, corresponderd a cualesquiera de sus sucesores
universales, cuyo caracter se acreditara debidamente".

"ARTICULO 15 . Inciso cuarto. - Procede la eliminacion o
supresion de datos personale s en los siguientes casos:

A) Perjuicios a los derechos e intereses legitimos de
terceros.

B) Notorio error.

el
el



C) Contravencioén a lo establecido por una obligacién legal".

"ARTICULO 16. Derecho a la impugnacion de valoraciones
personales. - Las p ersonas tienen derecho a no verse sometidas a
una decisién con efectos juridicos que les afecte de manera
significativa, que se base en un tratamiento automatizado de

datos destinado a evaluar determinados aspectos de su
personalidad, como su rendimiento | aboral, crédito, fiabilidad,
conducta, entre otros.

El afectado podrd impugnar los actos administrativos o
decisiones privadas que impliguen una valoracion de su
comportamiento, cuyo Unico fundamento sea un tratamiento de
datos person ales que ofrezca una definicibn de sus
caracteristicas o personalidad.

En este caso, el afectado tendra derecho a obtener informacion
del responsable de la base de datos tanto sobre los criterios de
valoracion como sobre el programa utilizado en el trata miento
que sirvié para adoptar la decisién manifestada en el acto".

"ARTICULO 21 . Inciso primero. - Datos relativos a bases de datos
con fines de publicidad. - En la recopilaciéon de domicilios,
reparto de documentos, publicidad, prospeccién comercial, venta

u otras actividades analogas, se podran tratar datos que sean

aptos para establecer perfiles determinados con fines

promocionales, comerciales 0 publicitarios; o permitan
establecer habitos de consumo, cuando éstos figuren en
documentos accesibles al publico o hayan sido facilitados por

los propios titulares u obtenidos con su consentimiento”.

"ARTICULO 22 . Inciso primero. - Datos relativos a la actividad
comercial o crediticia. - Queda expresamente autorizado el
tratamiento de datos destinado a inf ormar sobre la solvencia

patrimonial o crediticia, incluyendo aquellos relativos al

cumplimiento o incumplimiento de obligaciones de caracter

comercial o crediticia que permitan evaluar la concertacion

de negocios en general, la conducta comercial o la capacidad de



pago del titular de los datos, en aquellos casos en que los

mismos sean obtenidos de fuentes de acceso publico o

procedentes de informaciones facilitadas por el acreedor o

en las circunstancias previstas en la presente ley. Para el caso
de las personas juridicas, ademas de las circunstancias

previstas en la presente ley, se permite el tratamiento de toda

informacion autorizada por la normativa vigente".

"ARTICULO 28. Creacion, modificacién o supresion. - Las personas
fisicas o ju ridicas privadas que creen, modifiguen o supriman

bases de datos de caracter personal, deberan registrarse

conforme lo previsto en el articulo siguiente”.

"ARTICULO 35. Potestades sancionatorias. - El 6rgano de control
podra aplicar las siguientes sancione s a los responsables de las
bases de datos, encargados de tratamiento de datos

personales y demas sujetos alcanzados por el régimen legal, en

caso que se violen las normas de la presente ley, las que se

graduaran en atencién a la gravedad, reiteracion o reincidencia
de la infraccion cometida:

1) Observacion.
2) Apercibimiento.

3) Multa de hasta 500.000 Ul ( quinientas mil unidades
indexadas ).

4) Suspension de la base de datos respectiva por el plazo de
cinco dias.

5) Clausura de la base de dato s respectiva. A tal efecto se
faculta a la Agencia para el Desarrollo del Gobierno de
Gestion Electrénica y la Sociedad de la Informacion y del
Conocimiento a promover ante los drganos jurisdiccionales
competentes la clausura de las bases de datos que se
comprobare que infringieren o transgredieren la presente

ley.



Los hechos constitutivos de la infraccion serén
documentados de acuerdo a las formalidades legales. La
clausura deberd decretarse dentro de los tres dias siguientes a
aquél en que la hubiere solicitado la Unidad Reguladora y
Control de Datos Personales , la cual quedara habilitada a
disponerla por si en caso que el Juez no se pronunciare dentro
de dicho término.

En este Ultimo caso, si el Juez denegare posteriormente la
clausura, ést a debera levantarse de inmediato por la Unidad
Reguladora y Control de Datos Personales

Los recursos que se interpongan contra la resolucién judicial
que hiciere lugar a la clausura, no tendran efecto suspensivo.

Para hacer cumplir dicha resolucion, | a Unidad Reguladora y
Control de Datos Personales podra requerir el auxilio de la

fuerza publica.

La competencia de los Tribunales actuantes se determinara por

las normas de la Ley Organica de la Judicatura N° 15.750, de 24
de junio de 1985, sus modifica tivas y concordantes.

Las resoluciones firmes de la Unidad Reguladora y Control de
Datos Personales gue impongan sanciones pecuniarias, constituyen

titulo ejecutivo a sus efectos".

Articulo 15 5. - Sustitiyese el literal C) del inciso tercero del
articul o 17 de la Ley N° 18.331 de 11 de agosto de 2008, por el
siguiente:

"C) Se trate de datos personales relativos a la salud y sea
necesaria su comunicacibn por razones sanitarias, de
emergencia o para la realizacion de estudios epidemioldgicos,
preservando la identidad de los titulares de los datos
mediante mecanismos de disociacion adecuados cuando ello sea
pertinente".



Articulo 15 6. - Sustitiyese el literal J) del articulo 29 de la Ley
N° 18.331, de 11 de agosto de 2008, por el siguiente:

"J) Cantidad de cancelaciones por cumplimiento de la obligacion
de pago si correspondiera, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 22 de la presente ley".

Articulo 15 7. - Sustitiyese el literal D) del articulo 34 de la Ley
N° 18.331, de 11 de agosto de 2008, por el siguiente:

"D) Controlar la observancia del régimen legal, en particular las
normas sobre legalidad, integridad, veracidad,
proporcionalidad y seguridad de datos, por parte de los
sujetos alcanzados, pudiendo a tales efectos realizar las
actuaciones de f iscalizacion e inspeccion pertinentes.

A tales efectos la Unidad Reguladora y de Control de Datos
Personales tendra las siguientes potestades:

1) Exigir a los responsables y encargados de tratamientos la
exhibicion de los libros, documentos y archivos
informéticos o convencionales, propios y ajenos, y requerir
su comparecencia ante la Unidad para proporcionar
informaciones.

2) Intervenir los documentos y archivos inspeccionados, asi
como tomar medidas de seguridad para su conservacion,
pudiendo copi  arlos.

3) Incautarse de dichos elementos cuando la gravedad del caso
lo requiera hasta por un lapso de seis dias habiles; la
medida serd debidamente documentada y soOlo podra
prorrogarse por los organos jurisdiccionales competentes,
cuando sea imprescindi ble.

4) Practicar inspecciones en bienes muebles o inmuebles
ocupados a cualquier titulo por los responsables,
encargados de tratamiento y demas sujetos alcanzados por el
régimen legal. Solo podran inspeccionarse domicilios
particulares con previa orden judicial de allanamiento.



5) Requerir informaciones a terceros, pudiendo intimarles su
comparecencia ante la autoridad administrativa cuando ésta
lo considere conveniente o0 cuando aquéllas no sean
presentadas en tiempo y forma.

La Unidad Reguladora y de Control de Datos Personales podra
solicitar el auxilio de la fuerza publica para el desarrollo de
sus cometidos.

Cuando sea necesario para el debido cumplimiento de las
diligencias precedentes, requerira orden  judicial de
allanamiento".

Articulo 15 8. - Sustitiyese el literal E) del inciso tercero del
articulo 9° de la Ley N° 18.331, de 11 de agosto de 2008, por el
siguiente:

"E) Se realice por personas fisicas para su uso exclusivo
personal, individual o doméstico".

Articulo 15 9. - Las entidades p Ublicas, estatales o no, deberan
adoptar las medidas necesarias e incorporar en sus respectivos ambitos
de actividad las tecnologias requeridas para promover el intercambio
de informacién publica o privada autorizada por su titular, disponible
en medios el  ectronicos.

Articulo 1  60.- Son obligaciones de las entidades publicas,
estatales o no:

A) Adoptar las medidas necesarias e incorporar en sus
respectivos ambitos de actividad las tecnologias requeridas
para posibilitar el intercambio de informacion.

B) Los sujetos involucrados en el intercambio de informacion
deberan cumplir con las obligaciones de secreto, reserva o
confidencialidad.  Asimismo, adoptar aquellas medidas
necesarias para garantizar niveles de seguridad 'y
confidencialidad adecuados.



C) Recabar el consentimiento de acuerdo con lo previsto en la
Ley N° 18.331, de 11 de agosto de 2008, de Proteccién de
Datos Personales y Accion de Habeas Data.

D) Responder por la veracidad de la informacion al momento de
producirse el intercambio.

Articu lo 16 1.- A los efectos de cumplir con los cometidos de la
Agencia para el Desarrollo del Gobierno de Gestion Electronica y la
Sociedad de la Informacién y del Conocimiento, en el intercambio de
informacioén las entidades publicas, estatales o no, deberan aj
actuacion a los siguientes principios generales:

A) Cooperacion e integralidad.
B) Finalidad.
C) Confianzay seguridad.

D) Previo consentimiento informado de los titulares de datos
personales.

E) Eficienciay eficacia.
Dichos  principio S generales servirAn también de criterio
interpretativo para resolver las cuestiones que puedan suscitarse en

la aplicacion de las disposiciones pertinentes.

La reglamentacién establecera el mecanismo para proceder al

intercambio de informacion. Sin perj uicio de ello, el procedimiento se

iniciara con la presentacion de una solicitud fundada y firmada por el
jerarca del organismo emisor, ante el jerarca del organismo receptor.

Cuando proceda el intercambio de informacién, los organismos
podran:

1) Formalizar un acuerdo que establezca los mecanismos o
condiciones de intercambio.

ustar su



2) Adoptar los mecanismos o condiciones de intercambio definidos
por el drgano competente y formalizar un acuerdo.

En ambos casos, el acuerdo establecera las condiciones, pro tocolos
y criterios funcionales o técnicos con los que se llevara a cabo dicho
intercambio.

Articulo 16 2. - La Agencia para el Desarrollo del Gobierno de
Gestion Electrénica y la Sociedad de la Informacion y del Conocimiento
deberd ejercer todas las accio nes necesarias para el cumplimiento de
los fines y principios establecidos en la presente ley y tendra las

siguientes potestades:

A) Dictar y proponer las politicas, normas, estandares vy
procedimientos que deberan ser tenidos en cuenta por los
organismos estatales y no estatales para garantizar la
interoperabilidad.

B) Crear el Registro de Acuerdos de Interoperabilidad.

C) Asesorar en forma preceptiva al Poder Ejecutivo en la
consideracion de proyectos de ley o reglamentos que refieran
total o parcial mente a lo dispuesto en la presente ley.

D) Fiscalizar el cumplimiento de los extremos establecidos en la
presente ley.

E) Resolver todo caso de controversia entre el organismo emisor
y receptor, adoptando resolucion fundada y vinculante dentro
de los cuarenta y cinco dias corridos de conocida la posicion
de ambas partes.

F) Apercibir directamente a los organismos estatales y no
estatales que incumplan con la presente ley.

Articulo 16 3.- Increménta nse en el Inciso 02 " Presidencia de la
Republica ", programa 484 "Politica de Gobierno Electrénico”, unidad
ejecutora 010 "Agencia para el Desarrollo del Gobierno de Gestidn

Electréonica y la Sociedad de la Informacion y del Conocimiento
(AGESIC)", los créditos con destino a retribuciones personales a
partir del ejercicio 2011 en $ 260.000 (doscientos sesenta mil pesos



uruguayos) anuales con cargo a la f inanciacion 1.1 "Rentas Generales"
y con destino al pago de dietas a los miembros titulares del Consejo
Ejecutivo de la Unidad Reguladora y de Control de Dat os Personales vy
el Consejo Ejecutivo de la Unidad de Acceso a la Informacion Publica,
excluido el Director Ejecutivo de la AGESIC.
Las dietas que perciban los miembros del citado Consejo s Olo
podrdn acumularse con cualquier remuneracion que perciban como
consecuencia del ejercicio de la docencia en la educacién publica,

primaria, secundaria, industrial, superior, normal y formacion
docente, asi como en las entidades de capacitacién de los distintos
organismos publicos.

Su monto y actualizaciéon se daran en las mismas condiciones que
las que rigen para los miembros del Consejo Directivo Honorario de la
AGESIC, dispuestas por los incisos segundo, tercero y cuarto del
articulo 71 de la Ley N° 18.362, de 6 de octubre de 2008.
Articulo 16  4.- Asignase en el Inc iso 02 " Presidencia de la
Republica ", wunidad ejecutora 010 "Agencia Para el Desarrollo del
Gobierno de Gestion Electrénica y la Sociedad de la Informacion y del
Conocimiento", programa 484 "Politicas de Gobierno Electronico”, una
partida anual de $ 40.000. 000 (cuarenta millones de pesos uruguayos)

para las contrataciones del personal que se considere imprescindible,
hasta la aprobacion de la reestructura organizativa y de puestos de
trabajo del Inciso.

La partida autorizada en este articulo sera utilizada para la
financiacién de dicha reestructura, por lo que una vez aprobada la
misma la Contaduria General de la Nacién realizara las reasignaciones
pertinentes.
INCISO 03

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Articulo 165 . - Autorizase en el Inciso 03 " Minister io de Defensa
Nacional " un incremento salarial para el personal subalterno vy




superior del escalafon K "Militar" y los civiles equiparados a un
grado militar, en los grados y sus equivalentes que se detallan, a
partir de los afios indicados:

Grados y sus 2011 2013 2014
equi valen tes

Solda do 1lra. a Alférez 1. 000 500 500
Teni ente 2do. a

Capi t an 700 0 0

Dichas partidas estardn sujetas a montepio, percibiran los
incrementos salariales y ajustes que se determinen para los
funcionarios publicos de la Admin istracion Central y no seran
utilizadas para el célculo de ninguna otra retribucion que se fije en
base a porcentajes.

Articulo 166 .- Facultase al Poder Ejecutivo, a propuesta del
Ministerio de Defensa Nacional, a suprimir en las unidades
ejecutoras 001 "Direccién General de Secretaria”, 004 "Comando General
del Ejército", 018 "Comando General de la Armada" y 023 "Comando
General de la Fuerza Aérea", cargos vacantes de personal subalterno
del escalafon K "Militar", en el ejercicio 2010 hasta 1.500 (mil
quinientos), en el ejercicio 2011 hasta 2.500 (dos mil quinientos), en
el ejercicio 2012 hasta 1.500 (mil quinientos) y en el ejercicio 2013
hasta 1.000 (un mil).

Los créditos correspondientes a los cargos suprimidos seran
destinados a financiar a partir d el ejercicio siguiente al de la
supresion de las vacantes, un incremento adicional al previsto en el
articulo anterior. El crédito de los cargos a suprimir debera incluir
el objeto 234.002 "Viatico por Alimentacion”, el incremento dispuesto
por el articulo 165 de la presente ley, asi como el aguinaldo y las
cargas legales.

El incremento financiado por la presente norma para el

ejercicio 2011, se distribuiraA como una partida equivalente que
comprenda a todo el personal contemplado en el articulo 165 de la
presente ley, en los grados de Soldado de 1ra . a Alférez y grados

equivalentes.



A partir del ejercicio 2012, los incrementos salariales podran
abarcar otros grados de personal del escalafon K "Militar" y civiles
equiparados a grados militares. La distrib ucion de dicho incremento
para ese ejercicio y siguientes sera establecida en las Rendiciones de
Cuentas respectivas a partir de la correspondiente al ejercicio 2010.

Facultase a la Contaduria General de la Nacidn a reasignar los
créditos de los cargos s uprimidos al amparo de la presente norma entre
los objetos y unidades ejecutoras correspondientes.

La reasignacion de créditos tendra caracter permanente en los
objetos y unidades ejecutoras de destino.

Articulo 167 .- Dismindyese el crédito de los obje tos del
gasto 045.002 "Diferencia por coeficiente y tipo de cambio A63 a 65
L12801", 794.000 "Gastos en el exterior" y 252.000 "Alquiler de

inmuebles contratados fuera del pais" por un monto de $ 55.000.000
(cincuenta y cinco millones de pesos uruguayos) a partir del ejercicio

2011, destindandose el monto referido a financiar un incremento

adicional al previsto en el articulo 165 de la presente ley.

El incremento financiado por la presente norma para el

ejercicio 2011, se distribuirA como una partida equiv alente que
comprenda a todo el personal contemplado en el articulo 165 de la
presente ley, en los grados de Soldado de 1ra . a Alférez y grados

equivalentes.

A partir del ejercicio 2012, los incrementos salariales podran
abarcar otros grados de personal d el escalafén K "Militar" y civiles
equiparados a grados militares. La distribucién de dicho incremento
para ese ejercicio y siguientes sera establecida en las Rendiciones de
Cuentas respectivas a partir de la correspondiente al ejercicio 2010.

Facultase a la Contaduria General de la Nacion a reasignar los
créditos disminuidos al amparo de la presente norma, entre los objetos
y unidades ejecutoras correspondientes. La reasignacion de créditos
tendra caracter permanente en los objetos y unidades ejecutoras de
destino.



A partir del 1° de enero de 2011, los créditos del objeto 045.002
"Diferencia de Coeficiente" tendran caracter limitativo, ajustandose
al amparo de la presente norma, Unicamente por la maodificacion del
coeficiente dispuesta por el Poder Ejecut ivo, de acuerdo con el
articulo 64 de la Ley N° 12.801, de 30 de noviembre de 1960, por las
variaciones de tipo de cambio y por cambio del pais de destino, no
pudiendo recibir trasposiciones al amparo de lo dispuesto por el
articulo 82 de la presente ley.

Articulo 168 .- Dismintyese en $ 40.000.000 (cuarenta millones de
pesos uruguayos) el proyecto de inversion 893 "Complejo Carcelario y
Equipamiento” de la unidad ejecutora 001 "Secretaria del Ministerio
del Interior", programa 461 "Gestién de la privacion de libertad" del
Inciso 04 "Ministerio del Interior".

Increméntase en igual monto el grupo 0 "Retribuciones Personales”,
de la unidad ejecutora 001 "Direccibn General de Secretaria" del
Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional", destinandose a financia ra
partir del ejercicio 2011 un incremento adicional al previsto en el
articulo 165 de la presente ley.

El incremento financiado por la presente norma para el

ejercicio 2011, se distribuiraA como una partida equivalente que
comprenda a todo el personal c ontemplado en el articulo 165 de la
presente ley, en los grados de Soldado de 1ra . a Alférez y grados

equivalentes.

Facultase a la Contaduria General de la Nacion a reasignar los
créditos entre los objetos y unidades ejecutoras correspondientes. La
reasi gnacion de créditos tendra caracter permanente en los objetos y
unidades ejecutoras de destino.

Articulo 16 9. - Las economias que genere el Inciso 03 "Ministerio
de Defensa Nacional " al amparo del articulo 36 de la Ley N° 17.930, de
19 de diciembre de 200 5, podran destinarse a partidas extraordinarias

de promocién social del personal del Inciso.

Articulo 1 70.- Increméntase en $ 4.000.000 (cuatro millones de
pesos uruguayos) anuales, con cargo a la f inanciacion 1.1 "Rentas




Generales", la asignacion presup
"Gastos de Promocién y Bienestar Social", de la

"Direccion General de Secretaria”,
Integracion Social" del Inciso 03
con destino a
culturales para el personal del Inciso.

Articulo 17

1. -

Nacional

de 24 de octubre de 2006,

personal

militar

afectado a
carcelarios, en la suma de $

Increméntase en el Inciso 03
la partida otorgada por el articulo

uestal del

programa

objeto del

unidad ejecutora
401 "Red de Asistencia e
" Ministerio de Defensa Nacional
solventar la implementacién de politicas sociales y

gasto 578.099

001

" Ministerio de Defensa
85 de la Ley N°

18.046,

con destino al pago de una compensacion al

la vigilancia

uruguayos) anuales, dejandose sin efecto
categoria, aprobado

de establecimientos

El Poder Ejecutivo reglamentara la forma de pago de la referida

compensacion

y

el Inci

SO procedera a

presupuestales para cada unidad ejecutora.

Articulo 17

2. -

Nacional

cinco pesos uruguayos), que incluye aguinaldo y car

cargo a la

programa
"Direccion General de Secretaria”, una partida anual de $
(doce millones doscientos setenta y dos mil cuatrocientos treinta y

Habilitase en el Inciso 03
"Defensa Nacional”,

300

asignar las

f inanciacion 1.1 "Rentas Generales", a efectos
la creacion de los siguientes cargos:

partidas

60.000.000 (sesenta millones de pesos
los montos diarios por
s por dicha norma legal.

" Ministerio de Defen sa
unidad ejecutora

001
12.272.435

gas legales, con

de financiar

Escalafon Grado Denonin aci 6n Serie Cantid ad
A 15 |Sub-Jefe de Departanento |Contador 4
A 15 [Sub-Jefe de Departanmento |Anal ista Inform&ic o 1
C 13 |Sub-Jefe de Departanento |Adminis trativo 5
A 14 Jefe de Seccié n Aboga do 1
A 14 Jefe de Seccié n Escri bano 1
C 12 Jefe de Seccié n IAdminis trativo 4
A 8 |Asesor X Lic . en Trabaj o Soci al 6
A 8 |Asesor X Aboga do 7
A 8 |Asesor X Escri bano 1
A 8 |Asesor X lAnal i sta Informéic o 1




Escalafén G ado Denomin aci 6n Serie Cantid ad
A 8 |Asesor X Bibl i ot ec6l ogo 1
A 8 |Asesor X Psi co6lo go 1
A 16 |Asesor Jefe Pr of esion al 1
A 11  |Asesor |l Aboga do 2
B 13 Jefe de Seccié n Técnic o Admin i str aci 6n 1
B 13 Jefe de Seccié n Téc. Rel acio nes Laboral es 1
B 13 Jefe de Seccié n Téc. Organi zacio n/ Mét odos 1
Faculltase al Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional " a
redefinir dichos cargos en funcién de la reestructura prevista en el
articulo 124 de la Ley N° 18.172, de 31 de agosto de 2007, previo
informe de la Ofici na Nacional del Servicio Civil y de la Contaduria

General de la Nacion.

Articulo 17 3.- Increménta nse en el Inciso 03 " Ministerio de
Defensa Nacional ", unidad ejecutora 001 "Direccion General de
Secretaria”, programa 300 "Defensa Nacional" : las asignacion es
presupuestales del grupo 0 "Servicios Personales”, en $ 40.000.000

(cuarenta millones de pesos uruguayos) anuales, con destino al

financiamiento de las transformaciones de cargos que se realicen en

aplicacion de lo dispuesto por el articulo 124 delale yN° 18.172, de
31 de agosto de 2007, las que deberan contar con el informe favorable

de la Oficina Nacional del Servicio Civil y del Ministerio de Economia

y Finanzas. Dicha partida incluye aguinaldo y cargas legales y seréa

distribuida en forma definitiva por el jerarca del Inciso en las
unidades ejecutoras que comiencen el proceso de transformaciéon de

cargos militares a civiles.

Articulo 17 4. - Autorizase, por unica vez, al personal subalterno
del escalafon (JM) con titulo de Abogado y/o Escribano Public 0 a
concursar para la provision de seis cargos vacantes en la jerarquia de
Alférez (JM), mediante concurso de oposicion y méritos que sera objeto
de reglamentacion por el Supremo Tribunal Militar.

Articulo 17 5.- Autorizase al Inciso 03 " Ministerio de Def ensa
Nacional ", wunidad ejecutora 001 "Direccién General de Secretaria",
programa 480 "Ejecucion de la Politica Exterior", una partida anual
con cargo a la financiacion 1.1 "Rentas Generales", con destino al




grupo 0 "Servicios Personales", de $ 7.287.520 (s iete millones
doscientos ochenta y siete mil quinientos veinte pesos uruguayos) para

la contratacién del personal que se considere imprescindible, hasta la

aprobacion de las reestructuras organizativas y de puestos de trabajo

de la Direccion Nacional de Pa sos de Frontera. La asignacién
presupuestal aprobada en esta norma sera utilizada para la

financiaciébn de las reestructuras mencionadas, por lo que una vez

aprobadas, la Contaduria General de la Nacion realizara las
reasignaciones que correspondan.

Artic ulo 17 6. - Sustitiyese el articulo 88 de la Ley N° 18.362, de
6 de octubre de 2008, por el siguiente:

"ARTICULO 88. - Los fondos que la Organizacion de las Naciones
Unidas se obliga a entregar como reembolso por la participacion
de las Fuerzas Armadas en la s Misiones de Paz, asi como

cualquier otro tipo de fondos que con estos mismos fines abonen
otros organismos internacionales, constituiran Fondos de
Terceros. La totalidad de dichos fondos, tendrdn como Unico

destino la financiacién de gastos de funcionami ento e inversion
del Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional ", que los
administrara a través de la unidad ejecutora 001 "Direccion

General de Secretaria de Estado", la que deberd presentar
anualmente un informe de auditoria ante el Poder Ejecutivo.

Créase la Unidad de Gestion Econémico Financiera, con
dependencia directa del Director General de Recursos Financieros
del Ministerio de Defensa Nacional, la que tendra como objetivo
coordinar la administracion y control de los referidos fondos.

Las partida s que perciban los efectivos que se desempefien en
misiones operativas para el mantenimiento de la paz, financiadas
a través de los fondos a que refiere el inciso primero del
presente articulo, seran consideradas rentas de fuente

extranjera"
Articulo 17 7. - Increméntase en el Inciso 03 " Ministerio de Defensa
Nacional ", unidad ejecutora 001 "Direccidn General de Secretaria de

Estado", programa 300 "Defensa Nacional" , la partida prevista en el



literal C) del inciso tercero del articulo 123 de la Ley N° 18.17 2, de
31 de agosto de 2007, en la suma de $ 52.000.000 (cincuenta y dos
millones de pesos uruguayos) anuales.

Sustitiyese la tabla de valores de la compensacion al cargo
prevista en el inciso segundo del articulo 123 de la Ley N° 18.172, de
31 de agosto de 2007, por la siguiente, en moneda nacional,

establecida segun valores vigentes al 1° de enero de 2010:

GRADO 30 horas 40 horas 48 horas
16 13.380 17.839 21.408
15 12.665 16.888 20.266
14 11.963 15.949 19.141
13 11.264 15.020 18.024
12 10.569 14.09 2 16.910
11 9.883 13.177 15.813
10 9.274 12.364 14.837
9 8.668 11.558 13.870
8 8.071 10.763 12.914
7 7.488 9.984 11.981
6 7.150 9.533 11.440
5 6.743 8.990 10.788
4 6.235 8.313 9.976
3 5.737 7.651 9.181
2 5.507 7.342 8.811
1 5.281 7.040 8.449

Sustityese el inciso final del articulo 123 de la Ley N° 18.172,

de 31 de agosto de 2007, por el siguiente:

"La compensacion prevista en este articulo sera incompatible con
compensaciones especiales existentes al 31 de diciembre de 2007,
asignadas a la u nidad ejecutora, al escalafén o al grado por
otros conceptos".

Articulo 178 .- Créase en el Inciso 03 " Ministerio de Defensa

Nacional ", unidad ejecutora 001 "Direccién General de Secretaria”, la
Unidad Centralizada de Adquisiciones para la Defensa, con de pendencia




de la Direccién General de Secretaria cuyo cometido es la tramitacion
de las adquisiciones y contrataciones de bienes y servicios del
Inciso, con competencia en todas las etapas de los procedimientos
respectivos.

Facultase al Poder Ejecutivo a reglamentar los aspectos relativos
a estructura, facultades, funcionamiento, procedimiento s, bienes y
servicios que sean de cometido de la Unidad.

Articulo 179 . - Habilitase en el Inciso 03 " Ministerio de Defensa
Nacional ", unidad ejecutora 001 "Direccidn General de Secretaria de
Estado", programa 300 "Defensa Nacional" una partida anual de

$ 4.880.187 (cuatro millones ochocientos ochenta mil ciento ochenta y

siete pesos uruguayos), incluido aguinaldo y cargas legales, para
financiar la creacién de los sig uientes cargos destinados a integrar
la Unidad Centralizada de Adquisiciones para la Defensa:

- 1 cargo de Jefe de Departamento, escalafon A, grado 16

- 1 cargo de Sub Jefe de Departamento, escalafon A, grado 15
- 3 cargos de Jefe de Seccion, escalaf 6n A, grado 13

- 6 cargos de Asesor, escalafon A, grado 10

- 5 cargos de Técnico, escalafén B, grado 8

Facultase al Ministerio de Defensa Nacional a redefinir dichos
cargos en funcion de procesos de reestructura, con previo informe
favorable de la Of icina Nacional del Servicio Civil y de la Contaduria
General de la Nacion.

Articulo 180 .- Increméntase, por una vez, en la suma de
$ 3.000.000 (tres millones de pesos uruguayos) la asignacion
presupuestal del Proyecto de Inversion 973 "Inmuebles" del
Inc iso 03 "Ministerio de Defensa Nacional unidad ejecutora 001
"Direccion General de Secretaria de Estado", programa 480 " Ejecucion

de la Politica Exterior . con destino a la reubicacion del Area
Control Integrado "Ciudad de Rivera".



Articulo 181 .- Créanse en el Inciso 03 " Ministerio de Defensa
Nacional ", unidad ejecutora 001 "Direccion General de Secretaria de
Estado", los siguientes cargos en el escalafon Q "Personal Particular
Confianza":

1 Director General de Politica de Defensa

- 1 Director de Fo rmacion Militar

- 1 Director de Asuntos Internacionales, Cooperacion y Derecho
Internacional Humanitario

- 1 Director de Asuntos Juridicos, Notariales y Derechos Humanos
- 1 Director Nacional de Pasos de Frontera

La retribucién del cargo de Directo r General de Politica de
Defensa se regira por lo dispuesto en el literal c) del articulo 9° de
la Ley N° 15.809, de 8 de abril de 1986, modificativas y concordantes,

y los cuatro cargos restantes seran remunerados de conformidad con lo
dispuesto en el lit eral d) de la citada disposicion legal, con sus
modificativas y concordantes.

Suprim ense en la misma unidad ejecutora el cargo de Consejero de
Institutos de Formacion Militar que fuera creado por el articulo 83 de
la Ley N° 17.930, de 19 de diciembre de 2005, en la redaccién dada por
el inciso final del articulo 131 de la Ley N° 18.172, de 31 de agosto
de 2007 , vy el de Asistente de Asuntos Sociales, que fuera creado por
el articulo 128 de la Ley N° 18.172, de 31 de agosto de 2007.

Asignase en el Inciso y unidad ejecutora mencionados una partida
presupuestal anual de $ 2.151.575 (dos millones ciento cincuenta y un
mil quinientos setenta y cinco pesos uruguayos), a efectos de
financiar la remuneracion, incluido aguinaldo y cargas legales, de los
cargos que  se crean en el presente articulo.

Articulo 182 .- Asignase en el Inciso 03 " Ministerio de Defensa
", una

n

Nacional ", unidad ejecutora 001 " Direccién General de Secretaria
partida anual de $ 100.000.000 (cien millones de pesos uruguayos), en



un objeto de ga sto especifico que la Contaduria General de la Nacién
habilitard con la finalidad de financiar las dietas que percibe el

personal militar, la que sera reasignada del objeto del gasto 051.000
"Dietas " de las distintas unidades ejecutoras. La Direccion Gener al de
Secretaria procedera a redistribuir la partida reasignada entre las
unidades ejecutoras que correspondan.

El crédito presupuestal del objeto de gasto 051.000 "Dietas " sera

utilizado exclusivamente para retribuir las actividades docentes que
desempeiien profesores civiles en el Inciso.

Articulo 183 . - Increméntase la asignacion presupuestal del grupo 0
"Retribuciones Personales” de la  unidad ejecutora 004 "Comando General
del Ejército" del Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional", con
cargo a la fi nanciacion 1.1 "Rentas Generales", en $ 135.720 (ciento
treinta y cinco mil setecientos veinte pesos uruguayos) anuales con
destino a abonar una partida mensual de $ 2.000 (dos mil pesos
uruguayos) para el Suboficial a cargo y de $ 1.000 (un mil pesos
urug uayos) para el personal subalterno, todos pertenecientes a la
Guardia Militar del grupo "Brigadier General Manuel Oribe" del Comando
General del Ejército, que cumplan efectivamente tareas de guardia y
custodia protocolar en la sede de la unidad ejecutora 001 "Direccion

General de Secretaria de Estado".

Las partidas otorgadas en este articulo, incl uyen aguinaldo y
cargas legales y seran ajustadas en la oportunidad y condiciones que
se disponga para los funcionarios publicos de la Administracion
Central.

Articulo 184 .- Autorizase al Servicio Geografico Militar a
comercializar productos o0 servicios relativos a informacion
geogréafica, destinando los recursos a financiar los gastos de
funcionamiento para la instalacion y conservacion de las estaciones
satelit ales de referencia continua, sefiales geodésicas y topograficas
de utilidad publica con fines de catastro, cartograficos, cientificos,
prospeccion e infraestructura civil y militar. Los precios seran
fijados por el Poder Ejecutivo.




Articulo 185 .- Sustitly ese el articulo 21 de la Ley N° 16.002, de

25 de noviembre de 1988, en la redaccion dada por el articulo 103 de

la Ley N° 17.296, de 21 de febrero de 2001, por el siguiente:

"ARTICULO 21. - Autorizase al Inciso 03 "Ministerio de Defensa
Nacional", unidad ejecutora 018 "Comando General de la Armada”,
a constituir un fondo con los recursos de afectacion especial

del Servicio de Construcciones, Reparaciones y Armamento (SCRA)

equivalente a 45.000 jornales anuales, de grado 01, Sub grupo 2.

Dicho fondo sera de stinado al pago de la contratacion del
personal civil eventual que cumpla tareas en el SCRA. Este
personal no generard derecho de permanencia.

El Ministerio de Defensa Nacional podra celebrar convenios de

pasantia, de conformidad con lo previsto en la Le y N° 17.230, de

7 de enero de 2000, con instituciones de ensefianza técnica de
nivel medio, tanto publicas como privadas, a efectos de cubrir
requerimientos de personal para desempefiar funciones en el SCRA.

Estas contrataciones se realizardan con <cargo al fo
establecido en el inciso primero del presente articulo".

Articulo 186 .- Transférmanse en el Inciso 03 "Ministerio de
Defensa Nacional", unidad ejecutora 018 "Comando General de la
Armada", programa 300 "Defensa Nacional", tres cargos del escalafon
"Personal Militar" de Guardia Marina (CA) en un cargo vacante de
Teniente de Navio (CA) y en un cargo vacante de Alférez de Fragata
(CA) del mismo Cuerpo.

Articulo 187 .- Créase en el Inciso 03 "Ministerio de Defensa
Nacional”, unidad ejecutora 033 "Direc  cién Nacional de Sanidad de las
Fuerzas Armadas”, programa 440 "Atencion Integral de la Salud" ,
cargo en el escalafon Q "Personal de Particular Confianza", de
Director Nacional de Sanidad, cuya retribuciébn se regird por lo
dispuesto para los Directores de unidad ejecutora en la presente ley.

Articulo 188 .- Créase en el Inciso 03 "Ministerio de Defensa
Nacional", programa 401 "Red de Asistencia e Integracion Social",
unidad ejecutora 034 "Direcciébn General de los Servicios de las

Fuerzas Armadas" , el ca rgo de Director General de los Servicios como

ndo

un



cargo de particular confianza y con la retribucion correspondiente al
de Director de unidad ejecutora en la presente ley.

Articulo 189 . - Habilitase en el Inciso 03 "Ministerio de Defensa
Nacional", unidad eje cutora 034 "Direccién General de los Servicios de
las Fuerzas Armadas”, una partida de $ 1.250.000 (un millén doscientos
cincuenta mil pesos uruguayos) a partir del ejercicio 2011, de
$ 2.850.000 (dos millones ochocientos cincuenta mil pesos uruguayos) a
partir del ejercicio 2012 y de $ 5.150.000 (cinco millones ciento
cincuenta mil pesos uruguayos) a partir del ejercicio 2013, con cargo
ala financiacion 1.1 "Rentas Generales", para las contrataciones del
personal que se considere imprescindible hasta la a probacion de las
reestructuras organizativas y de puestos de trabajo de esa unidad
ejecutora . Una vez aprobada dicha reestructura, las asignaciones
presupuestales autorizadas en este articulo seran utilizadas para su
financiacion, facultdndose a la Contadu ria General de la Nacion a
efectuar las reasignaciones que correspondan.

Articulo 190 .- Créase en el Inciso 03 "Ministerio de Defensa
Nacional”, unidad ejecutora 035 "Servicio de Retiros y Pensiones de
las Fuerzas Armadas", programa 402 "Seguridad Social ", un cargo de

Director del Servicio de Retiros y Pensiones de las Fuerzas Armadas,

con caracter de particular confianza, fijando su retribucion de

acuerdo con lo dispuesto para Directores de unidad ejecutora en la
presente ley.

Articulo 191 . - Autorizase al Inciso 03 "Ministerio de Defensa
Nacional", unidad ejecutora 035 "Servicio de Retiros y Pensiones de
las Fuerzas Armadas", una partida de $ 3.524.380 (tres millones
quinientos veinticuatro mil trescientos ochenta pesos uruguayos), con
cargo a la financ iacion 1.1 "Rentas Generales", para las
contrataciones de personal que se considere imprescindible hasta la
aprobacién de las reestructuras organizativas y de puestos de trabajo
de la unidad ejecutora. En oportunidad de la formulacion de dicha
reestructura , los créditos autorizados en este articulo se destinaran
a su financiamiento, autorizandose a la Contaduria General de la
Nacién a realizar las reasignaciones que correspondan.




Articulo 192 . - Autorizase en el Inciso 03 "Ministerio de Defensa
Nacional", unidad ejecutora 041 "Direccién Nacional de Aviacion Civil
e Infraestructura Aeronautica", en el grupo 0 "Servicios Personales”
con cargo a la financiacion 1.1 "Rentas Generales" , una partida de

$ 15.695.586 (quince millones seiscientos noventa y cinco mi |
quinientos ochenta y seis pesos uruguayos) para la contratacion del

personal que se considere imprescindible, hasta la aprobacion de las

reestructuras organizativas y de puestos de trabajo en esa unidad

ejecutora. Estos créditos seran utilizados para la financiacién de
dichas reestructuras, por lo que , una vez aprobadas las mismas, la
Contaduria General de la Nacion realizara las trasposiciones

pertinentes.

Articulo 193 .- Autorizase a la unidad ejecutora 041 "Direccién
Nacional de Aviaciéon Civil e Infra est ructura Aeronautica" del
Inciso 03 " Ministerio de Defensa Nacional a comercializar las
publicaciones emanadas de sus reparticiones, destinando el producido
de dicha comercializacion a gastos de funcionamiento de la unidad
ejecutora . El Poder Ejecutivo reglamentara la forma y las condiciones

del precio creado en este articulo.

Articulo 194 .- Autorizase al programa 005 "Administracion vy
Control Aviatorio y Aeroportuario”, unidad ejecutora 041 "Direccién
Nacional de Aviacion Civil e Infraestructura Aero nautica", a contratar

personas fisicas o juridicas, nacionales o extranjeras, a cambio de
una labor técnica, docente u otra obligacion de resultado a cumplir en
un plazo determinado. Estas contrataciones se realizaran en las Areas

de Seguridad Operacional y Seguridad de Vuelo.

Articulo 195 .- Increméntase en el Inciso 03 "Ministerio de Defensa
Nacional", unidad ejecutora 001 " Direccibn General de Secretaria de
Estado ", la partida asignada por el articulo 92 de la Ley N° 18.362,
de 6 de octubre de 2008, par a compensacion especial, en $ 1.830.955
(un millén ochocientos treinta mil novecientos cincuenta y cinco pesos
uruguayos), la cual sera financiada con el crédito del objeto del
gasto 042.024 " Adicional 30% (treinta por ciento) al desempefio de

funciones esp  ecialmente detalladas

Articulo 196 .- Autorizase a la unidad ejecutora 018 "Comando
General de la Armada " a comercializar las Cartas y Publicaciones
Nauticas que produce el Servicio de Oceanografia y Meteorologia de la




Armada, destinando los recursos ob tenidos a gastos de funcionamiento y
de inversion. Los precios seran fijados por el Poder Ejecutivo.

Articulo 197 . - A propuesta del Ministerio de Defensa Nacional, el
Poder Ejecutivo, previo informe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, fijara los precios de los explosivos y sus modalidades de

cobro comercializados por el Servicio de Material y Armamento.

Articulo 198 .- Transférma nse en la unidad ejecutora 018 " Comando
General de la Armada " un cargo de Capitan de Navio del Cuerpo de
Prefectura y un cargo de Capitan de Fragata del Cuerpo de Prefectura,

en tres vacantes de Sub Oficial de Cargo Policia Maritima y cuatro
vacantes a Cabo de Segunda Policia Maritima.

Articulo 199 .- Sustityese el articulo 91 del Decreto - Ley
N° 14.747, de 28 de diciemb re de 1977, por el siguiente:

"ARTICULO 91. - EIl personal militar de la Fuerza Aérea Uruguaya

qgue realice actividad de vuelo en las diferentes funciones a

bordo , y que se ajusten a las reglamentaciones que sobre dicha

actividad determine el Comando General de la Fuerza Aérea,
percibira una compensacién por Riesgo de Vuelo consistente en un

porcentaje de sus haberes, que serd establecido por via
presupuestal. La partida asignada para atender esta compensacion

no podra superar el monto del crédito asignado al objeto del
gasto 042.019 al 1° de enero de 2010 "

Articulo 200 . - Establécese para la unidad ejecutora 023 " Comando
General de la Fuerza Aérea " del Inciso 03 "Ministerio de Defensa
Nacional", la tabla de equivalencias de denominacion de cargos de
persona | subalterno, aplicable al Anexo V " Estructura de Cargos y
Contratos de Funcion Publica " de la presente ley, segun el siguiente
detalle:

Esc. |Gra. | Denominacién vigente Denominacién equivalente
K 10 Supervisor Aerotécnico Sub Oficial Mayor

K 11 Instruct  or Aerotécnico Sargento primero

K 12 Aerotécnico Principal Sargento

K 13 Aerotécnico de Primera Cabo de Primera
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Esc. |Gra. | Denominacion vigente Denominacién equivalente
K 14 Aerotécnico de Segunda Cabo de Segunda
K 15 Aerotécnico de Tercera Soldado de Primera
K 17 Aprendiz
K 18 Cadete / Aspirante
Articulo 201 . - Transfiérese, a partir del 1° de enero de 2012, la
Direccibn Nacional de Meteorologia, unidad ejecutora 139 del

Ministerio de Defensa Nacional, al Ministerio de Vivienda,
Ordenamiento Territorial y Medio Ambiente, manteniéndose su estructura
y organizacion actuales y los recursos que tenga asignados.

Los funcionarios que actualmente prestan funciones en esa
Direccién seran redistribuidos al Ministerio de Vivienda, Ordenamiento
Territorial y Medio Ambiente.

La redistribucién referida no imp licar4, en ningun caso, menoscabo
a la situacion funcional de los funcionarios redistribuidos.

Autorizase a la Contaduria General de la Nacion a hacer efectivas
las transferencias de créditos presupuestales.

Articulo 202 . - Habilitase a la Direccion Nac ional de Sanidad de
las Fuerzas Armadas a promover, contra terceros, las acciones de
recupero o regreso de los gastos resultantes que por lesiones a
consecuencia de accidentes de transito se hubiere causado a sus
afiliados, cuyo costo haya sido financiado por la institucion.

Considérase a los ingresos provenientes de las acciones
mencionadas, ya sea por la via judicial como la extrajudicial, como
parte integrante del Fondo de Terceros de la Direccién Nacional de
Sanidad de las Fuerzas Armadas.

Facultase al Poder Ejecutivo a reglamentar la presente
disposicion.
Articulo 203 .- Autorizase a la Direccién Nacional de Sanidad de

las Fuerzas Armadas a prestar asistencia integral, a titulo oneroso, a
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los hijos del personal del Ministerio de Defensa Nacional en situacion

de activos, pasivos y fallecidos, mayores de veintiin afios de edad que
hubieran quedado sin asistencia médica y que asi lo soliciten, siempre
que no resulten beneficiarios obligados del Sistema Nacional Integrado
de Salud.

El costo de la prest acion sera recaudado a través del descuento
efectuado de los haberes de quien genera el derecho, previo
consentimiento escrito, constituyendo los mismos Fondo de Terceros de

la Direccidon Nacional de Sanidad de las Fuerzas Armadas.

El Poder Ejecutivo regl amentara la presente norma.

INCISO 04

MINISTERIO DEL INTERIOR

Articulo 204 .- El servicio de vigilancia especial a que refiere el
articulo 222 de la Ley N° 13.318, de 28 de diciembre de 1964,
articulo 27 de la Ley N° 13.319, de 28 de diciembre de 1964,
articulo 99 de la Ley N° 16.226, de 29 de octubre de 1991, tendra un

tope horario maximo mensual individual a realizar por los funcionarios
policiales segun el siguiente detalle:

- Afo 2011 - 150 horas
- Afo 2012 - 120 horas
- Afo 2013 - 100 horas
- Afo 2014 - 80 horas
- Afo 2015 - 50 horas
Los funcionarios que ingresen a partir de la promulgaciéon de la

presente ley podran realizar hasta un méaximo de cincuenta
mensuales.

horas
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Prohibese a los funcionarios policiales la realizacion de tareas
de se guridad, vigilancia, o custodia
del Interior, considerandose su contravencion falta grave pasible de

destitucién inmediata.

Articulo 205

.- Facultase al Poder Ejecutivo a incrementar las

retribuciones salariales corresp
contratadas del Inciso 04, en las fechas y hasta en los porcentajes

maximos que se

indican, en todos

fuera del ambito del Ministerio

ondientes a los cargos y funciones

retribuciones vigentes al 1° de enero de 2010.

1. Funcionarios del

escalafén L "Policial".

los ejercicios, sobre las

Grado 01/01/2011 01/01/2012 01/01/2013 01/01/2014
1al6 12,00% 7,00% 5,00% 12,00%
6 Suboficial Mayor 12,00% 7,00% 5,00% 12,00%
6 Oficial Subayudante 9,00% 7,00% 5,00% 10,00%
7 al9 8,50% 5,00% 3,60% 8,50%
10 al 11 7,00% 4,00% 2,00% 7,00%
12 al 14 5, 00% 3,00% 1,00% 5,00%

2. Funcionarios de los escalafones A "Profesional Universitario "

B "Técnico", C "Administrativo", E "Oficios "y S

" Penitenciario

Grado

01/01/2011

01/01/2012

01/01/2013

01/01/2014

Todos

5,00%

3,00%

1,00%

5,00%

No se encuent

ra comprendido dentro de la presente disposicion el

personal técnico médico dependiente del Inciso con derecho a percibir
la partida establecida en el articulo

octubre de 2008.

El Personal del

y del escalafon PC

escalafén CO
" Profesional y cientifico
incrementos dispuestos en la presente norma para los funcionarios de

los escalafones A "Profesional
"Administrativo", segun corresponda

como consecuencia de los mismos, la retribucibn maxima establecida de

131 de la Ley N°

" Conduccion

Universitario”,

"Técnico",

18.362, de 6 de

',d elos grados 16 al 20
, podran percibir los

, siempre y cuando no se superen,
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acuerdo a lo previsto en el articulo 33 de la Ley N° 18.172, de 31 de
agosto de 2007.

A tales efectos : habilitanse las  siguientes  partidas:
$ 727.421. 542 (setecientos veintisiete millones cuatrocientos veintitn
mil quinientos cuarenta y dos pesos uruguayos) para el ejercicio 2011,
$ 1.164.932.574 (un mil ciento sesenta y cuatro millones novecientos
treinta y dos mil quinientos setenta y cuatro pesos uru guayos) para el
ejercicio 2012, $ 1.460.775.973 (un mil cuatrocientos sesenta millones
setecientos setenta y cinco mil novecientos setenta y tres pesos
uruguayos) para el ejercicio 2013 y $ 2.198.116.408 (dos mil ciento
noventa y ocho millones ciento dieci séis mil cuatrocientos ocho pesos
uruguayos) para el ejercicio 2014. Los montos autorizados incluyen
aguinaldo y cargas legales.

El Ministerio del Interior deber4d comunicar a la Contaduria
General de la Nacion dentro de los quince dias de iniciado el
eje rcicio , la reasignacion definitiva entre unidades ejecutoras,
programa s y objetos de gasto, de los créditos presupuestales que se
autorizan para los incrementos de retribuciones dispuestos por el
presente articulo.

Articulo 206 .- Créase, en el Inciso 04 "Ministerio del Interior",
la compensacion por "Compromiso de Gestion", la que sera categorizada
como "Incentivo" de acuerdo con lo que dispone el articulo 51 de la
Ley N° 18.172, de 31 de agosto de 2007, la que podra alcanzar en cada
ejercicio los porcent ajes maximos de las remuneraciones vigentes al 1°
de enero de 2010, de acuerdo al siguiente detalle:

1. Funcionarios del escalafén L "Policial":
Grado 2011 2012 2013 2014
lal6 4,50% 7,50% 9,50% 14,00%
6 Suboficial Mayor 4,50% 7,50% 9,50% 14,00%
6 O ficial Subayudante 4,70% 7,70% 9,70% 14,40%
7 al 9 4,70% 7,70% 9,70% 14,40%
10al 11 5,00% 8,00% 10,00% 15,00%
12 al 14 3,00% 5,00% 6,00% 9,00%
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2. Funcionarios de los escalafones A "Profesional Universitario",
B "Técnico", C "Administrativo”, E "Ofic ios"yS "Penitenciario"
Grado 2011 2012 2013 2014
Todos 3,00% 5,00% 6,00% 9,00%

No se encuentra comprendido dentro de la presente disposicion el
personal técnico médico dependiente del Inciso con derecho a percibir
la partida establecida en el arti culo 131 dela Ley N° 18.362, de 6 de
octubre de 2008.

El derecho a percibir la partida que se crea se generara por el
cumplimiento de metas funcionales e institucionales de acuerdo con la

reglamentacién que dicte el Poder Ejecutivo a propuesta del Minis terio
del Interior, previo informe favorable de la Oficina Nacional de
Servicio Civil, de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y del

Ministerio de Economia y Finanzas, con el méaximo del crédito
presupuestal autorizado en la presente norma.

El Persona | del escalafon CO " Conduccién ", de los grados 16 al 20
y del escalafon PC " Profesional y cientifico ", podran percibir los
incrementos dispuestos en la presente norma para los funcionarios de
los escalafones A "Profesional Universitario", B "Técnico", C
"Administrativo”, segln corresponda, siempre y cuando no se supere,
como consecuencia de los mismos, la retribucion maxima establecida de
acuerdo a lo previsto en el articulo 33 de la Ley N° 18.172, de 31 de
agosto de 2007.

Los incrementos de los porcentaj es maximos respecto de las
remuneraciones a partir del afio 2012 estaran condicionados al
Cumplimiento de Compromisos de Gestion Institucionales que incorporen
metas, entre otras, vinculadas al funcionamiento de sistemas
centralizados e informatizados de co ntrol de asistencia, cumplimiento
de horarios y control de consumo de combustible.

A tales efectos habilitanse las siguientes partidas: $ 295.843.397
(doscientos noventa y cinco millones ochocientos cuarenta y tres mil
trescientos noventa y siete pesos u ruguayos) para el ejercicio 2011,

$ 497.281.803 (cuatrocientos noventa y siete millones doscientos



- 105 -

ochenta y un mil ochocientos tres pesos uruguayos) para el
ejercicio 2012, $ 625.504.077 (seiscientos veinticinco millones
quinientos cuatro mil setenta y si ete pesos uruguayos) para el
ejercicio 2013 y $ 925.776.448 (novecientos veinticinco millones
setecientos setenta y seis mil cuatrocientos cuarenta y ocho pesos

uruguayos) para el ejercicio 2014. Los montos autorizados incluyen
aguinaldo y cargas legales.

El Ministerio del Interior dispondra de un plazo de sesenta dias a
partir del inicio de cada ejercicio a los efectos de la reasignacién
entre  unidades ejecutoras y programa s, de los créditos presupuestales
que se autorizan en la presente norma.

Articu lo 207 .- Sustitiyese el inciso primero del articulo 94 de la
Ley N° 17.930, de 19 de diciembre de 2005, en la redaccion dada por el
articulo 130 de la Ley N° 18.362, de 6 de octubre de 2008, por el
siguiente:
"Habilitase una partida de $ 160.694.162 (cien to sesenta

millones seiscientos noventa y cuatro mil ciento sesenta y dos
pesos uruguayos) a los efectos de abonar una compensacion
mensual individual a la que tendran derecho los integrantes del
subescalafon Ejecutivo en la categoria de personal subaltern

del escalafén L "Policial", y el personal de los grados 1 a 5

del escalafébn S "Penitenciario”, que estén prestando servicios
efectivos permanentes en establecimientos carcelarios, o en
tareas directas de prevencién y represion de delitos, o en
tareas dir ectas de combate de fuegos y siniestros, 0 en tareas
directas de seguridad vial en rutas nacionales.

Se ajustara en las mismas oportunidades y montos que ajusten
los salarios de la Administracion Central".

El Ministerio del Interior dispondra de un pla zo de sesenta dias
de iniciado cada ejercicio, a los efectos de la reasignacion entre
unidades ejecutoras y programa s, de los créditos presupuestales que se

autorizan por el presente articulo.



Articulo 208

.- Transférmanse en el

Interior",

en las

unidades
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ejecutoras y

Inciso 04

"Ministerio del

programa s que se detallan del

escalafon L "Personal Policial”", los siguientes cargos:

Unidad Grado del | Denonin aci 6n del Cantid ad de Profesio n /
Programa Subescal af 6n
Ejecutora car go cargo car gos Especia | id ad
025 402 10 Comisari o 4 IAdminis trativo
025 402 9 Subcomi sari o 4 IAdminis trativo
025 402 8 Ofici al Princi pal 1 IAdminis trativo
025 402 8 Cfici al Principal 1 IAdminis trativo
025 402 7 fici al Ayudante 4 IAdminis trativo
025 402 6 Ofici al S ubayudante 6 IAdminis trativo
025 402 6 Ofici al S ubayudante 1 Especia | i zado
025 402 6 Ofici al S ubayudante 1 Especia | i zado
025 402 5 Sar gent o Pr i meo 2 Ejec utivo
025 402 5 Sar gent o Pr i meo 6 IAdminis trativo
025 402 5 Sargento Pri meo 3 IAdminis trativo
025 402 4 Sar gent o 2 Ejec utivo
025 402 4 Sar gent o 4 IAdminis trativo
025 402 4 Sar gent o 8 IAdminis trativo
025 402 3 Cabo 1 Ejec utivo
025 402 3 Cabo 2 Ejec utivo
025 402 3 Cabo 19 IAdminis trativo
025 402 3 Cabo 2 Especia | i zado
025 402 3 Cabo 2 Especia | i zado
025 402 3 Cabo 1 Ser vi ci os
025 402 2 Agente dePr i mea 3 Ejec utivo
025 402 2 Agente de Primea 6 Ejec utivo
025 402 2 Agente de Primera 20 IAdminis trativo
025 402 2 Agente de Primera 1 Servi ci os
025 402 1 Agente de S egunda 10 IAdminis trativo
025 402 1 Agente de S egunda 4 Ejec utivo
031 423 1 Agente de S egunda 2 Ejec utivo
"Mdi co
Mc r obi 6lo go
030 440 11 Comisari ol nspector 1 Técnic o Dir ector del
Depart amento de
Mic r obi olo gi a"
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Unidad Denonin aci 6n [Cantid ad de Prof esié n /
Programa Grado del cargo Subescal af 6n
Ejecutora del cargo cargos Especia | id ad

Comisari o

025 402 11 4 Adminis trativo
| nspect or

025 402 10 Comisario 4 Adminis trativo

025 402 10 Comisari o 1 Adminis trativo

025 402 9 Subc omi sari o 1 Adminis trativo

025 402 9 Subcomi sari o 4 Adminis trativo
Cfici al

025 402 8 6 Adminis trativo
Pri nci pal
Ofici al

025 402 8 1 Especia | i zado
Pri nci pal
Cfici al

025 402 7 1 Especia | i zado
Ayudante
Subofi ci al

025 402 6 2 Ejec utivo
Mayor
Cfici al

025 402 7 6 Adminis trativo
Ayudante
Cfici al

025 402 6 3 Adminis trativo
Subayudant e
Sar gent o

025 402 5 2 Ejec utivo
Pri mer o
Cfici al

025 402 6 4 Adminis trativo
Subayudant e
Sar gent o

025 402 5 8 Adminis trativo
Pri mero
Sar gent o

025 402 5 1 Ejec utivo
Pri mero

025 402 4 Sar gent o 2 Ejec utivo

025 402 4 Sar gent o 19 Adminis trativo

025 402 4 Sar gent o 2 Especia | i zado
Sar gent o

025 402 5 2 Especia | i zado
Pri mero

025 402 4 Sar gent o 1 Servici os

025 402 4 Sar gent o 3 Ejec utivo

025 402 3 Cabo 6 Ejec utivo
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Unidad Denomin aci 6n [Cantid ad de Profesié n /
Programa Grado del cargo Subescal af 6n
Ejecutora del cargo cargos Especia | id ad
025 402 3 Cabo 20 Adminis trativo
025 402 3 Cabo 1 Servi ci 0s
lAgente de
025 402 2 10 Adminis trativo
Pri me a
lAgente de
025 402 2 4 Ejec utivo
Pri me a
IAgente de
031 423 2 2 Ejec utivo
Pri me a
Comisari o
030 440 11 1 Técnic o "Médi co"
| nspect or
Articulo 20 9. - Transformanse en el Inciso 0 4 "Ministerio del

Interior",

escalafon L "Personal Policial
y programa s que se indican, las siguientes funciones contratadas:

, enlas

unidades

ejecutoras

Unidad Denonin aci 6n del |[Cantid ad de Prof esiéo n /
Programa G ado Subescal af 6n
Ejecutora cargo cargos Especia | id ad
1 460 1 Agente de Segunda 4 Adminis trativo
1 460 1 Agente de Segunda 7 Especia | i zado
en los siguientes cargos:
Unidad Denomin aci 6n del | Cantid ad de Profesiéo n /
Programa G ado Subescal af 6n
Ejecutora cargo cargos Especia | id ad
1 460 1 Agente de S egunda 4 Adminis trativo
1 460 1 Agente de S egunda 7 Especia | i zado |Especia | i dades vari as
Articulo 2 10. - Transférmanse en el Inciso 04 "Ministerio del
Interior", programa "Prevencion y Represion del Delito, unidad
ejecutora 004 "Jefatura de Polici a de Montevideo", escalafon L

"Personal Policial", Subescalafén Técnico, al amparo de lo dispuesto

en el articulo

21 de la Ley N°

de Comisario (PT) "Médico Veterinario"
Comisario Inspector (P

16.736, de 5 de enero de 1996, un cargo

grado 10, en un cargo de

T) "Médico Veterinario",
se crea serd transformado al vacar en el cargo que era anteriormente.

grado

11. El cargo que
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Articulo 2 11.- Suprimense en el Inciso 04 "Ministerio del
Interior”, en las unidades  ejecutoras y programa s del escalafon L
"Personal Po licial" , los siguientes cargos:

Unidad Programa Grado | Denonin aci 6n del |Cantid ad de| Subescalafén | Profesié n /
Ejecutora car go car gos Especia | id ad
001 460 5 Sar gento Pri meo 3 Especia | i zado "grupo B"

001 460 3 Cabo 1 Ejec utivo

001 460 2 IAgente de Primera 6 Ejec utivo

001 460 1 /Agente de Segunda 6 Ejec utivo

025 402 9 Subc omi sario 1 IAdminis trativo

025 402 8 Ofici al Princi pal 2 IAdminis trativo

025 402 7 Ofici al Ayudante 1 IAdminis trativo

025 402 6 Cfici al 4 Adminis trativo

Subayudant e

025 402 5 Sargento Pri meo 1 IAdminis trativo

025 402 4 Sar gent o 1 IAdminis trativo

025 402 4 Sar gent o 1 Ejec utivo

025 402 2 IAgente de Primera 2 Ejec utivo

025 402 2 IAgente de Primera 1 Ser vi ci 0s

Articulo 2 12.- Transformase en el Inciso 04 "Ministerio del
Interior ", programa 460 "Prevencion y represion del delito", unidad
ejecutora 001 "Secretaria del Ministerio del Interior", escalafén L
"Personal Policial", un cargo vacante de Inspector Principal grado 13
(PT) "Escribano" , en un cargo de Inspector Principal grado 13 (PT)

"Contador".
Articulo 2 13.
Interior", en las

Suprimense en el
unidades ejecutoras
escalafon L "Personal Policial", los siguientes cargos:

Inciso 04

"Ministerio del

y programa s que se indican del

Unidad Programa Grado | Denomin aci 6n del |Cantid ad de| Subescal af 6n Prof esié n /
Ejecutora cargo car gos Especia | id ad
002 460 10 Comisari o 2 Adminis trativo
002 460 9 Subcomi sari o 1 Adminis trativo
002 460 7 Ofici al Ayudante 2 Adminis trativo
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Unidad Programa Grado | Denomin aci 6n del |[Cantid ad de| Subescal af 6n Profesio n /
Ejecutora cargo cargos Especia | id ad

002 460 6 Cfici al

Subayudant e 10 Adminis trativo
004 460 10 Comisari o 3 Adminis trativo
004 460 9 Subc omi sari o 5 Adminis trativo
004 460 8 COfici al Princi pal 5 Adminis trativo
004 460 7 Ofici al Ayudante 5 Adminis trativo
004 460 6 Ofici al

Subayudant e 4 Adminis trativo
004 460 7 Ofici al Ayudante 10 Ejec utivo
005 460 8 Ofici al Princi pal 1 Adminis trativo
006 460 9 Subc omi sari o 1 Adminis trativo
007 460 7 COfici al Ayudante 1 Ejec utivo
008 460 6 Ofici al

Subayudant e 1 Adminis trativo
009 460 10 Comisari o 1 Adminis trativo
010 460 7 Ofici al Ayudante 1 Ejec utivo
011 460 8 Ofici al Princi pal 1 Adminis trativo
013 460 4 Sar gent o 1 Adminis trativo
013 460 3 Cabo 2 Adminis trativo
013 460 2 /Agente de Primea 2 Adminis trativo
015 460 6 Cfici al

Subayudant e 1 Adminis trativo
017 460 7 Ofici al Ayudante 1 Ejec utivo
020 460 7 Ofici al Ayudante 2 Ejec utivo
021 460 7 Ofici al Ayudante 2 Ejec utivo
021 460 8 Ofici al Princi pal 1 Adminis trativo
026 461 7 Ofici al Ayudante 4 Ejec utivo
026 461 12 | nspect or Mayor 2 Adminis trativo
028 460 10 Comisari o 1 Ejec utivo
028 460 9 Subcomi sari o 2 Ejec utivo
030 440 12 | nspect or Mayor 1 Administ rativo
030 440 11 Comisari o

| nspect or 2 Adminis trativo
031 423 9 Subcomni sari o 3 Adminis trativo
031 423 8 Ofici al Princi pal 3 Adminis trativo
031 423 7 Ofici al Ayudante 4 Adminis trativo
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Unidad Programa Grado | Denomin aci 6n del |Cantid ad de| Subescal af 6n Profesié n /
Ejecutora cargo car gos Especia | id ad
031 423 6 Cfici al
Subayudant e 4 Adminis trativo
Articulo 2 14.- Créanse en el Inciso 04 "Ministerio del Interior",
escalafon L "Personal Policial", en las unidades ejecutoras 'y

programa s que se indican, los siguientes cargos:

UE | Prog. | Grado Denonin aci 6n del cargo | Cantid ad de Subescal af 6n Profesio n /
cargos Especia | i dad

001 460 10 [Comisario 1 Especia | i zado "Especi ali dades
Varia s"

001 460 9 Subcom sario 2 Especia |i zado "Especi ali dades
Varia s"

001 460 8 Ofici al Princi pal 5 IAdminis trativo

001 460 8 Cfici al Princi pal 3 Especia |i zado "Especi ali dades
Varia s"

001 460 7 Cfici al Ayudante 3 IAdminis trativo

001 460 7 Cfici al Ayudante 5 Especia | i zado "Especi ali dades
Varia s"

001 460 6 Cfici al Subayudante 5 IAdminis trativo

001 460 4 Sar gent o 5 IAdminis trativo

001 460 4 Sar gent o 4 Especia | i zado "Especi ali dades
Varia s"

001 460 3 Cabo 3 Especia | i zado "Especi ali dades
Varia s"

001 460 1 lAgente de Segunda 31 IAdminis trativo

002 460 1 lAgente de Segunda 54 IAdminis trativo

033 460 1 Cuar di a de Segunda GC/GG 160 Ejec utivo

004 460 1 lAgente de Segunda 292 Ejec utivo

004 460 1 lAgente de Segunda 100 IAdminis trativo

006 460 1 lAgente de Segunda 338 Ejec utivo

006 460 1 lAgente de Segunda 8 IAdminis trativo

008 460 1 lAgente de Segunda 10 Ejec utivo

008 460 1 lAgente de Segunda 4 IAdminis trativo

014 460 1 lAgente de Segunda 15 Ejec utivo

016 460 2 lAgente de Primera 2 Ejec utivo
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escalafén L

"Personal

Policial",

en las

unidades

programa s que se indican, las siguientes funciones contratadas:

UE | Prog. Grado Denonin aci 6n del cargo | Cantid ad de Subescal af 6n Prof esié n /
cargos Especia | i dad

017 460 1 /Agente de Segunda 5 Ejec utivo

018 460 1 IAgente de Segunda 15 Ejec utivo

018 460 1 IAgente de Segunda 6 IAdminis trativo

019 460 1 IAgente de Segunda 15 Ejec utivo

019 460 1 /Agente de Segunda 4 IAdminis trativo

020 460 1 IAgente de Segunda 10 Ejec utivo

023 462 1 IAgente de Segunda 73 Ejec utivo

023 462 1 IAgente de Segunda 20 IAdminis trativo

024 463 1 Bomber o de Segunda 300 Ejec utivo

024 463 1 Agente de Segunda 8 IAdminis trativo

028 460 1 l/Agente de Segunda 28 Ejec utivo

029 343 1 IAgente de Segunda 30 IAdminis trativo

030 440 1 /Agente de Segunda 10 IAdminis trativo

031 423 1 IAgente de Segunda 40 Adminis trativo

Articulo 2 15. - Créanse en el Inciso 04 "Ministerio del Interior"”,

ejecutoras 'y

Unidad Denonin aci 6n del | Cantid ad de Profesiéo n /
Programa | Grado Subescal af é6n
Ejecutora cargo cargos Especia | id ad
001 460 10 [Comisario 5 Especia | i zado
001 460 7 Cfici al Ayudante 5 Especia | i zado
001 460 5 Sar gento Pri meo 20 Especia | i zado
Ofici al
023 462 6 3 Especia | i zado
Subayudante
023 462 5 Sar gent o Pri meo 2 Especia | i zado
023 462 4 Sar gent o 2 Especia | i zado
023 462 3 Cabo 6 Especia | i zado
lAgente de
023 462 2 4 Especia | i zado
Primera
024 463 12 | nspector Mayor 2 Técnic o " | ngenie ro"
Ofici al Li cencia do en
024 463 6 1 Técnic o
Subayudante Psi colo gi a"
028 460 12 | nspector Mayor 2 Técnic o " | ngenie ro"
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Unidad Denonin aci 6n del| Cantid ad de Prof esi6o n /
Programa | Grado Subescal af 6n
Ejecutora cargo cargos Especia | id ad
" Peri to
028 460 9 Subcomi sari o 1 Especia | i zado
Dacti 16 scopo”
fici al " Anal is ta de
028 460 8 2 Técnic o
Pri nci pal Sis t emas"
O ici al
028 460 6 1 Especia | i zado ['Cfic ial Al badil "
Subayudante
Ofici al
028 460 6 2 Especia | i zado ['Sani tario"
Subayudante
O ici al " Técni co
028 460 6 2 Especia | i zado
Subayudante El ectric i sta"
"l ngenie ro de
029 343 12 | nspect or Mayor 1 Técnic o
Sis t emas”
fici al
029 343 6 9 Especia | i zado
Subayudante
029 343 5 Sargento Pri meo 2 Especia | i zado
029 343 4 Sar gent o 2 Especia | i zado
029 343 3 Cabo 4 Especia | i zado
fici al
029 343 6 1 Técnic o " Psi copedagogo”
Subayudante
Ofici al "Li c. en Nutr ici 6n
029 343 6 1 Técnic o
Subayudante ly Di etética"
Ofici al
029 343 6 1 Técnic o " Psi c6l ogo Soci al "
Subayudante
Ofici al
029 343 6 2 Técnic o " Bib | io t ecol ogos”
Subayudante
"Li c. en Formeido n
fici al
029 343 6 4 Técnic o ly Ca paci tacié n
Subayudante
Fi sic a"
Agente de
029 343 2 12 Especia | i zado
Prime ra
031 423 12 | nspect or Mayor 2 Técnic o " | ngenie ro"
Ofici al
031 423 6 5 Especia | i zado
Subayudante
031 423 5 Sar gento Pri meo 10 Especia | i zado
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Articulo 2 16. - Créanse en el Inciso 04 "Ministerio del Interior",
programa "Prevencion y Represion del Delito", unidad ejecutora 001
"Secretaria del Ministerio del Inter ior", los siguientes cargos:

Denonin aci 6n Esc. Grado |G ado|Gado| G ado G ado | Gado G ado

6 8 10 11 12 13 14

Prof esion al Informatica A 5 4

Prof esion al en Segurid ad de A 1

| al nformacié n

| ngenie ro en A 1 1

Tel ecomun caci ones

lAboga do A 18 5 2

Arqui t ecto A 5 4

Cont ador Publico A 16 4 2 1

Lic enciad o en Admi ni str acié n A 10

Escri bano Publi co A 3

Lic enciad o en Psi col ogia A 1

Lic enciad o en Rel acio nes A 1

Labor al es

lAnal i sta programa dor B 2

lAyud ante de Arqui t ecto B 3

Técnic o B 3

Técnic o El ectr ici sta E 1

Técnic o Sanitario E 1

Los cargos que se crean en el Inciso 04 "Ministerio del Interior",
unidad ejecutora 001 "Secretaria del Ministerio del Interior", tendréan
como r etribucion la tabla de sueldos que rige para el escalafon civil
del articulo 53 de la Ley N° 18.172, de 31 de agosto de 2007.

Habilitase una partida anual de $ 24.807.439 (veinticuatro

millones ochocientos siete mil cuatrocientos treinta y nueve pesos
ur uguayos), incluido aguinaldo y aportes, con destino a abonar una
compensacion para los cargos que se crean dentro del marco de la Ley

N° 15.809, de 8 de abril de 1986, que cumplan tareas en el Inciso 04
"Ministerio del Interior", programa "Prevencion y Rep resién del
Delito", unidad ejecutora 001 "Secretaria del Ministerio del

Interior".
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Articulo 21 7.-  Suprimese en el Inciso 04 "Ministerio del
Interior", programa "Gestion de la Privacion de Libertad"”, la unidad
ejecutora 026 "Direccion Nacional de Cérceles, Penitenciarias y

Centros de Recuperacion”.

Articulo 21 8. - Suprimese en el Inciso 04 " Ministerio del Interior
el cargo de particular confianza de Director Nacional de Céarceles,
Penitenciarias y Centros de Recuperacién, creado por el articulo 94 de
la Le y N° 15.903, de 10 de noviembre de 1987, comprendido en el
literal d) del articulo 9° de la Ley N° 15.809, de 8 de abril de 1986,
modificativas y concordantes.

Articulo 21 9. - Créase en el Inciso 04 "Ministerio del Interior",
programa 461 "Gestibn de la P rivacion de Libertad", la unidad
ejecutora 026 ‘"Instituto Nacional de Rehabilitacién". Tendra

jurisdiccién nacional y dependera directamente del Ministro del
Interior.

Seran sus cometidos:

A) La organizacion y gestion de las diferentes instituciones
penitenciarias establecidas o a establecerse en el pais, que
se encuentren bajo su jurisdiccion.

B) La rehabilitacion de los procesados y los penados.

C) La administracion de las medidas sustitutivas a la privacion
de libertad.

Asumira asimismo todas | as atribuciones y cometidos que le
correspondian a la Direccibn Nacional de Carceles, Penitenciarias y
Centros de Recuperacion.

Transfiér anse a esta unidad ejecutora , los recursos humanos y
materiales afectados a las actividades y dependencias de la unid ad
ejecutora 026 "Direccién Nacional de Cérceles Penitenciarias y Centros
de Recuperacion".
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Articulo 2 20.- Créase, con caracter de particular confianza, el
cargo de Director del Instituto Nacional de Rehabilitacion, que sera

designado por el Poder Ejecut ivo, debiendo recaer la designacion en
una persona con especifica capacitacion en la materia y estara
comprendido en el literal c) del articulo 9° de la Ley N° 15.809, de 8

de abril de 1986, modificativas y concordantes.

Tendrd como cometidos:

1) Ejecu tar la politica carcelaria.

2) Realizar el seguimiento de la gestion.

3) Efectuar la planificacion, evaluacién y control del sistema
penitenciario.

Articulo 2 21.- Créanse en el Inciso 04 "Ministerio del Interior"”,
en el programa "Gestion de la Privac ion de Libertad", en la unidad
ejecutora 026 ‘"Instituto Nacional de R ehabilitacion”, en el
escalafbn  C, cien cargos de Administrativo grado 5. Tendran como
retribucion la correspondiente a la tabla de sueldos que rige para el
escalafén civil del articulo 53 de la Ley N° 18.172, de 31 de agosto
de 2007.

Habilitase una partida anual de $ 17.961.183 (diecisiete millones

novecientos sesenta y un mil ciento ochenta y tres pesos uruguayos),
incluido aguinaldo y aportes, con destino a abonar una compensacion
esp ecial para los cargos que se crean por el presente articulo.

Articulo 2 22.- Habilitase una partida anual de $ 14.869.685
(catorce millones ochocientos sesenta y nueve mil seiscientos ochenta
y cinco pesos uruguayos), incluido aguinaldo y aportes, con des tino a
realizar contratos zafrales, en la modalidad de contrato laboral, en
el Inciso 04 "Ministerio del Interior", programa 461 "Gestion de la
Privaciéon de Libertad", unidad ejecutora 026 "Instituto Nacional de

Rehabilitacion".
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Articulo2  23.- EIl Centro Nacional de Rehabilitacion y el Patronato
Nacional de Encarcelados y Liberados dependeran del Instituto Nacional
de Rehabilitacion.

Articulo 2 24.- Créase la siguiente estructura de cargos en el
escalafon S "Personal Penitenciario” del Inciso 04 "Minister
Interior", programa 461 "Gestion de la Privacién de Libertad",

ejecutora 026 "Instituto Nacional de Rehabilitacion":

- Prefecto, grado 10

- Sub Prefecto, grado 9

- Alcaide Mayor, grado 8

- Alcaide, grado 7

- Subalcaide, grado 6

- Supervisor Penitenciario, grado 5
- Operador Penitenciario IV, grado 4
- Operador Penitenciario lll, grado 3
- Operador Penitenciario I, grado 2
- Operador Penitenciario I, grado 1
Articulo 2 25. - Créanse en el Inciso 04 "Ministerio del Interior"
programa 461 "Gestibn de la Privacién de Libertad",

ejecutora 026 "Instituto Nacional de Rehabilitacién”, en
escalafbn S "Personal Penitenciario"”, los siguientes cargos:

- 929 Operador Penitenciario I, grado 1

- 180 Operador Penitenciario | II, grado3

- 20 Supervisor Penitenciario, grado 5

io del

unidad

unidad

el
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Tendran como retribucién la correspondiente a la tabla de sueldos
gue rige para el escalafén civil del articulo 53 de la Ley N° 18.172,
de 31 de agosto de 2007.

Habilitase una partida anual de $ 186.6 32.481 (ciento ochenta y
seis millones seiscientos treinta y dos mil cuatrocientos ochenta y un
pesos uruguayos), incluido aguinaldo y aportes, con destino a abonar

una compensacion especial para los cargos del escalafbn S "Personal
Penitenciario" que se ¢ rean por el presente articulo.

Articulo 2 26. - Créanse en el Inciso 04 "Ministerio del Interior"”,
programa 461 "Gestion de la Privacion de Libertad", unidad
ejecutora 026 "Instituto Nacional de Rehabilitacion”, escalafones Ay

B, los siguientes cargos:

Denonin aci 6n Esc |Gad o|Gad o [Gad o |[Gad o |[Grad o |Grad 0 |Grad 0 |Grad o |Grad o|Grad o |Grad o

4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Lic enciad o en Psi col ogia A 15 15 8 7 8 7 10

Lic enciad o en Trab. Social | A 15 15 8 7 8 7 10

IAboga do A 5 5 2 2 2 2 2

Méd co Psi qui atra A 5 5

Cont ador A 4 3 4 4

Lic enciad o en Soci ol ogia A 1 1 1 1

Lic enciad o en Estadistic a A 1 1

Lic enciad o en Educaci 6n A 1 1 1

Lic enciad o en A 3 3

| nf ornt sis t emas

Lic enciad o en Cienci as de A 1 1 1

| a Co muwic aci 6n

Educ ador S oci al B 8 7 7 7 2 2 2

Maestro B 5 5 3 2

Prof esor ensefianza medi a B 2 2 1

Prof esor E duc. Fisica B 4 4 3 1

Técnic o en Ps. Soci al B 5 5 3 3 2 1 1

Tendran como retribucién la correspondiente a la tabla de sueldos
gue rige para el escalafén civil del articulo 53 de la Ley N° 18.172,

de 31 de agosto de 2007.
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Habilitase una partida anual de $ 72.032.449 (setenta y dos
millones treinta y dos mil cuatrocientos cuarenta y nueve pesos
uruguayos), i ncluido aguinaldo y aportes, con destino a abonar una
compensacion especial para las funciones que se crean por el presente
articulo.

Articulo 22 7.- ElI Inciso 04 "Ministerio del Interior" debera

elaborar en un plazo de ciento ochenta dias, a partir de la vigencia

de la presente ley, un cronograma que determine el pasaje de las
Cérceles Departamentales a la Orbita del Instituto Nacional de
Rehabilitacion.

Articulo 22 8. - A partir de la vigencia de la presente ley en el

Inciso 04 "Ministerio del Interior", los cargos de ingreso del
escalafén L "Personal Policial" de la unidad ejecutora 026 "Instituto
Nacional de Rehabilitacion" al vacar pasaran a integrar el escalafon
"Personal Penitenciario” en el grado de ingreso.

Articulo 22 9.- Créase en el Inciso 04 "Ministerio del Interior",
programa 460 "Prevencion y Represion del Delito", la unidad

ejecutora 033 "Guardia Republicana", como cuerpo policial especial con
jurisdiccién nacional, la que dependera directamente del Ministro del
Interior.

Tendrd como com etidos la prevencién y represion de delitos, el
mantenimiento del orden publico y la formacién técnico policial, de
quienes revistan en los cuerpos especiales de las diferentes Jefaturas
Departamentales.

La Direccion de la Guardia Republicana serd ejerci da por un

Oficial Superior del subescalafén ejecutivo que haya prestado
servicios como Personal Superior en la Unidad.

A partir de la vigencia de la presente ley, transfiérense a esta
unidad, todos los recursos humanos y materiales afectados a las
activi dades del  subprograma 004 "Regimiento Guardia Republicana" de la
unidad ejecutora 004 "Jefatura de Policia de Montevideo", que se
suprime.

S
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Articulo 2 30. - Transfiér anse de la unidad ejecutora 004 "Jefatura
de Policia de Montevideo" a la unidad ejecutora 033 "Guardia
Republicana”, los siguientes cargos:

G ado Denomin aci 6n Subescal af 6n Cantid ad de
Car gos
11 Mayor Ejec utivo GG 6
11 Mayor Ejec utivo GC 7
10 Capi t &n Ejec utivo GG 8
10 Capi t an Ejec utivo GC 7
10 Comisari o Ejec utivo 1
9 Teni ente Primero Ejec utivo GG 10
9 Teni ente Primero Ejec utivo GC 8
8 Teni ente Segundo Ejec utivo GG
8 Teni ente Segundo Ejec utivo GC
7 Al f érez Ejec utivo GG 10
7 Al f érez Ejec utivo GC
6 Sub Ofi cial Mayor Ejec utivo GG
6 Sub Ofi cia |l Myor Ejec utivo GC
5 Sargento Pri meo Ejec utivo GG 18
5 Sargento Pri meo Ejec utivo GC 20
4 Sar gent o Ejec utivo GG 35
4 Sar gent o Ejec utivo GC 37
3 Cabo Ejec utivo GG 60
3 Cabo Ejec utivo GC 59
2 Guardi a de Pri mea Ejec utivo GG 118
2 Coracero de Prinera Ejec utivo GC 144
1 Guar di a de Segunda Ejec utivo GG 153
1 Coracero de Segunda [Ejec utivo GC 155
TOTAL DE CARGGS 896
Articulo 2 31.- Asign anse al Inciso 04 " Ministerio del Interior " en
la unidad ejecutora 033 "Guardia Republicana", programa 460
"Prevencion y Represion del Delito", las siguientes partidas anuales
en moneda nacional, con cargo a la financiacion 1.1  "Rentas
Generales ", para los proyectos de inversion que se detallan:
Proyecto 2011 2012 2013 2014
971 - Equipamiento y Mobiliario de Oficina 120.000 84.000 89.880 96.172
973 - Inmuebles 100.000 70.000 74.900 80.143
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Proyecto 2011 2012 2013 2014
752 - Semovientes 81.320 87.012 93.103 99.620
TOTAL 301.320 | 241.012 | 257.883 | 275.935
Articulo 232 .- Créase en el Inciso 04 "Ministerio del Interior",
la Unidad de Auditoria Interna, que estard comprendida den tro de lo

dispuesto por el articulo 51 de la Ley N° 16.736, de 5 de enero de

1996.

Ademas de sus cometidos naturales, como componente del sistema de
control interno del Inciso, la Unidad debera prestar su concurso en
investigaciones administrativas e ins trucciones sumariales y en las
actuaciones de la Direccion de Asuntos Internos que involucren
aspectos financieros o contables.

uras Departamentales de
a tomar los reca

Articulo 233 .- Autorizase a las Jefat
Policia del Inciso 04 "Ministerio del Interior",
necesarios para jerarquizar las Unidades Especializadas en Violencia
Doméstica.

Se dispondra de una misma nomenclatura a nivel de todo el pais,
las que pasaran a denominarse de la misma forma en todas las unidades
ejecutoras.

Dichas unidades tendr an como cometido dar una respuesta adecuada y
eficaz a todas las situaciones de violencia doméstica, de género,
maltrato y abuso de menores.

Paulatinamente y de acuerdo con la realidad de cada Jefatura de
Policia se les reforzarA con personal adecuado vy
infraestructura necesaria para dar respuesta a la problematica de su
competencia.

con

Articulo 234 . - Autorizase al Inciso 04 " Ministerio del Interior
destinar los recursos humanos y financieros necesarios para lograr un
eficiente cumplimiento del P lan Nacional Permanente Integrado de
Operaciones contra el Narcotrafico y Lavado de Activos, en lo que
respecta a su materia.

udos
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Articulo 235 . - Sustitayese el articulo 148 de la Ley N° 16.170, de
28 de diciembre de 1990, en la redaccién dada por el articulo 143 de
la Ley N° 18.172, de 31 de agosto de 2007, por el siguiente:

"ARTICULO 148. - Créase en el Inciso 04 "Ministerio del
Interior", una compensacién equivalente al porcentaje que se
indica del sueldo basico de Inspector General, a la que tendran

derech o los policias integrantes del Personal Superior que se
encuentren en los cargos que se detallan a continuacion:

A) Director de la Policia Nacional y Subdirector General de
Secretaria, cuando las funciones correspondientes a dichos
cargos sean cumplidas por personal policial en actividad:
84% (ochenta y cuatro por ciento).

B) Encargados si los hubiere de: Jefatura de Policia de
Montevideo, Instituto Nacional de Rehabilitacién, Direccién
Nacional de Informacién e Inteligencia, Direccién General
de Lucha contra el Crimen Organizado e INTERPOL, Direccion
General de Represién de |  Tréfico llicito de Drogas,
Subdirector de la Policia Nacional y de la Direccion de la
Escuela Nacional de Policia: 84% (ochenta y cuatro por
ciento).

C) Directores Nacionales o E ncargados si los hubiere de:
Migracién, Policia Caminera, Bomberos, Asistencia vy
Seguridad Social Policial, Policia Técnica, Identificacién
Civil, Sanidad Policial, Guardia Republicana, Direccién del
Centro de Comando Unificado y Jefe del Estado Mayor
Poli cial: 84% (ochenta y cuatro por ciento).

D) Encargado de Jefatura de Policia del Interior y Director
del Registro Nacional de Empresas de Seguridad: 72%
(setenta y dos por ciento).

E) Subjefe o Encargado de Subjefatura de Policia de
Montevideo: 72% (se tenta y dos por ciento).
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F) Subjefe o Encargado de Subjefatura de Policia del Interior
y Director de Coordinacién Ejecutiva de la Jefatura de
Policia de Montevideo: 60% (sesenta por cierto).

G) Subdirector Nacional o Encargado de Subdireccion Nacional,
Subdirector de Represion del Tréafico llicito de Drogas,
Subdirector General de Lucha contra el Crimen Organizado e
INTERPOL, Directores de Seguridad, Investigaciones y grupos
de apoyo de la Jefatura de Policia de Montevideo, Jefe de
Inspeccién General de la Direccion Nacional de Policia
Caminera, Directores de Coordinacién Ejecutiva de las
Jefaturas de Policia del Interior, y aquellos cargos que el
Ministerio del Interior estime conveniente hasta un maximo
de diez: 54% (cincuenta y cuatro por ciento).

La presente compensacion solo podra ser considerada para la
determinacion del haber de retiro, si se hubiere percibido por
un periodo minimo de dos afios, a partir de la vigencia de la
presente norma.

Articulo 236 .- A partir de la vigencia de la presente | ey, en el
Inciso 04 "Ministerio del Interior", la edad maxima para el ingreso a
los cargos vacantes que se crean por esta ley, serd de cuarenta y
cinco afnos.

Articulo 237 . - Facultase al Poder Ejecutivo a excepcionar hasta
diez retirados policiales, a lo s efectos de realizar actividades en el
Inciso 04 "Ministerio del Interior", programa 460 "Prevencion vy

Represion del Delito".

Por tales funciones no podran percibir una retribucién mayor que
la prevista por el articulo 148 de la Ley N° 16.170, de 28 de
diciembre de 1990, en la redaccion dada por el articulo 143 de la ley
N° 18.172, de 31 de agosto de 2007.

Articulo 238 .- Suprimense en el Inciso 04 "Ministerio del
Interior", unidad ejecutora 001 "Secretaria del Ministerio del
Interior", las vacantes de los grados 14 y 15 del Sistema Integrado de
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Retribuciones y Ocupaciones (SIRO), creadas por los articulos 15, 138
y 139 de la Ley N° 18.362, de 6 de octubre de 2008.

Articulo 239 .- Asignase en el Inciso 04 "Ministerio del Interior",
programa 440 "Atencid6 n Integral de la Salud" una partida para el
ejercicio 2011 en el crédito presupuestal del grupo 0 "Retribuciones
Personales", de $ 54.430.090 (cincuenta 'y cuatro  millones
cuatrocientos treinta mil noventa pesos uruguayos), por concepto de
los incrementos d ispuestos por el articulo 131 de la Ley N° 18.362, de
6 de octubre de 2008.

Increméntase en el Inciso 04 "Ministerio del Interior",
programa 440 "Atencion Integral de la Salud”, el crédito presupuestal
del grupo 0 "Retribuciones Personales”, a partir del ejercicio 2012 en

la suma de $ 27.459.819 (veintisiete millones cuatrocientos cincuenta

y nueve mil ochocientos diecinueve pesos uruguayos) anuales con

destino al pago de los incrementos dispuestos por el articulo 131 de
la Ley N° 18.362, de 6 de octubre de 2008. Las partidas autorizadas en

la presente norma incluyen aguinaldo y aportes patronales.

Articulo 240 .- Inclayese al Inciso 04 "Ministerio del Interior",
en el régimen de Simplificacion y Categorizacion de Conceptos
Retributivos, dispuesto en el C apitulo 1l de la Seccién |l
"Funcionarios”, articulos 51 a 59 de la Ley N° 18.172, de 31 de agosto
de 2007.

El Ministerio del Interior, previo informe de la Contaduria
General de la Nacién y de la Oficina Nacional del Servicio Civil,
establecera la fech a de aplicacion del citado régimen.

Articulo 241 .- Autorizase al Poder Ejecutivo a designar hasta
cinco funcionarios del Ministerio del Interior para actuar como
Oficial de Enlace en los paises del Mercado Comun del Sur, atendiendo
los asuntos referidos al crimen organizado, narcotréafico y delitos de
similar naturaleza. El Poder Ejecutivo reglamentard en un plazo de
ciento ochenta dias los aspectos referidos a remuneracion y demas
componentes que requiera el ejercicio de las funciones encomendadas,
siendo de cargo de los créditos del Inciso las erogaciones que demande
la aplicacion de la presente norma.
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Articulo 242 . - [Establécese que en el Inciso 04 "Ministerio del
Interior", unidad ejecutora 001 "Secretaria del Ministerio del
Interior", programa 460 "Pr evencién y represion del delito", el cargo
de Director de Asuntos Internos referido en el articulo 115 de la Ley
N° 18.362, de 6 de octubre de 2008, estara comprendido en el
literal c) del articulo 9° de la Ley N° 15.809, de 8 de abril de 1986,
modificativ as y concordantes.

El ejercicio de dicho cargo sera en régimen de dedicacion
exclusiva Yy, en consecuencia , incompatible con el desarrollo de
cualquier otra tarea publica o privada, excepto la actividad docente.

Articulo 243 .- A partir de la vigencia de la presente ley, en el
Inciso 04 "Ministerio del Interior", unidad ejecutora "Secretaria del
Ministerio del Interior" y "Direcciones Nacionales", con excepcion de
la "Direccién Nacional de Sanidad Policial", los cargos vacantes y
aquellos que vayan quedan do vacantes, de Agente de Segunda, efectuados
los ascensos, del Subescalafon Servicios (PS), se incorporaran al
Subescalafén Administrativo (PA), sin que ello signifique costo
presupuestal ni de caja.

Articulo 244 .- Créase en el Inciso 04 "Ministerio del Interior",
unidad ejecutora 001 "Secretaria del Ministerio del Interior" , la
Direccion General de Lucha contra el Crimen Organizado e INTERPOL, la
que tendra competencia nacional.

Sus cometidos seran:

A) Prevencion, control y represion del crimen orga nizado; dentro
del principio de cooperacion reciproca.

B) Brindar asistencia a las autoridades de la policia criminal
de los paises miembros de la Organizacion Internacional de
Policia Criminal.

C) Cumplir en lo que fuere aplicable, las decisiones de | a
Asamblea General de la referida organizacion.
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Sera dirigida por un Oficial Superior de la Policia Nacional del
Subescalafén Ejecutivo.

Articulo 245 .- A partir de la vigencia de la presente ley, los
integrantes de la Junta Asesora de los Servicios Pol ic iales deberan
ser Personal Policial de la categoria de Oficial Superior en situacion
de retiro.

Se incluye a los integrantes de la Junta Asesora de los Servicios
Policiales en la compensacidén establecida en el primer apartado del
inciso primero del art fculo 148 de la Ley N° 16.170, de 28 de
diciembre de 1990, en la redaccion dada por el articulo 143 de la Ley
N° 18.172, de 31 de agosto de 2007, que se modifica por el
articulo 235 de la presente ley.

Articulo 246 .- Transférmase en el Inciso 04 "Ministe rio del
Interior", programa "Prevencion y Represion del Delito ", unidad
ejecutora 001 "Secretaria del Ministerio del Interior", escalafon L,
subescalafon Ejecutivo, al amparo de lo dispuesto en el articulo 21 de
la Ley N° 16.736, de 5 de enero de 1996, un cargo de Comisario

Inspector grado 11, subescalafén ejecutivo, en un cargo de Inspector
Mayor grado 12, subescalafon ejecutivo.

El cargo que se crea sera transformado al vacar en el cargo que
era anteriormente.

Articulo 247 .- Créase en el Inciso 04 "Mi nisterio del Interior",
programa "Registro de Empresas", unidad ejecutora 001 "Secretaria del
Ministerio del Interior", una tasa cuyo valor sera de 0,20 UR (cero
con veinte unidades  reajustables), por la expedicion del carné de
habilitacion que efectta el Registro Nacional de Empresas de

Seguridad, para los particulares que realicen tareas relacionadas a la
seguridad privada. Estara incluida dentro de lo dispuesto por el

articulo 595 de la Ley N° 15.903, de 10 noviembre de 1987, con las
modificaciones intro ducidas por los articulos 117 de la Ley N° 16.170,
de 28 de diciembre de 1990, 128 y 457 de la Ley N° 16.736, de 5 de
enero de 1996, 136 de la Ley N° 18.172, de 31 de agosto de 2007, y 399

de la Ley N° 18.362, de 6 de octubre de 2008 , Y su producido sera
destinado a gastos de funcionamiento de la unidad ejecutora 001

"Secretaria del Ministerio del Interior".
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Articulo 248 .- Créase en el Inciso 04 "Ministerio del Interior",
unidad ejecutora 001 "Secretaria del Ministerio del Interior",
escalafén L "Personal Policial", subescalafon Especializado,

paréntesis "Especialidades Varias", en el que se incluirdn los
siguientes paréntesis/grupos, que se suprimen:

- "J efe de importacion”

- "Periodista"

- "Analista organizacién y método"

- "Diversas especialidade s"

- "Criminalista"

- Grupo "A"

- Grupo "B"

- Grupo "C"

- Grupo "D"

- Grupo "H"

- "Obra"

- "Electricista"

- "Sin paréntesis"

- "Gestor de importaciones"

- "Ayudante de contador"

- "Taquigrafo"

el
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El nuevo paréntesis "Especialidades Varias", comp rendera los
cargos y funciones que revistaban en los paréntesis/grupos eliminados
y entrard en vigencia una vez efectuados los ascensos correspondientes
al 2010.

Articulo 249 .- Agrégase al articulo 135 de la Ley N° 18.362, de 6
de octubre de 2008, el sig uiente inciso:

"Serd secundado por el Subdirector de la Policia Nacional
elegido entre los Oficiales Superiores en actividad o retiro".

Articulo 250 .- Suprimense en el Inciso 04 "Ministerio del
Interior", programa 463 "Prevencién y Combate de Fuegos 'y S iniestros”,
unidad ejecutora 024 "Direccion Nacional de Bomberos", escalafén L
"Personal Policial", subescalafon Técnico Profesional (PT), cuatro
funciones policiales de Oficial Subayudante (CP), grado 6, de las
siguientes profesiones:

- "Ingeniero Quimi co"

- "Ingeniero Civil

- "lIngeniero de Sistemas

- "Ingeniero Electronico

Articulo 251 .- El Poder Ejecutivo reglamentard en un plazo de
ciento ochenta dias, a partir de la vigencia de la presente ley, los
aspectos referidos al ingreso a los carg os del escalaféon S "Personal
Penitenciario" y , la carrera administrativa.

Articulo 252 .- Créase en el Inciso 04 "Ministerio del Interior",
unidad ejecutora 001 "Secretaria del Ministerio del Interior",
escalafon L "Personal Policial", subescalafon Especi alizado (PE), el
par ®ntesi s/ grupo TI Cbs "Tecnol og? a de
Comunicacion”, en el que se incluiran los siguientes

paréntesis/grupos, que se suprimen:

- Radio, Informatica series "A"y "B"

nfc
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- Programa dor | Informéatica serie "A"
- Analista programa dor Informética serie "A"
- Programa dor Il Informatica serie "A"
- Operador Il Informéatica serie "B"
El nuevo par®ntesis "TIlICb6s", comprender § |

que revistaban en los paréntesis/grupos eliminados y entrara en
vigencia una vez efectuados los ascensos correspondientes al afio 2010.

Articulo 253 .- Créase en el Inciso 04 "Ministerio del Interior",
programa 343 "Formacion y Capacitacion”, unidad ejecutora 029 "Escuela
Nacional de Policia", el cargo de Inspector de Escuelas y C ursos, el
que dependera del Ministro del Interior y tendra los cometidos
previstos en el articulo 15 del Decreto N° 75/972, de 1° de febrero de
1972 (Ley Orgénica Policial.) Dicho cargo estara comprendido en el
literal d) del articulo 9° de la Ley N° 15.80 9, de 8 de abril de 1986,

modificativas y concordantes.

Articulo 254 .- Créase en el Inciso 04 "Ministerio del interior"
programa 440 "Atencion | ntegral de la Salud", unidad ejecutora 030
"Direccion Nacional de Sanidad Policial', el cargo de Director
Naci onal de Sanidad Policial, como de particular confianza y tendra la
remuneracion prevista en el literal d) del articulo 9° de la Ley
N° 15.809, de 8 de abril de 1986, modificativas y concordantes.

Para acceder a dicho cargo deber4d cumplir los siguientes
r equisitos:

A) Titulo  universitario en el area de la salud.

B) Posgrado en Administracion de Servicios de Salud en la
Universidad de la Republica u otras i nstituciones t erciarias
aprobadas por el Ministerio de Educacién y Cultura; por
actuacién document ada o competencia notoria.
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C) Experiencia debidamente acreditada en la administracion de
servicios de salud por un periodo no inferior a tres afios y

con

evaluacion

competente.

Derbgase el articulo

2001.

Articulo 255

unidad ejecutora

meédico g

ue ingrese

Articulo 256

programa

440

.- Créase en el

satisfactoria

117 de la L

otorgada

ey N°

por

autoridad

17.296, de 21 de febrero de

Inciso 04 "Ministerio del Interior",

030 "Direccion Nacional de Sanidad Policial", el
subescalafon "Sanidad Policial", el que incluira al personal técnico y
a esas funciones a partir de la presente ley.

.- Créanse en el
"Atencion Integral de la Salud",

"Direcciéon Nacional de Sanidad Policial",

Inciso 04 "Ministerio del Interior"”,
unidad ejecutora
escalafén L Policial, las

siguien tes funciones contratadas:
Unidad Programa | G ado | Denonin aci 6n Cantid ad |Subescal afon| Profesion /
Ejecutora del cargo de cargos Especia |id ad
030 440 8 Oici al 47 Sanid ad "Li cencia do en
Pri nci pal Pol i cia | Enf er neri a"
030 440 6 Oici al 278 Sanid ad
Subayudant e Pol i cia | "Médi co"
030 440 6 Oici al 4 Sanid ad "Li cencia do en
Subayudant e Pol i cia | Qdont ol ogi a"
030 440 6 Oici al 3 Sanid ad "Li cencia do en
Subayudant e Pol i cia | Quim ca"
030 440 6 Oici al 11 Sanid ad "Li cencia do en
Subayudant e Pol i cia | Psi colo gi a"
030 440 6 Oici al 7 Sanid ad
Subayudant e Pol i cia | "Part era"
030 440 6 Oici al 4 Sanid ad "Li c. en
Subayudant e Pol i cia | Trabaj o Soci al "
030 440 4 Sar gent o 39 Sanid ad
Pol i cia | "Técni co"
030 440 3 Cabo 172 Sanid ad "Auxilia r de
Pol i cia | Enf erneri a"

030
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Unidad Programa | Grado | Denonin aci 6n Cantid ad |Subescal afon| Profesion /
Ejecutora del cargo de cargos Especia |id ad
030 440 3 Cabo 15 Sanid ad "Auxilia r de
Pol i cia | Far maci a"
030 440 3 Cabo 10 Especia | i zado| "Auxilia r de
Coci na"
030 440 3 Cabo 55 Especia | i zado| "Auxilia r de
Regis tros
Méd cos"
030 440 1 Agente de 24 Servi ci os "Auxi lia r de
Segunda Servici 0"
Articulo 25 7.- Facult ase al Poder Ejecutivo a incrementar las

retribuciones salariales correspondientes al personal técnico de los
servicios de salud del Inciso 04 "Ministerio del Interior",
percibe un complemento salarial por presentismo y que no esta incluido
en los aume ntos generales previstos por esta ley para el personal del
escalafon L "Personal Policial", en las fechas y hasta en los
porcentajes maximos que se indican, tomando como base el salario al 1°
de enero de 2010 , Sin considerarse a estos efectos el complement 0
salarial por presentismo:

que

01/01/2013
1, 00%

01/01/2014
1, 00%

G ados
Todos

01/01/2011
1, 50%

01/01/2012
1, 00%

A tales efectos habilitanse las siguientes partidas: $ 2.975.778
(dos millones novecientos setenta y cinco mil setecientos setenta y

ocho peso s uruguayos) para el ejercicio 2011, $ 4.959.628 (cuatro
millones novecientos cincuenta y nueve mil seiscientos veintiocho

pesos uruguayos) para el ejercicio 2012, $ 6.943.481 (seis millones
novecientos cuarenta y tres mil cuatrocientos ochenta y un pesos

uruguayos) para el ejercicio 2013 y $ 8.927.332 (ocho millones
novecientos veintisiete mil trescientos treinta y dos pesos uruguayos)

para el ejercicio 2014. Los montos autorizados incluyen aguinaldo y

cargas legales.

Articulo 25 8. - Créase en el Inciso 0 4, Ministerio del Interior, la
compensacion por "Compromiso de Gestion" que sera categorizada como
"Incentivo" de acuerdo con lo que dispone el articulo 51 de la Ley
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N° 18.172, de 31 de agosto de 2007, a valores de 1° de enero de 2010,

que percibird el per sonal técnico de los servicios de s alud del
Inciso 04, que percibe un complemento salarial por presentismo y que

no esta incluido en los aumentos generales previstos por esta ley para

el personal del escalafén L "Personal Policial", en las fechas y hasta
en los porcentajes maximos que se indican, respecto de las
remuneraciones vigentes al 1° de enero de 2010 , Sin el complemento por
presentismo:

2012 2013 2014

2,00% 4, 00% 5, 50%

El Poder Ejecutivo reglamentara las condiciones necesarias para su
percepci6 n, con el asesoramiento previo de la Oficina Nacional del
Servicio Civil, de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y del
Ministerio de Economia y Finanzas.

El derecho a percibir el madximo de la partida que se crea se
generara por el cumplimiento de me tas funcionales e institucionales de
acuerdo con la reglamentacién que dicte el Poder Ejecutivo, previo
informe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y el Ministerio de
Economia y Finanzas, condicionado a efectiva existencia de créditos
presupuestale s. El incumplimiento de las condiciones reglamentariamente

establecidas determinard la pérdida de la compensacion correspondiente.

Habilitanse las siguientes partidas: $ 3.967.702 (tres millones
novecientos sesenta y siete mil setecientos dos pesos urugu ayos) para
el ejercicio 2012, $ 7.935.407 (siete millones novecientos treinta y
cinco mil cuatrocientos siete pesos uruguayos) para el ejercicio 2013
y $ 10.911.183 (diez millones novecientos once mil ciento ochenta y
tres) para el ejercicio 2014. Los mont os autorizados incluyen

aguinaldo y cargas legales.

Articulo 25 9.- EI Inciso 04 "Ministerio del Interior", programa
"Atencién Integral de la Salud", unidad ejecutora Direccion Nacional
de Sanidad Policial, transferira a Rentas Generales con cargo al
arti culo 86 de la Ley N° 13.640, de 26 de diciembre de 1967 :

modificativas y concordantes, los importes hasta completar los
siguientes porcentajes de la recaudacion total anual de dicha fuente
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de financiamiento, a efectos de contribuir al financiamiento de las
contrataciones de personal que se realizaran con "Rentas Generales":

2012 36%
2013 37%
2014 39%
En el ejercicio 2011 deberé transferirse a Rentas Generales, a los
efectos establecidos en el inciso precedente, el equivalente al 65%
(sesenta y cinco p or ciento) del costo para ese ejercicio, de los
cargos creados en el articulo 256 de la presente ley que se ocupen,

con un maximo del 35% (treinta y cinco por ciento) de la recaudacion
total anual a que refiere el inciso primero de la presente norma.

Art iculo 2 60.- A partir del ejercicio 2012, los contratos
previstos en el articulo 147 de la Ley N° 17.296, de 21 de febrero de
2001, que realice la Direccién Nacional de Sanidad Policial, con cargo
al Fondo creado por el articulo 86 de la Ley N° 13.640, de 2 6 de
diciembre de 1967 , que excedan el monto anual de $ 45.000.000
(cuarenta y cinco millones de pesos uruguayos) a valores de enero
2010, seran absolutamente nulos. EI monto referido sera ajustado
anualmente por el indice Medio de Salarios elaborado por e | Instituto

Nacional de Estadistica.

En todos los casos en que se realicen contratos de esta naturaleza
debera enviarse copia al Ministerio de Interior.

Articulo 2  61. - Facultase a la Direccion Nacional de Identificacion
Civil a exonerar del pago del pr ecio previsto por el articulo 2° de la
Ley N° 15.969, de 14 de julio de 1988, y por el articulo 102 de la Ley
N° 16.226, de 29 de octubre de 1991, por concepto de expedicion de
pasaporte, en las siguientes circunstancias:

A) Cuando hayan motivos de fuerz a mayor, imprevista e
irresistible, que generen la necesidad del contribuyente de
salir del pais.
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B) En el marco de actividades de promocion social, cultural,
deportiva, académica u otras de analoga naturaleza, que se
efectien fuera del pais.

La exoner acion podra efectuarse previo informe que acredite que el
beneficiario carece de recursos econdmicos suficientes para asumir el
pago del precio, en la forma que establezca la reglamentacion.

La Direccion Nacional de Identificacion Civil determinara , en c ada
caso, la configuracion de las circunstancias referidas precedentemente,
dando cuenta a la autoridad ministerial.

Articulo 2 62.- Transfiér ense en el Inciso 04 "Ministerio del
Interior", las asignaciones presupuestales del objeto de gasto 573.000
"Pens iones Graciables", previstas en el articulo 254 de la Ley
N° 13.032, de 7 de diciembre de 1961, financiacién 1.1 "Rentas
Generales" de las diferentes unidades ejecutoras, a la unidad

ejecutora 025 "Direccion Nacional de Asistencia y Seguridad Social
Polici al", de acuerdo con el siguiente detalle en moneda nacional:

UE Crédito OG573.000 Fin.1.1
De:
Jef. Pol. de Mntevi deo 004 2.562. 430
Jef. Pol. de Canelon es 006 271. 662
Jef. Pol. de Cerro Largo 007 181. 109
Jef. Pol. de Durazno 009 271. 662
Jef. Pol. de Flores 010 90. 552
Jef. Pol. de Mld onado 013 90. 552
Jef. Pol. de Paysandu 014 90. 552
Jef. Pol. de Rio Negro 015 181. 105
Jef. Pol. de Rivera 016 90. 552
Dir. N al . de Pol.
Cami nera 023 181. 109
Escuel a Nal. de Polic ia 029 69. 338
A
DirrN al. de Asist. vy
Seg. S oc. P ol. 025 4.080. 623







